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คํานํา 
 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน เพ่ือดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยใหมีหนาท่ีกําหนดแนวทางวิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ิน
เสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอ
ผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยาง
นอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 

 ท้ังนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ไดดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ซ่ึงเปนผลการดําเนินงานตั้งแตวันท่ี 
1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 ประกอบดวยการติดตามผลการดําเนินงานโครงการ กิจกรรม 
ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามยุทธศาสตรการพัฒนาท้ัง 6 ยุทธศาสตร โดยใชการบันทึกขอมูลในระบบ
สารสนเทศการจัดการเพ่ือการวางแผนและติดตามประเมินผลการใชจายงบประมาณขององคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน (e-Plan) และแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ 2564 เปนเครื่องมือในการติดตามและ
ประเมินผล พรอมท้ังสรุปความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลนครตรังเพ่ือใชเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไขปญหาเพ่ือใหสอดคลองกับปญหาความตองการและ 
แนวทางการพัฒนาท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ีและสถานการณภายนอก เปนขอมูลยอนกลับจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล แสดงใหเห็นถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินการเพ่ือใหเกิด 
การปรับปรุง และพัฒนาใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนในทองถ่ินตอไป 
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สวนท่ี 1 
บทนํา 

 

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

 ดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 บัญญัติวาการดําเนินงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สภาทองถ่ิน ผูบริหารทองถ่ิน ตองเปดเผยขอมูลและรายงานผลการดําเนินงานให
ประชาชนทราบ รวมท้ังมีกลไกใหประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวมในการบริหารจัดการองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 ท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 “(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหประชาชน
ในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป” 
  การติดตามและประเมินผล เปนข้ันตอนสําคัญในการวางแผน การดําเนินงานตามแผนจะมี
ประสิทธิภาพมากนอยเพียงใด หรือปฏิบัติบรรลุตามวัตถุประสงคหรือไมนั้น ข้ึนอยูกับการติดตามประเมินผล
อยางมีประสิทธิภาพ  หากไมมีระบบการติดตามโครงการแลว อาจสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงาน 
คาใชจายโครงการสูงเกินกวาท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับประโยชน
นอยกวาท่ีควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบ เกิดความ
ขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชน อีกท้ัง 
การติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกับการใชงบประมาณเพียงใด ซ่ึงผลท่ีได
จากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ (Feedback) ท่ีสามารถนําไปใชในการปรับปรุงและ 
การตัดสินใจตอไป  นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเปนกระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมี
หลักเกณฑโดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวมอยางเปนระบบ มีความเท่ียงตรงเชื่อถือไดเพ่ือติดตามความคืบหนา 
ในการดําเนินโครงการเพ่ือใหสามารถปรับตัวและแกไขปญหาไดทันตอเหตุการณ 
 ดังนั้น  เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2560 มาตรา 253 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  เพ่ือใชเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไข
แผนงาน/โครงการ/การดําเนินงานใหสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ี สิ่งแวดลอมและสถานการณตางๆ  ภายใตความ
ตองการและความพึงพอใจของประชาชน ซ่ึงจะแสดงใหเห็นประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินการ 
เทศบาลนครตรังจึงไดจัดทํารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธใหทราบโดยท่ัวกัน 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล  

2.1 เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินของเทศบาลนครตรัง ซ่ึงจะชวยตอบสนองภารกิจ
ตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 
 2.2 เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพผลการ
ดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกําหนดไว 
 2.3 เพ่ือเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนของเทศบาลนครตรัง 
 2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของเทศบาลนครตรัง 
 2.5 เพ่ือสรางความรับผิดชอบของบุคลากรเทศบาลนครตรังท่ีเก่ียวของในทุกระดับท่ีจะตองผลักดันให
การดําเนินการตามแผนงาน โครงการตางๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชน
กับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
 2.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานกั/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

 เทศบาลนครตรังกําหนดใหมีข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1) แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 
  2) คณะกรรมการติดตามฯ กําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  3) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  4) เก็บรวบรวมขอมูลตามแนวทางวิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามฯ กําหนด 
  5) ประมวลผลและการวิเคราะหขอมูล 
  6) รายงานผล  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  เทศบาลนครตรังไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ตามคําสั่งเทศบาลนครตรัง ท่ี 1015/2563 สั่ง ณ วันท่ี 7 ตุลาคม 2563 เรื่องแตงตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง  คําสั่งเทศบาลนครตรัง ท่ี 1116/2563  
สั่ง ณ วันท่ี 27 ตุลาคม 2563 เรื่องแตงตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง และคําสั่งเทศบาลนครตรัง ท่ี 743/2564 สั่ง ณ วันท่ี 23  มิถุนายน 2564 เรื่อง 
แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง (แกไขเฉพาะราย)   (ดังปรากฏใน
ภาคผนวก) ซ่ึงคณะกรรมการท้ังหมด จํานวน 11 คน  ประกอบดวย  
  1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน 3 คน  
  2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง  จํานวน 2 คน  
  5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก  จํานวน 2 คน  

ใหมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้  
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  1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
  4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาล
นครตรัง  ไดออกแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลนครตรงั  ดังนี้ 

3.1 กรอบแนวคิดการติดตามและประเมินผล 
 เทศบาลนครตรังไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) และท่ีแกไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
เปนกรอบในการดําเนินงานและจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จึงตองมีการ
ติดตามและประเมินผลเพ่ือใหเกิดประสิทธิผลของแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง โดยกําหนดใหมีการติดตามและ
ประเมินผลในประเด็น ดังตอไปนี้ 
  1) ความสอดคลองของยุทธศาสตรกับแผนพัฒนาทองถ่ิน และความสอดคลองของโครงการกับ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2) ผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 
  3) ความพึงพอใจของผูรับบริการตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง 

 ท้ังนี้  ไดกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผลประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยกําหนด
ประชุมติดตามและประเมินผล เพ่ือรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลพัฒนา
ตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน โดยอยางนอยป
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

3.2 ระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล 

 ระเบยีบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองคประกอบ ท่ีสําคัญ 3 ประการ ดังนี้ 

1) ผูใหขอมูลติดตามและประเมินผล  
               (1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผล จํานวน 11 คน ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง 

    (2) ผูรับผิดชอบโครงการ จํานวน 124 คน ไดมาโดยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง 
    (3) ผูรับบริการจากเทศบาลนครตรัง (ประชาชน) จํานวน 397 คน ไดมาโดยการสุม

ตัวอยางโดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง ตามสูตรการคํานวณทาโร ยามาเน (Taro Yamane) ดังนี้ 
    n     =        N 
       1+N (e)2 
    e     =     ความคลาดเคลื่อนของการเลือกตัวอยาง 
    n     =     ขนาดของกลุมตัวอยาง หรือ ขนาดของกลุมประชากรตัวอยาง 
    N     =     ขนาดของประชากร 
 และใชระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95 คาความคลาดเคลื่อนท่ียอมรับได 0.05  
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      2) เครื่องมือติดตามและประเมินผล 
      (1) แบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน และแบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน  

    (2) แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง   
    (3) แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง  

  3) การเก็บรวบรวมขอมูล 
     ในดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ข้ันตอนท่ีไดกําหนดไว ซ่ึงสิ่งสําคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ําตามท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ในสวนของเทศบาลนครตรังกําหนดการเก็บรวบรวมขอมูลไวดังนี้ 
          (1) ฝายแผนงานและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและงบประมาณของเทศบาลนครตรังนํา
แบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน และแบบพิจารณา
การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอบใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 60 วัน นับ
แตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย 
      (2) กองยุทธศาสตรและงบประมาณของเทศบาลนครตรังแจงแบบรายงานการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง เพ่ือใหทุกสํานัก/กองรายงานผลการดําเนินงานตามแบบรายงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ทุกวันท่ี 10 ของเดือน และจะไดดําเนินการวิเคราะหขอมูล
การใชงบประมาณ ผลการดําเนินการ ผลท่ีไดรับเชิงปริมาณและคุณภาพ และรายงานผลตอท่ีประชุมหัวหนา
สวนการงาน เพ่ือเรงรัดและติดตามผลการดําเนินโครงการใหบรรลุวัตถุประสงคและสามารถขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรการพัฒนาใหบรรลุผลตอไป 

     (3) นําแบบประเมินความพึงพอใจใหกลุมตัวอยางตอบ โดยใชแบบสอบถามอิเล็กทรอนิกส 
(Online Questionnaire) จากประชาชนที่อาศัยในพื้นที่เขตเทศบาลนครตรัง หรือที่มีทะเบียนบานในเขตเทศบาล

นครตรัง ผานสื่อออนไลนตางๆ เชน เว็บไซต  เครือขายกลุม Line ตางๆ เปนตน ,ประชาชนที่มารับบริการจาก

เทศบาลนครตรัง เชน งานทะเบียนราษฎรและบัตรฯ  ศูนยบริการสาธารณสุขเทศบาล เปนตน ,เจาหนาที่เทศบาล
อาศัยในพื้นที่เขตเทศบาลนครตรัง หรือที่มีทะเบียนบานในเขตเทศบาลนครตรัง และชุมชนในเขตเทศบาลนครตรัง 

จํานวน 397 ชุด และฝายแผนงานและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ นํามารวบรวมประมวลผล
วิเคราะห เพ่ือจัดทํารายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2564  
  4) การวิเคราะหขอมูล    
      เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกําหนดไว แตละโครงการตามตัวชี้วัด
ท่ีกําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดง
แผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ี  ในสวนของ
เทศบาลนครตรังไดกําหนดการวิเคราะหขอมูลไว ดังนี้  
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           (1) วิเคราะหขอมูลความสอดคลองของยุทธศาสตรกับแผนพัฒนาทองถ่ิน และความ
สอดคลองของโครงการกับแผนพัฒนาทองถ่ิน  โดยใชคารอยละ (Percentage) และคาเฉลี่ย (Mean) 
      (2) วิเคราะหผลการดําเนินโครงการตามแบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลนครตรัง  โดยใชคารอยละ (Percentage) 
           (3) วิเคราะหความพึงพอใจของผูรับบริการตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง  
โดยใชคารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และ15คาเบี่ยงเบน15มาตรฐาน (Standard Deviation) 

3.3 การรายงานผล 
 การรายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ไดตามความเหมาะสมของเทศบาลนครตรัง ในสวนของเทศบาลนครตรังไดกําหนดการรายงานผลไว ดังนี้ 

1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภา
ทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

2) กองยุทธศาสตรและงบประมาณ นําเสนอรายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลนครตรังผูเก่ียวของในสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ เพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง/ปรับปรุง/แกไข  ผานการ
วินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป ซ่ึงอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับ
บัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 

ข้ันตอนการรายงานผล 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

สภาทองถ่ิน 
คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

เสนอ รายงาน
 

เสนอ 

ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

คณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาล

นครตรัง 

เสนอ เสนอ ผูบริหาร
ทองถ่ิน 

ประกาศผลการติดตามและประเมนิผล 
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบ 
ในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวัน 
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว  
และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลา 
ไมนอยกวาสามสิบวัน 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 

 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่งของวัสดุอุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังใชในการเก็บขอมูลการติดตามผล รวมท้ังการพิจารณาเลือกใชเครื่องมือ
และเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังไดคิดสรางไวเพ่ือใชใน
การติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และ/หรือ
โดยการสรางเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires)   
แบบสัมภาษณ (Interview) และแบบสังเกตการณ (Observation) เปนตน  โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป 
อํานาจหนาท่ี ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ิน รวมท้ังเกณฑมาตรฐาน 
แบบตาง ๆ  ท่ีไดกําหนดข้ึนหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนําเครื่องมือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล 
วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  
 ท้ังนี้  เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  มีดังนี้ 
 4.1 แบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน และ
แบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6732 ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซอมแนวทางการดําเนินการตาม
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ดังปรากฏในภาคผนวก)  ซ่ึงกําหนดใหคณะกรรมการติดตามฯ 
จํานวน 11 ทาน ติดตามและประเมินผลดวยแบบพิจารณาดังกลาว  
 4.2 แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง โดยใหมีการกําหนด
วัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตรและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามีวัตถุประสงคหลักอะไร มีการ
กําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) ถากําหนดไวแลวมีความ
ชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนําผลไปใช
ประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการ
ติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลท่ีไดมากําหนดเปน
วัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 

4.3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง  โดยมีการวางแผนติดตาม
และประเมินผล ซ่ึงจะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก ขอ 2) มาวิเคราะห แลวเขียน
รายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการ
เก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึงสวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือ
แบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรงุเครื่องมือ 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

 ประโยชนของการติดตามและประเมินผลท่ีสําคัญ คือ สามารถแกไขปญหาตางๆระหวางดําเนิน
โครงการ  และสามารถนําขอมูลท่ีไดจากการติดตามและประเมินไปใชสําหรับการวางแผนจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินตอไป  ซ่ึงประโยชนเหลานั้นสามารถจําแนกเปนหัวขอได ดังนี้ 
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 5.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตางๆของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินการ
ตามโครงการ ซ่ึงสามารถนําไปกําหนดวิธีการแนวทางปฏิบัติใหดําเนินการไปในแนวทางเดียวกัน 
 5.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย และขอบกพรอง ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนามีปญหา สามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังในปจจุบันและใน
อนาคต 
 5.3 สามารถบริหารจัดการทรัพยากรตางๆ ไดอยางคุมคา ไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนา 
 5.4 สามารถเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลตางๆท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหา
ตางๆ ท่ีจะนําไปจัดทําเปนโครงการพัฒนา เพ่ือนําเสนอเปนขอเท็จจริงและขอมูลเชิงสถิติ ซ่ึงจะทําใหไดรับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และองคกรตางๆ 
 5.5 สามารถกระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน ผูจัดทํา/รับผิดชอบโครงการ
มีความสํานึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบและกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงเนื้อหา รายละเอียด 
ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 

5.6 ผูบริหารทุกระดับสามารถวินิจฉัยสั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุผลในการพัฒนาให
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ี  นอกจากนั้นยังสามารถกําหนดมาตรการตางๆ สําหรับ
การปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได 

5.7 ทําใหการดําเนินการตามภารกิจ/โครงการ/กิจกรรม/งานตางๆเปนไปตามวัตถุประสงค และ
ประชาชนเกิดความพึงพอใจและไดประโยชนสูงสุด 

5.8 ทําใหภารกิจของบุคลากรแตละคน แตละสํานัก/กอง/ฝายมีความสอดคลองประสานกัน การ
ทํางานขององคกรเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ประสบความสําเร็จตามเปาหมายหลัก  
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สวนท่ี 2 
การติดตามและประเมินผล 

เทศบาลนครตรังไดจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนา ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ซ่ึงได
อนุมัติและประกาศใชไปแลวเม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน 2562  ซ่ึงการติดตามและประเมินผลนี้ อยูในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  โดยมีวิสัยทัศน เปาประสงค ยุทธศาสตรการพัฒนา และกลยุทธการพัฒนา ดังตอไปนี้ 
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สําหรับการแปลงและการขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัตินั้น เทศบาลนครตรังได
ดําเนินการภายใตพันธกิจการพัฒนาระดับสวนการงานของเทศบาลนครตรัง ดังตอไปนี้ 

สํานักการศึกษา 

-  จัดการศึกษาปฐมวัยใหสอดคลองกับหลักการสําคัญและมาตรฐานของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
พ.ศ. 2546 

-  สงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
-  พัฒนาระบบการจัดการศึกษาเพ่ือมุงผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครตรัง 
-  พัฒนาศักยภาพของผูเรียนโดยมุงเนนความเปนเลิศตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
-  พัฒนาคุณภาพการศึกษาในดานสุขภาพอนามัย คุณธรรม จริยธรรม สิ่งแวดลอมและอาคารสถานท่ี

ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครตรัง 
-  การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในระบบโรงเรียนเพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน

และประชาชนในทองถ่ิน 
-  สงเสริมการเรียนรูใหแกเด็ก  เยาวชนและประชาชน  โดยการศึกษานอกระบบ 
-  สงเสริมดานสุขภาพ พลานามัยใหแกเด็ก เยาวชน และประชาชนในทองถ่ิน 
-  สงเสริมสนับสนุนคุณธรรม จรยิธรรม แกเด็ก เยาวชน และประชาชนในทองถ่ิน 
-  พัฒนาสงเสริมสนับสนุน ฟนฟูและอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
-  พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
-  ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารและการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

สํานักชาง 

 -  การจัดการ การบํารุงรักษา และการใชประโยชนจากท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 -  การจัดใหมีและบํารุงรักษาสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
 -  การดูแลบํารุงรักษาระบบบําบัดน้ําเสีย 
 -  การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
 -  สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถ่ิน 
 -  การจัดใหมีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ํา และทางระบายน้ํา 
 -  การสาธารณูปโภค และการกอสราง 
 -  การควบคุมอาคารและผังเมือง 
 -  ปรับปรุงประสิทธิภาพและการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 -  การควบคุมสถานท่ีกักเก็บและสถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิง 

กองคลัง 

-  การบริหารงานคลังดวยระบบคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (e-laas) 

-  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายไดโดยจัดทําแผนเพ่ือใหการจัดเก็บรายไดเพ่ิมข้ึน ถูกตอง 
ครบถวนและเปนธรรม โดยใชระบบสารสนเทศ 
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-  บริการประทับใจดวยรอยยิ้มและบริการท่ีมีคุณภาพของเจาหนาท่ีในหนวยงาน 
-  การจัดหาพัสดุโดยการยึดแผนจัดซ้ือจัดจางเปนหลัก ใหเปนไปตามระเบียบ ขอกฎหมาย หนังสือสั่ง

การ นโยบายของผูบริหาร เพ่ือเกิดความโปรงใส ตรวจสอบไดทันเวลา 
-  การเบิกจายเงินเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ เทศบัญญัติ และแผนการเบิกจายเงิน

อยางรวดเร็วมีผลใหการเบิกจายเงินทันภายในปงบประมาณ และรายงานการเงินเปนปจจุบัน 
ถูกตอง และเชื่อถือได 

-  ใชระบบ GIS ในการปฏิบัติงานการปรับขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินใหถูกตองและเปน
ปจจุบัน 

-  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานธุรการ เพ่ือลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

สํานักปลัดเทศบาล 

-  การปองกันและบรรเทาสาธารณะภัยเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
-  การอํานวยความสะดวก   สรางความพึงพอใจในการใหบริการ 
-  การสงเสริม สนับสนุนการทองเท่ียวเชิงอนุรักษอยางยั่งยืน 
-  การเสริมสรางสนับสนุนประชาธิปไตย และการมีสวนรวม 
-  อนุรักษ สงเสริมศาสนา  ศิลปะ วัฒนธรรมภูมิปญญาทองถ่ินและงานรัฐพิธีตางๆ 
-  พัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพและการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
-  ศูนยขอมูลขาวสาร การรับเรื่องราวรองทุกข 
-  การจัดการดูแลอาคาร/สถานท่ีของอาคารสํานักงาน 
-  การใหบริการดานทะเบียนราษฎรและบัตรประจําตัวประชาชน 
-  การจัดการดานกฎหมายเพ่ือดําเนินการตางๆ ของเทศบาลเปนไปตามระเบียบกฎหมายท่ีกําหนด 

กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

-  การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลและการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล สามารถตอบสนองตอ
ความตองการและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 

-  การจัดทํางบประมาณ  เปนไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ และมีประสิทธิภาพ 
-  การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศใหทันสมัยสามารถตอบสนองตอความตองการขององคกรได 
-  การเผยแพรขอมูลขาวสารของเทศบาลใหประชาชนรับทราบอยางท่ัวถึง 
-  การสรางเครือขายงานประชาสัมพันธเพ่ือใหมีขอมูลท่ีครบถวนในการประชาสัมพันธ 
-  การจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการของทุกสวนราชการเพ่ือใหการบริหารงานมุงสูผลสัมฤทธิ์ 
-  การจัดระบบควบคุมภายในเพ่ือใหการบริหารงานมีประสิทธิภาพและลดความเสี่ยง 

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

-  จัดระบบบริการดานสุขภาพอันนําไปสูสุขภาวะท่ีดีของประชาชนในพ้ืนท่ีใหครอบคลุมทุกกลุมอายุ
กลุมเสี่ยงตามชวงอายุ และผูดอยโอกาสใหมีสุขภาพดีอยางยั่งยืนโดยครอบคลุมกิจกรรมดังนี้ 

1)  บริการดานการสรางเสริมสุขภาพ 
2)  บริการดานการปองกันโรค 
3)  บริการดานการรักษาพยาบาลท่ัวไป 
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4)  บริการฟนฟูสภาพ 
5)  บริการดานทันตกรรมพ้ืนฐาน 
6)  บริการระบบปรึกษาและสงตอ 

-  สนับสนุนกิจกรรมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหเปนผูนําทางการเปลี่ยนแปลง และมีสวนรวม
ในการดูแลตนเอง ครอบครัว ชุมชน ครอบคลุมดานสุขภาพ/สังคม/สิ่งแวดลอม 

 -  สนับสนุนการสรางภาคีเครือขายทางดานสุขภาพ ดานการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
-  สนับสนุนใหประชาชนดูแลสุขภาพ ตามหลักธรรมชาติบําบัด (Nature Care) หรือแพทยทางเลือก 

(Alternative Medicine) หรือภูมิปญญาทองถ่ิน 
-  รักษา สงเสริม  ติดตอ ตรวจสอบ คุณภาพสิ่งแวดลอม  และสถานประกอบการท่ีเอ้ือตอการดําเนิน

ชีวิตของประชาชนใหเปนไปตามกฎหมาย 
-  สนับสนุนการพัฒนาเมืองตรังอยางยั่งยืนภายใตแผนปฏิบัติการ 21 ระดับทองถ่ิน (เทศบาลนครตรัง)  

(Local Agenda 21) 
-  ควบคุม กํากับ ดูแล อาคาร สถานท่ี ซ่ึงเปนปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพและการดํารงชีวิตตลอดถึงการ

พัฒนากระบวนการเทคโนโลยีสะอาด เพ่ือสุขภาวะท่ีดีของคนตรัง 
 -  ปรับปรุงประสิทธิภาพและลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 -  สนับสนุนพัฒนาการจัดบริการสุขภาพมาตรฐานในระบบภาคีเครือขาย 
 -  การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 

กองสวัสดิการสังคม 

- สงเสริม/สนับสนุน/พัฒนาชุมชน/โดยประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนา 
- พัฒนาคุณภาพชีวิต และใหการสังคมสงเคราะหกลุมผูดอยโอกาสในสังคม 
- อํานวยความสะดวก ประสานงาน และพัฒนาชุมชนใหเขมแข็งอยางยั่งยืน 
- ปรับปรุงประสิทธิภาพและลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
- การดําเนินงานเก่ียวกับการรับการถายโอนภารกิจเก่ียวกับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 

 
กองการเจาหนาท่ี 
 - การบริหารงานบุคคลขอพนักงานเทศบาล พนักงานครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจางประจํา และ 
   พนักงานจางของเทศบาล 

- การพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพของบุคลากร  และการเสริมสรางสิทธิ คุณธรรม จริยธรรมและ 
  จรรยาบรรณ 
- การดําเนินการทางวินัย การอุทธรณ และการรองทุกข 

 

สําหรับคานิยมของเทศบาลนครตรัง  คือ  “บริการสาธารณะดี  มีหลักธรรมาภิบาล  ทํางานเปนทีม” 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น  

 เทศบาลนครตรังมีแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุม
กรรมการชุมชน โครงการตาง ๆ เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ีกอนนํามา
จัดทําโครงการพัฒนา แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน โดยมีโครงการท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ดังนี้ 
ตารางท่ี 1  ยุทธศาสตรการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร 
ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. การพัฒนาการศึกษา 
เพ่ือความเปนเลิศพรอมเขา
สูประชาคมอาเซยีน 

72 158,927,000 53 154,767,507 62 247,848,447 36 152,127,847 2 500,000 

2. การพัฒนาดานสังคม 
คุณภาพชีวิต สูเมอืงแหง
ความสขุ 

78 117,471,600 71 140,063,201 74 160,931,600 66 93,028,600 48 78,748,600 

3. การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐานและการพัฒนาเมือง
อยางมีคณุภาพ 

36 126,334,300 30 150,064,200 10 37,655,000 4 12,510,000 - - 

4. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ
ควบคูการสงเสรมิการ
ทองเท่ียวและอนุรักษเชิดชู 
อัตลักษณของทองถ่ิน 

7 9,671,000 10 207,520,000 8 325,520,000 6 5,520,000 6 5,520,000 

5. การบรหิารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอมสูความสมดุล
อยางยั่งยนื 

8 29,050,000 7 26,260,000 7 24,660,000 8 26,360,000 7 24,660,000 

6. การสรางความเปนเลศิ
ทางการบรหิารจดัการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

41 56,788,505 38 42,259,600 36 27,474,900 31 23,512,000 30 13.012,000 

รวม 242 498,242,405 209 720,934,508 197 824,089,947 151 313,058,447 93 122,440,600 
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1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น 
เทศบาลนครตรังซ่ึงไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) และท่ีแกไข เพ่ิมเติม 

เปลี่ยนแปลง เปนกรอบในการดําเนินงานและจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
โดยทุกหนวยงานภายใตสังกัดเทศบาลนครตรังไดบรรจุโครงการพัฒนาใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา
ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาท้ัง 6 ดาน  ดังตอไปนี้ 
ตารางท่ี 2  โครงการพัฒนาทองถิ่น 

ยุทธศาสตร 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรที่ 1  การพฒันาการศึกษาเพื่อความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 52 221,686,560 
ยุทธศาสตรที่ 2  การพฒันาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข 57 87,251,500 
ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและการพฒันาเมืองอยางมีคุณภาพ 6 49,604,000 
ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการทองเที่ยว  
          และอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถ่ิน 

14 2,705,000 

ยุทธศาสตรที่ 5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
          สูความสมดลุอยางยัง่ยืน 

5 10,500,000 

ยุทธศาสตรที่ 6  การสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 20 5,652,900 
รวมทั้งสิ้น 154 377,399,960 

ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2563 

1.3 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ 

 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณโครงการประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 และโครงการคางจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2562 มีรายละเอียด ดังนี้ 

(1) โครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  มีจํานวนโครงการท้ังสิ้น 154 โครงการ งบประมาณ
ตั้งไว รวมท้ังสิ้น 377,399,960 บาท สามารถจําแนกผลการเบิกจายและผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรและ
ตามหนวยงาน ไดดังนี้ 
ตารางท่ี 3  ผลการเบิกจายและผลการดําเนินงานจําแนกตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563   

ยุทธศาสตร 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ (บาท) ผลการดําเนินงาน 

ตั้งไว เบิกจาย แลวเสร็จ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ไมไดดําเนินการ/ 
ยกเลิกโครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 52 221,686,560 105,778,874 29 14 9 
ยุทธศาสตรท่ี 2 57 87,251,500 77,726,791 31 - 26 
ยุทธศาสตรท่ี 3 6 49,604,000 - - 6 - 
ยุทธศาสตรท่ี 4 14 2,705,000 1,339,737 5 - 9 
ยุทธศาสตรท่ี 5 5 10,500,000 - 1 - 4 
ยุทธศาสตรท่ี 6 20 5,652,900 2,340,548 11 1 8 

รวมท้ังส้ิน 154 377,399,960 187,185,950 77 21 56 
รอยละ 100 49.60 50.00 13.64 36.36 

   ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2563 
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 (2) โครงการคางจายป พ.ศ. 2560 – 2562 มีจํานวน 201 รายการ งบประมาณ 456,540,400 
บาท มีผลการดําเนินการในข้ันตอนตาง ๆ จําแนกตามหนวยงาน รายละเอียดสรุปได ดังนี้ 
ตารางท่ี 4  ผลการเบิกจายและผลการดําเนินงานโครงการคางจายป พ.ศ. 2560 – 2562   

หนวยงาน 
จํานวน 
รายการ
ท้ังหมด 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผลการ 
เบิกจาย 

ขั้นตอนการดําเนินงาน 
ยกเลิก
รายการ 

กําหนด
รูปแบบ 

ดําเนินการ
ทางพัสดุ 

บริหาร
สัญญา 

เบิกจาย 

1.สํานักปลดัเทศบาล 4 7,926,000 2,400,000 - - - 1 3 
2.กองคลัง 10 1,463,300 729,890 - - 1 9 - 
3.กองวิชาการฯ 1 735,000 694,830 - - - 1 - 
4.กองสาธารณสุขฯ 36 3,306,700 547,027 - 2 - 18 16 
5. สํานักการชาง 40 299,829,600 140,564,769 - 4 3 30 3 
6.สํานักการศึกษา 110 143,279,800 43,251,394 9 2 9 89 1 

รวมทั้งสิ้น 201 456,540,400 188,187,910 9 8 13 148 23 
รอยละ 100  41.22 4.48 3.98 6.47 73.63 11.44 

ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2563 

 

 จากตารางสรุปไดวา โครงการ/รายการคางจายป พ.ศ. 2560 – 2562  จํานวน 201 โครงการ มีผล
การดําเนินงาน อยูในข้ันตอนกําหนดรูปแบบ จํานวน 9 รายการ คิดเปนรอยละ 4.48 อยูในข้ันตอนการ
ดําเนินการทางพัสดุ จํานวน 8 รายการ คิดเปนรอยละ 3.98 อยูในข้ันตอนการบริหารสัญญา จํานวน 13 
รายการ คิดเปนรอยละ 6.47 อยูในข้ันตอนการเบิกจาย จํานวน 148 รายการ คิดเปนรอยละ 73.63  มี
โครงการท่ียกเลิกโครงการ จํานวน 23 รายการ คิดเปนรอยละ 11.44  งบประมาณ 456,540,400 บาท มีผล
การเบิกจายโครงการ/รายการคางจายป พ.ศ.2560 – 2562 เปนเงิน  188,187,910 บาท คิดเปนรอยละ 
41.22  

1.4 ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงาน 

 จากแบบสอบถามความพึงพอใจตอการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
จากประชาชน จํานวน 397 คน สรุปผลการประเมินแบงออกเปน 2 สวน รายละเอียดดังนี้ 
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สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป  

 

ตารางท่ี 5  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตอการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง 
      ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
1. เพศ - ชาย 

- หญิง 
180 
217 

45.34 
54.66 

รวม 397 100 
2. อายุ - ต่ํากวา 20 ป 

- 20 – 30 ป 
- 31 – 40 ป 
- 41 – 50 ป 
- 51 – 60 ป 
- มากกวา 60 ป 

8 
42 
135 
84 
77 
51 

2.02 
10.58 
34.01 
21.16 
19.40 
12.85 

รวม 397 100 
3. สถานภาพ - โสด 

- สมรส/อยูดวยกัน 
- หมาย/แยกกันอยู 

154 
201 
38 

39.19 
51.15 
9.67 

รวม 397 100 
4. การศึกษา - ประถมศึกษา 

- มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 
- อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
- ปริญญาตรี 
- สูงกวาปริญญาตรี 
- อ่ืนๆ  

50 
98 
58 
139 
52 
0 

12.59 
24.69 
14.61 
35.01 
13.10 
0.00 

รวม 397 100 
5. อาชีพหลัก - นักเรียน / นักศึกษา 

- พนักงานเอกชน  
- พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
- รับราชการ 
- ธุรกิจสวนตัว / คาขาย  
- รับจาง / ลูกจาง 
- แมบาน 
- วางงาน / เกษียณ 
- อ่ืนๆ  

8 
14 
16 
114 
57 
127 
32 
23 
6 

2.02 
3.53 
4.03 
28.72 
14.36 
31.99 
8.06 
5.79 
1.51 

รวม 397 100 
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รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
6. ตําแหนงทาง
สังคม 
 

- ผูนําชุมชน 
- ผูนําสตรี 
- ผูนําผูสูงอายุ 
- ผูนํากลุมเยาวชน 
- กรรมการสถานศึกษา 
- อสม. 
- อปพร. 
- ไมเปน/อ่ืนๆ  

10 
4 
8 
2 
2 
4 
2 

365 

2.52 
1.01 
2.02 
0.50 
0.50 
1.01 
0.50 
91.94 

รวม 397 100 
7. รายไดครอบครัว
ตอเดือน 

- นอยกวา 5,000 บาท 
- 5,000 – 10,000 บาท 
- 10,001 – 15,000 บาท 
- 15,001 – 20,000 บาท 
- 20,001 – 25,000 บาท 
- 25,001 – 30,000 บาท 
- 30,001 – 35,000 บาท 
- มากกวา 35,000 บาท ข้ึนไป 

10 
70 
84 
55 
45 
22 
31 
80 

2.52 
17.63 
21.16 
13.85 
11.34 
5.54 
7.81 
20.15 

รวม 397 100 
8. สถานภาพของ
ทานในครัวเรือน 

- หัวหนาครอบครัว 
- คูสมรสของหัวหนาครัวเรือน 
- บุตร-ธิดา , ญาติสนิท 
- อ่ืนๆ  

189 
74 
106 
28 

47.61 
18.64 
26.70 
7.05 

รวม 397 100 
9. สถานภาพความ 
เปนเจาของในท่ีอยู
อาศัย 

- เปนเจาของบานเอง (ท้ังบานและท่ีดิน) 
- เปนเจาของบานแตเชาท่ีดิน 
- บานเชา 
- เปนผูอยูอาศัย 
- นายจางจัดหาให 
- อ่ืนๆ  

189 
2 
44 
152 
0 
10 

47.61 
0.50 
11.08 
38.29 
0.00 
2.52 

รวม 397 100 
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สวนท่ี 2  ความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง 

ตารางท่ี 6  ความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง 

รายการ 
จํานวน 

(คน) 

รอย

ละ 

1. การติดตอ/ใชบริการท่ีสํานักงาน

เทศบาลนครตรังของผูตอบแบบสอบถาม

หรือบุคคลในครอบครัว ในรอบปท่ีผานมา 

- เคย 

- ไมเคย 

192 

205 

48.36 

51.64 

รวม 397 100 

2. การไดรับขอมูลขาวสารของผูตอบ

แบบสอบถามหรือบุคคลในครอบครัว

เกี่ยวกับการใหบริการโครงการตางๆ

ของเทศบาลนครตรัง 

- เคย 

- ไมเคย 

333 

64 

83.88 

16.12 

รวม 397 100 

3. ชองทางท่ีทราบขอมูลขาวสาร

เก่ียวกับการใหบริการ/โครงการตางๆ

ของเทศบาลนครตรัง  

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

- วารสาร/แผนพับ/รายงานกิจการ  
- บอรดประชาสัมพันธ  
- ปายประชาสัมพันธ    
- รถแหประชาสัมพันธ    
- เว็บไซตของเทศบาล  
- Facebook   
- Youtube / Line    
- ปายไฟวิ่ง (ปายจอ LED)  
- คณะกรรมการชุมชน  
- เวทีชาวบาน   
- ระบบกระจายเสียงไรสายของเทศบาล/
วิทยุกระจายเสียง 
- ศูนยขอมูลขาวสารเทศบาลนครตรัง 
- อ่ืนๆ  

187 
50 
78 
178 
80 
109 
17 
14 
34 
6 

146 
 

48 
2 

19.70 
5.27 
8.22 
18.76 
8.43 
11.49 
1.79 
1.48 
3.58 
0.63 
15.38 

 
5.06 
0.21 

รวม 397 100 

4. ความพึงพอใจตอรูปแบบการ
ประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง 

- พึงพอใจนอยมาก  
- พึงพอใจนอย   
- พึงพอใจปานกลาง 
- พึงพอใจมาก  
- พึงพอใจมากท่ีสุด 

0 
4 

187 
115 
27 

0.00 
1.20 
56.16 
34.53 
8.11 

รวม 329 100 
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4. การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
 จากการสอบถามโดยแบบประเมินความพึงพอใจในสวนท่ี 3 - 6  จากประชากรจํานวน 397 คน   
สรุปเปนประเด็นตางๆ ไดดังตอไปนี้ 
สวนท่ี 3  ความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาล 

ตารางท่ี 7  ความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาล 

ประเด็นความพึงพอใจ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

สํานักการศึกษา   

1. การจัดการ สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดเทศบาล 3.93 มาก 

2. การจัดการ สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาของศูนยเด็กเล็กของเทศบาล 3.98 มาก 

3. การบํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 3.85 มาก 

4. การสงเสริมศาสนา คุณธรรมจริยธรรมแกเด็ก เยาวชนและประชาชน 3.79 มาก 

5. การพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการกีฬา 3.74 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.86 มาก 

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม   

6. การปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การประชาสัมพันธ การอบรมใหความรู ฯลฯ 3.76 มาก 

7. การใหบริการดานสุขภาพ เชน การจัดใหมีบริการดานสุขภาพ สงเสริมใหประชาชน
ดูแลสุขภาพ  การสงเสริมโภชนาการพัฒนาการสุขภาพอนามัยแมและเด็ก เปนตน 

3.82 มาก 

8. การควบคุมสุขลักษณะอนามัยในรานจําหนายอาหาร โรงมหรสพ และสถานบริการ
อ่ืน 

3.44 ปานกลาง 

9. การรักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและท่ีสาธารณะ การจัดการขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูลในชุมชนและสถานประกอบการ  

3.60 มาก 

10. การติดตอขอใบอนุญาตประกอบกิจการตาม พรบ.สาธารณสุข พ.ศ. 2535 เชน 
รานอาหาร รานขายของชํา รานโชหวย รานสะดวกซ้ือ รานเสริมสวย กิจการท่ีเปน
อันตรายตอสุขภาพ 

3.44 ปานกลาง 

11. การสรางความตระหนักและจิตสํานึกในการบริหารจัดการขยะ เชน การคัดแยก
ขยะ การรีไซเคิลขยะ การกําจัดขยะ เปนตน 

3.43 ปานกลาง 

12. การรณรงคเพ่ือปองกันปญหาสิ่งแวดลอม การใหความรูและอบรมในการดูแล
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

3.42 ปานกลาง 

13. การดูแลปญหามลพิษในชุมชน เชน มลพิษทางอากาศ/น้ํา/เสียง เปนตน 3.26 ปานกลาง 

14. การจัดใหมีโรงฆาสัตว 3.53 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.52 มาก 
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ประเด็นความพึงพอใจ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

กองสวัสดิการสังคม   

15. การใหบริการดานการขอรบัเบ้ียยังชีพตางๆ เชน เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการหรือ
ทุพพลภาพ ผูปวยโรคเอดส  

3.92 มาก 

16. การใหสงเคราะหชวยเหลือผูสูงอายุ ผูพิการหรือทุพพลภาพ ผูปวยโรคเอดส  
ผูทุกขยากหรือผูดอยโอกาส ผูประสบสาธารณภัย 

3.88 มาก 

17. การพัฒนาสตรี ผูสูงอายุ และผูพิการ 3.86 มาก 
18. การปองกันปญหายาเสพติดในชุมชน เชน การรณรงค การใหความรู การสนับสนุนและ
สรางการมีสวนรวมในการแกไขปญหายาเสพติดในพื้นท่ีรวมกับองคกรอื่น เชน ตํารวจ 
พ.ม. และคณะกรรมการชุมชน เปนตน 

3.49 ปานกลาง 

19. การจัดใหมีกิจกรรมการสรางความเขมแข็งของประชาชนและชุมชน  3.55 มาก 
20. การจัดใหมีกิจกรรมการสงเสริมและสนับสนุนอาชีพ การแกไขปญหาความยากจน 3.45 ปานกลาง 
21. การเขาถึงและรับฟงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะจากประชาชน ผานทางแผน
ชุมชน เวทีชาวบาน การประชุม และการเขารวมกิจกรรมตางๆ  

3.48 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.66 มาก 
สํานักปลัดเทศบาล   
22. การใหบริการดานงานทะเบียนราษฎรและบัตร เชน บริการตามคิว/ไมเลือกปฏิบัติ 
, สะดวก/รวดเร็ว 

3.80 มาก 

23. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เชน การจัดใหมีถังดับเพลิง หัวประปาดับเพลิง 
ฯลฯ ในชุมชน การจัดใหมีอุปกรณบรรเทาสาธารณภัยครบถวนและมีจํานวนเพียงพอ การ
ฝกอบรมเรื่องการปองกันสาธารณภัยตางๆ ชองทางการขอความชวยเหลือ เปนตน 

3.75 มาก 

24. การสงเสริมสนับสนุนและพฒันาการทองเท่ียว เชน การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชน
พัฒนาชุมชนของตนเองใหเปนแหลงทองเท่ียว  การเปดโอกาสใหประชาชน 
มีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นตอการพัฒนาแหลงทองเท่ียวในพื้นท่ี ฯลฯ 

3.45 ปานกลาง 

25. ชองทางการใหบริการการรับเรื่องรองทุกข  เชน  โทรศัพท  ตู ป.ณ.  หนังสือคํา
รองผานชุมชน/ส.ท./ผูบริหาร  เว็บไซต  เฟซบุก  เปนตน 

3.37 ปานกลาง 

26. การรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน เชน การจัดระเบียบชุมชนรานคา/
หาบเร/แผงลอยในเขตเทศบาล การดูแลจัดระเบียบการจราจร ฯลฯ 

3.23 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.52 มาก 

กองคลัง   
27. การใหบริการดานการรับชําระภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง ภาษีปาย และคาธรรมเนียมตางๆ  3.54 มาก 
28. การใหบริการการจดทะเบียนพาณิชย 3.50 ปานกลาง 
29. การเบิกจาย 3.38 ปานกลาง 

30. กระบวนการจัดซื้อจัดจาง 3.30 ปานกลาง 
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ประเด็นความพึงพอใจ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

รวมคาเฉล่ีย 3.43 ปานกลาง 

สํานักการชาง   
31. การใหบริการดานการขอใบอนุญาตเก่ียวกับอาคาร เชน การปลูกสราง การ
ซอมแซม การรื้อถอน ฯลฯ 

3.66 มาก 

32. การบํารุงไฟฟาและแสงสวางอยางเพียงพอท่ัวถึง ทําใหเกิดความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

3.94 มาก 

33. การติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV)  3.35 ปานกลาง 

34. การกอสราง/ปรับปรุง/บํารุงรักษาถนน ทางเทา สะพานลอย ศาลาท่ีพัก
ผูโดยสาร ทอระบายน้ํา ราวกันตก หนองน้ําสาธารณะ สวมสาธารณะ เปนตน  

3.65 มาก 

35. การแกไขปญหาน้ําทวมขังในพ้ืนท่ี เชน การขุดลอกคูคลอง และทอระบายน้ํา 
การสูบน้ําอยางรวดเร็วเม่ือเกิดน้ําทวม เปนตน 

3.32 ปานกลาง 

36. การแกไขปญหาเก่ียวกับการจราจร  เชน  การทาสีตีเสน  สัญญาณไฟจราจร  
ปายจราจร  กระจกโคงจราจร  แผงก้ันจราจร ฯลฯ 

3.61 มาก 

37. การปรับปรงุภูมิทัศนใหมีความเปนระเบียบเรียบรอยและสวยงาม 3.83 มาก 
38. การกําจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 3.68 มาก 
39. การบริหารจัดการระบบน้ําเสีย เชน ระบบระบายน้ําท้ิง  การจัดการน้ําท้ิงจาก
ครัวเรือน/โรงงานอุตสาหกรรม เปนตน 

3.50 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.62 มาก 
กองวิชาการและแผนงาน   
40. การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการแกไขปญหาของชุมชน การติดตามผล
การดําเนินงานของเทศบาล การเขาถึงและรับฟงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะจาก
ประชาชน ผานชองทางตางๆ  เชน  การประชุมประชาคม  การประชุม  การเขา
รวมกิจกรรมตางๆ  เว็บไซต  เฟซบุก  ไลน  เปนตน 

3.65 มาก 

41. การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การจัดซ้ือจัดจาง ผลการดําเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมของเทศบาลผานสื่อตางๆ  ใหประชาชนรับทราบอยางท่ัวถึง   
เชน เว็บไซต  ปายประชาสัมพันธ  การกระจายเสียงไรสายในชุมชน  เปนตน 

3.58 มาก 

42. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศใหทันสมัยสามารถตอบสนองความตองการของ
องคกรได 

3.41 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.54 มาก 
สถานธนานุบาล   
43. การดําเนินกิจการโรงรับจํานํา 3.55 มาก 

ภาพรวมท้ังหมด 3.60 มาก 
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จากตารางท่ี 7 สรุปภาพรวมระดับความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาลนครตรัง ท้ังหมด 43 

ประเด็น เทากับ 3.60  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก   
 

สวนท่ี 4  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตร 

ตารางท่ี 8  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตร 

รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

1. การพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน   

1.1 การพัฒนาและสงเสริมการจัดการศึกษาทุกระบบอยางมีคุณภาพและได
มาตรฐาน 

3.78 มาก 

1.2 การสงเสริมสนับสนุนการใหความรูดานภาษาเพ่ือเตรียมพรอมเขาสูประชาคม
อาเซียน 

3.78 มาก 

1.3 การเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมแกเด็กเยาวชนและประชาชน 3.69 มาก 

1.4 การปรับปรุงและพัฒนาสถานศึกษา อุปกรณการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ 3.82 มาก 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคม
อาเซียน 

3.73 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.76 มาก 

2. การพัฒนาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข   

2.1 สนับสนุน สงเสริม พัฒนางานสาธารณสุขสูสุขภาวะท่ีด ี 3.77 มาก 

2.2 สนับสนนุ สงเสริม สวัสดิการทางสังคม และใหสังคมสงเคราะหอยางท่ัวถึง 3.77 มาก 

2.3 พัฒนาประสิทธิภาพการปองกันบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภยัในชวีิตและ
ทรัพยสิน 

3.77 มาก 

2.4 พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการกีฬาสูความเปนเลิศ 3.69 มาก 

2.5 พัฒนา และเสริมสรางความเขมแข็งของประชาชนและชุมชนตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.70 มาก 

2.6 รณรงค ปองกัน และสรางภูมิคุมกันปญหายาเสพติดและปญหาสังคม 3.57 มาก 

2.7 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข 3.67 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.71 มาก 

3. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ   

3.1 สงเสริมใหมีการใชท่ีดินอยางถูกตองตามศักยภาพ 3.43 ปานกลาง 

3.2 กอสราง ปรับปรุง และบูรณะสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 3.58 มาก 
3.3 พัฒนาระบบการจัดการจราจร 3.41 ปานกลาง 
3.4 พัฒนาภูมิทัศนของเมืองอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 3.73 มาก 
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รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

3.5 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมือง
อยางมีคุณภาพ 

3.70 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.57 มาก 
4. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการทองเท่ียว และอนุรักษเชิด
ชูอัตลักษณของทองถิ่น 

  

4.1 สนับสนุน สงเสริมอาชีพ และพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนเพ่ือยกระดับรายได 3.51 มาก 
4.2 สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 3.52 มาก 
4.3 อนุรักษ ฟนฟู เชิดชู อัตลักษณ ภูมิปญญาของทองถ่ิน และรําลึกเชิดชู 
ปูชนียบุคคล 

3.51 มาก 

4.4 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการ
ทองเท่ียว และอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถ่ิน 

3.58 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.53 มาก 
5. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมสูความสมดุลอยางย่ังยืน   
5.1 รณรงค สรางจิตสํานึก และสงเสริมการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

3.53 มาก 

5.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ําเสียแบบครบวงจร 3.50 ปานกลาง 
5.3 ความพึงพอใจโดยรวมตอการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมสูความสมดุลอยางยั่งยืน 

3.46 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.50 มาก 
6. การสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล   

6.1 พัฒนาศักยภาพเพ่ือยกระดับคุณภาพบุคลากรของหนวยงาน 3.37 ปานกลาง 

6.2 พัฒนาความเปนเลิศ การเมือง การบริหารจัดการองคกร 3.41 ปานกลาง 

6.3 สงเสริมและพัฒนาการมีสวนรวมของทุกภาคสวนตามหลักธรรมาภิบาล 3.38 ปานกลาง 

6.4 ปรับปรุง และพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชสถานท่ีปฏิบัติงานและสถานท่ีชุมชน 3.42 ปานกลาง 
6.5 ความพึงพอใจโดยรวมตอการสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

3.37 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.39 ปานกลาง 

ภาพรวมท้ังหมด 3.54 มาก 

จากตารางท่ี 8  สรุปไดดังตอไปนี้ 

 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน มีคาเทากับ 
3.73  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  
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ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข มีคาเทากับ 3.67  
ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  

ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ มีคา
เทากับ 3.70 ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  

ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการทองเท่ียว และอนุรักษเชิดชู 
อัตลักษณของทองถ่ิน มีคาเทากับ 3.58  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  

ความพึงพอใจโดยรวมตอการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลอยาง
ยั่งยืน มีคาเทากับ 3.46  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจปานกลาง 

ความพึงพอใจโดยรวมตอการสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล มีคาเทากับ  
3.37  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจปานกลาง  
 สรุปความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตรในภาพรวม  มีคาเทากับ 3.54  ซ่ึงอยูใน
ระดับความพึงพอใจมาก  

สวนท่ี 5  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

ตารางท่ี 9  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

1. การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรมผานสื่อ
ตางๆ  เชน  วารสารประชาสัมพันธ  เว็บไซต  ตู ป.ณ.  ปายไฟวิ่ง (ปาย LED)  
ศูนยขอมูลขาวสาร เปนตน 

3.43 ปานกลาง 

2. การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  เชน   
การประชุมประชาคม เวทีชาวบาน การประชุมกลุมยอยตางๆ  เปนตน   

3.32 ปานกลาง 

3. การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนตัดสินใจในโครงการ
และรวมดําเนินกิจกรรมตางๆ  เชน  การรวมดําเนินกิจกรรมประเพณีตางๆ
ของเทศบาล  การรวมจัดทําบริการสาธารณะ  เปนตน 

3.35 ปานกลาง 

4. การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล และ
ตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรมของเทศบาล เชน การประชุม
ประชาคม เวทีชาวบาน การประชุมกลุมยอยตางๆ  เปนตน   

3.36 ปานกลาง 

5. การรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ  เชน 
วารสารประชาสัมพันธ  เว็บไซต  ศูนยขอมูลขาวสาร เปนตน 

3.46 ปานกลาง 

6. ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 3.25 ปานกลาง 

7. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 3.41 ปานกลาง 

8. การแกไขปญหาตรงตามความตองการของประชาชน  3.26 ปานกลาง 

9. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 3.36 ปานกลาง 
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รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

10. การนําผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมไปปรับปรุงแกไขปญหาของ
ประชาชนในทองถ่ิน 

3.39 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.36 ปานกลาง 

 ท้ังนี้ ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรังในภาพรวม ท้ัง 10 ดาน มีคาเทากับ 
3.36  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจปานกลาง  

สวนท่ี 6  ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะท่ัวไป 

1. การบริการของเทศบาลท่ีมีการพัฒนาและเปล่ียนแปลงในชวง 1 ปท่ีผานมา  
   (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 
ดานท่ีมีพัฒนาและเปล่ียนแปลง

มากท่ีสุด 
สาเหตุท่ีทําใหเกิดการพัฒนาและ

เปล่ียนแปลง 
เหตุผลความพึงพอใจ 

1. การศึกษาดีมาก การใหการศึกษา 
(โรงเรียนวัดกะพังสุรินทร) 

- นโยบายผูบริหาร (ผูนําทาง
การเมืองทองถ่ิน) ใหความสําคัญ
เรื่องการศึกษา  
- ผูบริหารมีแนวคิดและวิสัยทัศนท่ี
ยาวไกลกาวทันกับการเปลี่ยนแปลง
ของการบริหารระดับประเทศ 
- มีบุคลากรท่ีมีคุณภาพในการ
สงเสริมและพัฒนาดานการศึกษา 
- การศึกษาเปนสิ่งท่ีสําคัญท่ีสุดใน
การพัฒนา ความกาวหนา 

- เด็กจะไดมีโรงเรียนท่ีดีมากข้ึน 
- การศึกษาของเยาวชนจะชวย
แกปญหาสังคมตอไป 
- มีรูปแบบสงเสริมการศึกษา
หลากหลายรูปแบบท้ังในระบบและ
นอกระบบ 
- ชวยพัฒนาคุณภาพประชาชน 
- เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาใหเด็ก
และเยาวชนในทองถ่ิน 

2. ถนนหนทาง การไฟฟา คูคลอง
หนองน้ํา ความสะอาด 

- ผูนําทางการเมืองทองถ่ินให
ความสําคัญ  
- ถนนชํารุด 

รถวิ่งไดสะดวกสบาย 

3. เครื่องออกกําลังกายตามสนาม
กีฬา สวนสาธารณะ มีมากข้ึน 

เทศบาลนครตรังใหความสําคัญตอ
สุขภาพมากข้ึน 

ประชาชนไดใชประโยชน 
 

 

2. ทานคิดวาเทศบาลนครตรังมีจุดเดน และจุดท่ีควรพัฒนาในเรื่องใด 
2.1 จุดเดน 
 - ความพรอมของทรัพยากรในการพัฒนาไมวาทางดาน งบประมาณบุคลากรและเทคโนโลยี ในดาน
ทรัพยสินของเทศบาล เชน อาคารตาง ๆ การตรวจสอบและจัดหาผลประโยชน ใหไดเต็มเม็ดเต็มหนวย  
ซ่ึงเทศบาลมีทรัพยสินท่ีสามารถบริหารและหารายไดเปนจํานวนมาก 
 - มีงบประมาณมาก สามารถพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถ สรางจิตสํานึกใหบุคลากร แตละ
บุคลากร เนื่องจากบุคลากรขาดความสามัคคี มีความแตกแยกหลายกลุม ทําใหเทศบาลไมสามารถพัฒนาสู
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ความเปนเลิศไดตามเปาหมายท่ีวางไว ควรใหผูบริหารไดพิจารณาและทบทวน ตามหลัก ครองคน ครองงาน 
ครองใจ 
 - การทองเท่ียว จุดเดนคือการเปนเมืองท่ีอยูในตัวเมือง แตไมดึงจุดเดนออกมาขาย เมืองไมมีจุด
นาสนใจ ควรพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียวในตัวเมืองได 
 - วัฒนธรรมเก่ียวกับอาหาร วิถีชีวิต ประเพณีแบบจีน กินเจ ตรุษจีน โรงพระตาง ๆ อาคารชิโนโปรตุกีส 
 - มีทรัพยากรบุคคลและเครื่องมือเครื่องใชท่ีทันสมัย เพียงพอตอการปฏิบัติงานและบริการประชาชน 
 - สํานักทะเบียน การทําบัตรตาง ๆ ใหบริการดีมาก เจาหนาท่ีพูดจาดีใหบริการรวดเร็ว 
 - การรักษาความสะอาดและสิ่งแวดลอมภายในเขตเทศบาลนครตรัง 
 - สถานท่ีทองเท่ียว เชน สวนสาธารณะสระกะพังสุรินทร สวนสาธารณะอนุสาวรียพระยารัษฎา- 
นุประดิษฐ  และสวนสาธารณะตาง ๆ 

2.2 จุดท่ีควรพัฒนา/ควรเพ่ิมการใหบริการในเรื่องใด 
1) โครงสรางพ้ืนฐาน 
- งานบํารุงรักษาสถานท่ี สิ่งกอสราง ทางเทา ท่ีสาธารณะ ใหมีความสะอาดเรียบรอยกวาท่ีเปนอยู และ

มีความยั่งยืนตลอดเวลา 
- การพัฒนาปรับปรุงถนนในซอยตาง ๆท่ีชํารุด ยังดูแลไมท่ัวถึงมีแตปรับปรุงถนนสายหลัก ควรไป

สํารวจในซอยตาง ๆ 
- ระบายน้ําในรอบบริเวณรอบตัวเมือง สงกลิ่น เม่ือนักทองเท่ียวมาเดินชมเมืองคูระบายน้ําสงกลิ่น

เหม็น จึงขอใหทางเทศบาลชวยลางคูระบายน้ําบาง 
 - ปรับปรุงแสงสวาง ตามถนนในเวลากลางคืนใหท่ัวถึง ถนนบางเสนมืดมาก และถนนบางสายแสง
สวางไมเพียงพอ เชน เสนสนามกีฬากลางเทศบาล 

2) การพัฒนาดานเศรษฐกิจ / การทองเท่ียว 
- สงเสริมความรูในการพัฒนาแหลงทองเท่ียว รานอาหาร ผลิตภัณฑทองถ่ิน ท่ีพัก  
- ฝกอบรมพัฒนาอาชีพท่ีแปลกใหม ไมซํ้าของเดิม ๆ สรางอาชีพใหมๆ ประชาชนตอยอดได  
- สงเสริมอบรมการใชเครื่องมือสื่อสารสื่อโซเชียลตาง ๆในการพัฒนารานคาผลิตภัณฑ อาชีพ 
- ควรสงเสริมการพัฒนาความรูอาชีพ เพ่ิมรายได องคความรูใหมๆ เพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตความ

เปนอยูของประชาชน มากกวาการทําถนนสรางตึกอาคาร 
- อบรมภาษาจีน ภาษาตาง ๆ 
- ชมรมฝกอาชีพทําอาหาร 
- อินเตอรเน็ตฟรี 
- ขยายตลาดสด   
- สงเสริม/พัฒนาใหเปนสถานท่ีทองเท่ียว 
- สงเสริมพัฒนาการทองเท่ียวชุมชน โดยชุมชนมีสวนรวมในการจัดทํากิจกรรมโครงการ 
3) การพัฒนางานสาธารณสุข 
- การฉีดพนยุง ไมท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ีในเขตเทศบาล (ฉีดแคถนนใหญตามซอยถนนยอยไมฉีด) ควรเพ่ิมการ

ใหบริการ กําจัดยุง 
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- ใหมีการลางคูน้ําตามถนนสายตาง ๆจะไดไมมียุง สมัยกอนมีการลางคูระบายน้ําทุกเดือนตองการให
ลางคูน้ําตามถนนสายตาง ๆ ภายในเขตเทศบาลฯ ไมทราบสาเหตุใดท่ีทางเทศบาลไดหยุดลางคูระบายน้ํามา
ประมาณ 6 - 7 ปแลว เดินในเมืองจะมีกลิ่นเหม็นข้ึนมาเลยอายแขกบานแขกเมืองท่ีเขามาเท่ียวเมืองตรัง 

- ดานสุขภาพของประชาชนในเขตเทศบาล ควรตรวจสุขภาพประจําปใหกับประชาชน (เปนการ
บริการโดยประชาชนชวยออกคาบริการบางตามสมควร) 

- สงเสริม รณรงค ใหความรูการดูแลสุขภาพ เชน อาหารโภชนาการ การออกกําลังกาย ฯลฯ และ
ใหบริการทางดานสุขภาพ อนามัย 

4) ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
- การติดตั้งกลองวงจรปด 
- พัฒนาใหความรูประชาชนผูใชพาหนะบนถนนใหตระหนักในกฎระเบียบการใชกฎจราจร 
5) คุณภาพชีวิต 
- ปรับปรุง/พัฒนาสนามกีฬาใหไดมาตรฐาน (หองน้ํา ถนน อุปกรณออกกําลังกาย ไฟฟาแสงสวาง) 
- พัฒนาสวนสาธารณะ (หองน้ํา ถนน อุปกรณออกกําลังกาย ไฟฟาแสงสวาง) 
- สวนสาธารณะ สนามกีฬา หองน้ํา เครื่องออกกําลังกาย ชํารุดทรุดโทรมมาก ควรซอมแซม 
- การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ เพ่ือรองรับการเขาสูสังคมผูสูงอายุ 
- ควรจะใหมีการบริหารจัดการดาน SMART CITY ในเขตเทศบาลใหมากข้ึนกวาเดิม เชน การติดตั้ง

กลองวงจรปดใหครอบคลุม หลายจุดในพ้ืนท่ีเสี่ยงตาง ๆ เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ
ประชาชนและเพ่ือสรางคุณภาพชีวิตท่ีดี และความม่ันใจในการอยูรวมกันในแตละชุมชนของพ้ืนท่ีในเขต
เทศบาล 

6) ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
- การจัดการเรื่องขยะในบางพ้ืนท่ี 
- การกําจัดขยะ   

 - การรณรงคเรื่องการคัดแยกขยะในครัวเรือน 
7) การบริหารองคกร 
- สรางความรัก สามัคคี อยาพยายามสรางความแตกแยกในองคกร ไมเลือกปฏิบัติ ใชดุลพินิจดวย

ความรอบคอบ และชอบดวยกฎหมายในเรื่องท่ีตองใชดุลพินิจ กลาตัดสินใจ กลารับผิดชอบ มีภาวะความเปน
ผูนํา (สําหรับผูบริหารทุกระดับ) 

- แนวคิดและวิธีการบริหาร ตลอดจนการเสริมสรางทัศนคติท่ีดีใหแกบุคลากรในองคกร ตลอดจนสราง
การรับรูและทํางานเปนทีม เพ่ือประชาชนตอการพัฒนาบานเมือง 

- การเอ้ือผลประโยชนตอพวกพอง จิตสํานึกของความเปนผูรับใชประชาชน ขาดความโปรงใส 
เนื่องจากผลประโยชนตาง ๆ 

- ใหมีการอบรม การพูด การสื่อสาร การทํางานใหเพ่ิมข้ึน 
- เสียงตามสาย ควรจะมีจุดขยายเสียงตามสายใหครอบคลุมมากกวานี้ 
- การประชาสัมพันธใหประชาชนทราบขาวคราวขอมูลใหมากกวาท่ีเปนอยูโดยประชาสัมพันธในหลาย

ดาน เชน ใหมีรถประชาสัมพันธ ทางวิทยุ ทางการกระจายขาวหมูบานหรือปายไวนิลในท่ีชุมชน  
- การทํางานเชิงรุก เพ่ิมการประชาสัมพันธ ใหท่ัวถึงนอกเหนือจากใน FB  เชน ปายตามแยกตาง ๆ 



-27- 

 

- การบริการใหคําแนะนํา ในเรื่องตาง ๆใหชัดเจน ติดปายเบอรติดตอประสานงานในแตละ สํานัก/
กอง เพ่ืออํานวยความสะดวก รวดเร็ว ในการดําเนินงานในแตละ สํานัก/กอง ถึงประชาชนทุกคน 

- สงเสริมการพัฒนาชุมชนใหมากข้ึน 
- จัดใหมีศูนยบริการรวมตาง ๆ 

3. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ  
 - แจงผลการดําเนินงานในโครงการตาง ๆท่ีทางเทศบาลไดจัดข้ึนใหแกประชาชนทราบโดยท่ัวถึงกัน 
 - เทศบาลมีทรัพยสินมากมาย เทศบาลควรบริหารและหารายไดจากทรัพยสินมากกวานี้ 
 - ขอความรวมมือประชาชนบริเวณชุมชน หามนําเกาอ้ีหรือสิ่งของอ่ืน ๆมาวางบนผิวจราจรหนาบาน
เพ่ือไมใหประชาชนจอดรถ เชน ถนนบริเวณท้ังตลาดสดเทศบาลนครตรัง 
 - การขอความรวมมือตํารวจจราจร ไมใหมีรถจอดซอนกันในชวงเย็น เชน หนารานขายคอมพิวเตอร
หนา ร.ร.วัดควนวิเศษ,หนารานคาตรงขามกับปม ป.ต.ท.ถนนรัษฎา เปนตน  
 - พนักงานเทศบาลทุกคน ทุกฝาย ตองไมอิงการเมืองทํางานดวยความสุจริตโปรงใส เปนธรรม  
เปนกลาง เพ่ือประโยชนของพ่ีนองประชาชนคนในเขตเทศบาลนครตรัง 
 - ควรเพ่ิมทักษะการนําองคกรของผูบริหารทุกระดับ เพ่ือขับเคลื่อนการทํางานใหบรรลุตามวิสัยทัศน
และถายทอดวิสัยทัศนเพ่ือใหทุกคนรวมกันนําไปสูการปฏิบัติ 
 - ควรเพ่ิมแรงจูงใจและเพ่ิมทักษะความรับผิดชอบตอผลการปฏิบัติงานตามภาระหนาท่ีความ
รับผิดชอบของพนักงานและพนักงานจาง ใหทํางานบริการประชาชนใหคุมคาตามภารกิจและความรับผิดชอบ 
 - เทศบาลควรพัฒนาข้ึนในทุกดาน ไมเปนองคกรท่ีนิ่งเฉย อยูกับท่ี  

- เนนการศึกษาใหมีคุณธรรม สรางโครงการทางศาสนาใหแกนักเรียน 
- ไมควรมุงเนนการกอสราง ควรลงทุนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน  เชน  การจัดการศึกษา  

การบริการดานสุขภาพ การสงเสริมอาชีพ การสงเสริมกีฬา ออกกําลังกาย 
- การพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงไมมีดานใดมาก คอนขางท่ีจะลงในทางดานการสงเสริมการทองเท่ียว 

และงานประเพณีตาง ๆ รวมท้ังดานการบริการสิ่งแวดลอม 
  - การพัฒนาองคกร ทิศทางการนําองคกรไมชัดเจน เนื่องจากไมมีผูบริหารทองถ่ิน ท่ีมาจากการ
เลือกตั้งของประชาชน 
  - ดานบุคลากรเพ่ิมข้ึน แตประสิทธิภาพลดลง เนื่องจากความหลากหลายของบุคคล ความไมชัดเจน
ของผูนํา ไมกลาตัดสินใจ ทําใหเปนอุปสรรคตอการพัฒนา 

- ไมมีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลง และพัฒนานอยลง เนื่องจากการตรวจสอบของ สตง. ปปช. มีความ
เขมขนมากข้ึน ไมมีผูบริหารพัฒนา นักการเมือง ทําใหมีขอจํากัดในการบริหารงาน ประสบการณของบุคลากร 
สวนมากเปนคนรุนใหม พ่ึงเขาทํางาน โดยมองวา ในขณะนี้องคกรเทศบาล เปนองคกรท่ีมีความเฉ่ือย นิ่ง  
ไมแสดง อยูกับท่ี  ใน 2 ดาน กลาวคือ การพัฒนาหรือไมพัฒนา ซ่ึงไมสอดคลองกับสภาวะ สังคมและ
สิ่งแวดลอม ท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว 

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  
กําหนดใหมีการติดตามและประเมินผลโดยการใชแบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของ

เทศบาลนครตรัง (ดังปรากฏในภาคผนวก) 
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ  
กําหนดใหมีการติดตามและประเมินผลโดยการใชแบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลนครตรัง (ดังปรากฏในภาคผนวก) 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังกําหนดกรอบและแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1) กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      (1) การติดตามและประเมินผลในระหวางดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน กําหนดใหรายงานผล
การดําเนินการเปนประจําทุกเดือน เพ่ือใหทราบถึงความกาวหนาในการดําเนินงานวามีผลสําเร็จเพียงใดเม่ือ
เปรียบเทียบกับเปาหมาย และปญหาอุปสรรคท่ีทําใหการดําเนินงานลาชา  
      (2) การติดตามและประเมินผลเม่ือเสร็จสิ้นแผนพัฒนาฯ เปนการติดตามและประเมินผลเม่ือเสร็จ
สิ้นแผนพัฒนาฯ ในแตละปงบประมาณ (รอบ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) เพ่ือใหทราบถึง
ผลสัมฤทธิ์ในการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ปญหา และอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน รวมถึงความพึงพอใจของ
ประชาชนท่ีไดรับจากผลของการพัฒนา เพ่ือนําผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลมาทบทวนและปรับ
แผนพัฒนาทองถ่ินใหสามารถนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิผล และตอบสนองตอปญหาความตองการ
ของประชาชนในระดับพ้ืนท่ีไดอยางแทจริง 

     (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป 
 2) ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึน และนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนของเทศบาลนครตรัง 
 3) ความเพียงพอ (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยูจริงใน
เทศบาลนครตรังมาปฏิบัติงาน 
 4) ความกาวหนา (Progress) กรอบความกาวหนาของกิจกรรม/โครงการตาง ๆท่ีกําหนดไว  
 5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธระหวางผลผลิตท่ีไดรับกับ
ทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาเทศบาลนครตรัง ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน 
ระยะเวลา เปนตน 
 6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัด
เปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
 กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมของเทศบาลนครตรังท้ังในระดับชุมชน และอาจรวมถึงอําเภอเมืองตรังและจังหวัดตรัง
ดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  
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2.4 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังสามารถกําหนดเครื่องมือท่ีใชใน 
การติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจําเปนอยางยิ่ง
ท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของประชาชนใน
ทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค คาเปาหมาย 
กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนของเทศบาลนครตรัง 
 2) การสํารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู ทัศนคติ ความ
พึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังจะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน 

2.5 แบบสําหรับการติดตามและประเมินผล  
 1) แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2564  ซ่ึงใหทุกหนวยงานรายงานกองยุทธศาสตรและงบประมาณ ทุกเดือน เม่ือดําเนินการโครงการแลว
เสร็จใหแตละสํานัก/กอง สรุปผลโครงการสงกองยุทธศาสตรและงบประมาณ เพ่ือนํามาสรุปผลโครงการใน
ภาพรวม 

2) แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง ประจําป พ.ศ. 2564  
ซ่ึงจะใชในการติดตามประเมินผลในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยกองยุทธศาสตรและงบประมาณจะเปน
ผูดําเนินการ โดยจะดําเนินการเก็บแบบสอบถามในเดือน พฤศจิกายน 2564 เพ่ือสรุปผลการดําเนินงานความ
พึงพอใจในภาพรวมของเทศบาลนครตรังในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของโครงการตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ของเทศบาลนครตรัง ท้ัง 6 ยุทธศาสตร  โดยแบงขอบเขตการติดตาม
ประเมินผลออกเปน 3 ลักษณะ คือ 
  (1) ขอบเขตดานกลุมเปาหมาย ไดแก ประชาชนผูรับบริการภายในเขตเทศบาลนครตรัง โดย
ประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในภาพรวม 
โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง ตามสูตรการคํานวณทาโร ยามาเน (Taro Yamane) ดังนี้ 
    n     =        N 
       1+N (e)2 
    e     =     คาความคลาดเคลื่อนท่ียอมรับได (รอยละ หรือ เปอรเซนต) 
    n     =     ขนาดของกลุมตัวอยาง หรือ ขนาดของกลุมประชากรตัวอยาง 
    N     =     ขนาดของประชากร 
 ขอมูลประชากร ณ เดือนตุลาคม 2564 ประชากรในเขตเทศบาลนครตรังมีจํานวน 56,443 คน และ
ตองการใชระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95 คาความคลาดเคลื่อนท่ียอมรับได 0.05 ดังนั้นจึงคํานวณขนาดกลุม
ประชากรไดดังนี ้
    n     =       56,443 
              1+56,443 (0.05)2 

    n     =     397.18 
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 ดังนั้น จะทําการเก็บแบบสอบถามกลุมตัวอยาง จํานวน 397 คน โดยจะดําเนินการเก็บแบบสอบถาม
ในเดือน พฤศจิกายน 2564 และสรุปผลความพึงพอใจนําเสนอคณะผูบริหารและคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเทศบาลนครตรัง 
  (2) ขอบเขตการติดตามประเมินผล โดยครอบคลุมการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน
ของโครงการท้ัง 6 ยุทธศาสตรการพัฒนา รวมถึงการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของทุกหนวยงานใน
สังกัดเทศบาลนครตรัง 
  (3) ขอบเขตดานระยะเวลา ไดมีการติดตามประเมินผลความพึงพอใจในรอบปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 จํานวน 1 ครั้ง โดยจะดําเนินการเก็บแบบสอบถามในเดือน พฤศจิกายน 2564 
 
 การวิเคราะหขอมูล  ใชสถิติเชิงพรรณนา  ประกอบดวย 
 1) ลักษณะแบบประเมินเปนการตรวจสอบรายการ (Check List) ใชวิธีการวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ี
ใช คือ หาคาความถ่ี (Frequency) แลวสรุปเปนคารอยละ (Percentage) 
 
 2) ลักษณะแบบประเมินแบบมาตรประมาณคา Rating Scale มี 5 ระดับ มีเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 
  5   หมายถึง   ระดับความคิดเห็นพอใจมากท่ีสุด 
  4   หมายถึง   ระดับความคิดเห็นพอใจมาก 
  3   หมายถึง   ระดับความคิดเห็นพอใจปานกลาง 
  2   หมายถึง   ระดับความคิดเห็นพอใจนอย 
  1   หมายถึง   ระดับความคิดเห็นพอใจนอยท่ีสุด 
 โดยใช   0   แทนคําตอบ  ไมเคยใชบริการ/ไมทราบ/ไมแนใจ 
 
 3) การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช คือ ใชวิธีการหาคาเฉลี่ย (Mean: M) สําหรับการแปลผลขอมูลใช
เกณฑคาเฉลี่ยตามแนวคิด ของเบสท (Best. 1997) โดยกําหนดคาอันตรภาคชั้น น้ําหนักคะแนนในการแบงชวง
ชั้น 5 ระดับ ดังนี้คือ 
  คาเฉลี่ยตั้งแต 4.51 - 5.00 หมายถึง  ความคิดเห็นพอใจมากท่ีสุด 

  คาเฉลี่ยตั้งแต 3.51 - 4.50 หมายถึง  ความคิดเห็นพอใจมาก 

  คาเฉลี่ยตั้งแต 2.51 - 3.50 หมายถึง  ความคิดเห็นพอใจปานกลาง 

  คาเฉลี่ยตั้งแต 1.51 - 2.50 หมายถึง  ความคิดเห็นพอใจนอย 

  คาเฉลี่ยตั้งแต 1.00 - 1.50 หมายถึง  ความคิดเห็นพอใจนอยท่ีสุด 

 คาคะแนนเฉลี่ย ไดจากผูท่ีประเมินความพึงพอใจซ่ึงเปนผูไดรับบริการ 

 

สําหรับแบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรังในภาพรวมประจําป พ.ศ. 2564 
จะแบงออกเปน 6 สวน ไดแก 

  สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของเทศบาล 
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สวนท่ี 3 ความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาล 

สวนท่ี 4 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตร 

สวนท่ี 5 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

สวนท่ี 6 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะท่ัวไป 

 

 ท้ังนี้  แบบรายงานการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2564  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง ประจําป พ.ศ. 2564  

ซ่ึงจะใชในการติดตามประเมินผลในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปรากฏดังภาคผนวก  
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สวนท่ี 3 
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

การวิเคราะหการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังในครั้งนี้ ประกอบไปดวย การพิจารณา
ใหคะแนนโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน และการสํารวจความพึงพอใจตอผลการ
ดําเนินงานของเทศบาลนครตรังจากประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง  โดยมีรายละเอียดผลการวิเคราะห
ดังตอไปนี ้
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น   
 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6732 ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ดังปรากฏในภาคผนวก) กําหนดให
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ท้ัง 11 คน ใหตอบแบบพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน และแบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหคะแนนตามเกณฑท่ีกําหนดไว โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 60 วัน 
นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย และฝายแผนงานและงบประมาณ กองยุทธศาสตรและงบประมาณได
ดําเนินการวิเคราะหขอมูลความสอดคลองของยุทธศาสตรกับแผนพัฒนาทองถ่ิน และความสอดคลองของโครงการกับ
แผนพัฒนาทองถ่ิน โดยใชคารอยละ (Percentage) และคาเฉลี่ย (Mean) สรุปผลดังตอไปนี้ 

1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร   

ตารางท่ี 10  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
คะแนน 

ท่ีได 
1.  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 16.58 
2.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 16.54 
3.  ยุทธศาสตรประกอบดวย 60 54.19 
      3.1  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) 8.91 
      3.2  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) 8.82 
      3.3  ยุทธศาสตรจังหวัด (10) 9.00 
      3.4  วิสัยทัศน (5) 4.73 
     3.5  กลยุทธ (5) 4.64 
      3.6  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 4.45 
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 4.55 
      3.8  แผนงาน (5) 4.64 
      3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 4.45 

รวมคะแนน 100 87.31 

จากตารางท่ี 10 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน พบวาจากจํานวน
เต็ม 100 คะแนน ไดคะแนน 87.31 คะแนน คิดเปนรอยละ 87.31 แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนคร
ตรัง ถือวาไดดําเนินงานตามยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในระดับดีมาก 
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1.2 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

ตารางท่ี 11  ผลการประเมินขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
น้ําหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉล่ียท่ีได 
n = 11 

1. ขอมูลสภาพ
ท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐานของ
องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 20 16.58 

(1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/
ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน 
ลักษณะของแหลงน้ํา ลักษณะของปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/ 
การปกครอง เชน เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

(3) 2.64 

(2) ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจํานวน
ประชากร และชวงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(2) 1.64 

(3) ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงคเคราะห 

(2) 1.55 

(4) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง 
การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

(2) 1.55 

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง 
การประศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย/กลุมอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(2) 1.64 

(6) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือ
ศาสนาประเพณี และงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน 
สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2) 1.64 

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 1.55 

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน
หรือการใชขอมูล จปฐ. 

(2) 1.82 

(9) การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนิน 
การประชุมประชาคมทองถ่ินโดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกไขปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไขปญหาสําหรับการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(3) 2.55 

จากตารางท่ี 11 คะแนนประเมินขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พบวา
จํานวนเต็ม 20 คะแนน  ไดคะแนน 16.58 คะแนน คิดเปนรอยละ 82.90 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับ
ดีมาก 
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1.3 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 

ตารางท่ี 12  คะแนนประเมินการวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
น้ําหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉล่ียท่ีได 
n = 11 

2. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี้ 20 16.54 

(1) การวิเคราะหท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
และ Thailand 4.0 

(5) 4.09 

(2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใชผลของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนา
ทองถ่ิน 

(3) 2.64 

(3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

(3) 2.45 

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การ
สงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุมตางๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(3) 2.36 

(5) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอ
สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(3) 2.64 

(6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวย
เทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจสงผลตอการดําเนินงาน  ไดแก  
S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดออน)  
O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

(3) 2.36 

จากตารางท่ี 12 คะแนนประเมินการวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ พบวา จํานวนเต็ม 20 คะแนน   
ไดคะแนน 16.54 คะแนน คิดเปนรอยละ 82.70 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับดีมาก 
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1.4 ยุทธศาสตร 
ตารางท่ี 13  คะแนนประเมินยุทธศาสตร 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉล่ียที่ได 
n = 11 

3. ยุทธศาสตร ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 60 54.19 

3.1 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
 

สอดคลองกบัสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอมของทองถิ่น ประเด็น
ปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลองกบัยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถิน่ และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

(10) 8.91 

3.2 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในเขตจังหวัด 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอมของทองถิ่น 
และยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารฐัแผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ Thailand 4.0 

(10) 8.82 

3.3 ยุทธศาสตร
จังหวัด 
 

สอดคลองกบัแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรฐับาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป และThailand 4.0 

(10) 9.00 

3.4 วิสัยทศัน วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นตองการจะ
เปนหรอืบรรลุถงึอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกบัโอกาสและศกัยภาพที่เปน
ลักษณะเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถิ่นและสัมพันธกบัโครงการพัฒนา 

(5) 4.73 

3.5 กลยุทธ 
 

แสดงใหเห็นชองทาง  วธิีการ ภารกิจหรือส่ิงที่ตองทําตามอํานาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถิน่ที่จะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงให
เห็นถงึความชัดเจนในส่ิงที่จะดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

(5) 4.64 

3.6 เปาประสงคของ
แตละประเด็นกลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุนตอ
กลยุทธที่จะเกิดขึ้น มุงหมายส่ิงหนึ่งส่ิงใดที่ชัดเจน 

(5) 4.45 

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning) 

ความมุงม่ันอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถิน่ เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถิน่ ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ทีจ่ะนําไปสู
ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร  

(5) 4.55 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุงหมายใน
เรื่องใดเรือ่งหนึ่งหรือแผนงานทีเ่กิดจากเปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีความ
ชัดเจน นําไปสูการทําโครงการพัฒนาทองถิ่นในแผนพัฒนาทองถิน่ โดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลาว 

(5) 4.64 

3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองครวมที่นําไปสูการพัฒนาทองถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัที่ 12 
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ในเขตจังหวดั และ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิน่ 

(5) 4.45 

จากตารางที่ 13 คะแนนประเมินยุทธศาสตร พบวา จํานวนเต็ม 60 คะแนน  ไดคะแนน 54.19 คะแนน คิดเปนรอยละ 90.32
แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนครตรัง ถือวาไดดําเนินงานตามยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในระดับดีมาก 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
 ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2561  กําหนดแบบใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑ
ท่ีกําหนดไว  และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังไดพิจารณาใหคะแนนแลว  
สรุปผลการพิจารณาไดดังตอไปนี้ 

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ  

ตารางท่ี 14  สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
คะแนน 

ท่ีได 
1.  การสรุปสถานการณการพิจารณา 10 8.64 
2.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.73 
3.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.91 
4.  แผนงานและยุทธศาสตรการพิจารณา 10 8.91 
5.  โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 55.02 
     5.1    ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.73 
     5.2    กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 4.45 
     5.3    เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน 
    นําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 

(5) 4.73 

     5.4    โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (5) 4.73 
     5.5    เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอง 
    กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(5) 4.55 

     5.6    โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 4.27 
     5.7    โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด (5) 4.64 
     5.8    โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติ 
    ม่ังคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 4.55 

     5.9    งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4.73 
     5.10  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.73 
     5.11  มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงค 
    และผลคาดวาท่ีจะไดรับ 

(5) 4.36 

     5.12  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 4.55 

รวมคะแนน 100 90.21 

จากตารางท่ี 14 คะแนนประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน พบวา จากจํานวนเต็ม 
100 คะแนน ไดคะแนน 90.21 คะแนน คิดเปนรอยละ 90.21แสดงใหเห็นวา โครงการของเทศบาลนครตรัง 
ถือวาไดดําเนินงานโครงการสอดคลองอยูในระดับดีมาก 
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2.2 การสรุปสถานการณพัฒนา  

ตารางท่ี 15  คะแนนประเมินการสรุปสถานการณพัฒนา 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

การสรุปสถานการณ 
การพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(ใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอ
การพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ
, ดานสังคม,ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

10 8.64 

 จากตารางท่ี 15 คะแนนประเมินการสรุปสถานการณการพัฒนา พบวา จํานวนเต็ม 10 คะแนน  ไดคะแนน 8.64
คะแนน คิดเปนรอยละ 86.40 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับดีมาก 

2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ตารางท่ี 16  คะแนนประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

การประเมินผล 
การนําแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปปฏิบัต ิ
ในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขตางๆ เพื่อนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การ
วัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตางๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองวาเปนไปตามที่
ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนที่ดําเนินการจริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไร 
จํานวนทีไ่มสามารถดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาที่ที่
ไดกําหนดไว 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนนิการใน
เชิงปริมาณ (Qualitative) 

10 8.73 

จากตารางท่ี 16 คะแนนประเมินการสรุปสถานการณการพัฒนา พบวา จํานวนเต็ม 10 คะแนน  ไดคะแนน 8.73
คะแนน คิดเปนรอยละ 87.30 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับดีมาก 
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2.4 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ตารางท่ี 17  คะแนนประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

การประเมินผลการ
นําแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอา
เทคนิคๆ มาใชเพื่อวัดคาภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ที่
ดําเนินการในพื้นทีน่ั้นๆ ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและ
เปนไปตามอํานาจหนาที่หรือไม ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ การดําเนินการตางๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร 
สามารถใชการไดตามวตัถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัตริาชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค และ
เปาหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ไดรับงบประมาณมาดาํเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
2) วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนนิการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 

10 8.91 

จากตารางท่ี 17 คะแนนประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ พบวา จํานวนเต็ม 10 
คะแนน  ไดคะแนน 8.91 คะแนน คิดเปนรอยละ 89.10 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับดีมาก 

2.5 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 
ตารางท่ี 18  คะแนนประเมินแผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา

 ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

แผนงานและ
ยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ มีความสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในมิติตางๆ จนนําไปสูการ
จัดทําโครงการพฒันาทองถ่ินโดยใช SWOT Analysis /Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีพื้นที่ติดตอกัน 
2) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตางๆ ที่สอดคลองกับ 
การแกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10 8.91 

จากตารางท่ี 18 คะแนนประเมินแผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา พบวา จํานวนเต็ม 10 คะแนน   
ไดคะแนน 8.91 คะแนน คิดเปนรอยละ 89.10 แสดงใหเห็นวา มีขอมูลท่ีอยูในระดับดีมาก 

 

 

 



-39- 
 

2.6 โครงการพัฒนา 

ตารางท่ี 19  คะแนนประเมินโครงการพัฒนา 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

5. โครงการพัฒนา ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 60 55.02 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 

เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการพฒันาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและดําเนนิการเพื่อใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่กําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุงไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

(5) 4.73 

5.2 กําหนด
วัตถุประสงค
สอดคลองกับ
โครงการ 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการตองกําหนด
วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มี
ความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 4.45 

5.3 เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนาํไปสูการตัง้
งบประมาณไดถูกตอง 
 

สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปใหถึงเปาหมายตอง
ชัดเจน สามารถระบุจาํนวนเทาไร กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อยางไร กลุมเปาหมาย พื้นที่ดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนนิงาน
อธิบายใหชัดเจนวาโครงการนีจ้ะทําทีไ่หน เร่ิมตนในชวงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลาย
กลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลายหลัก ใครคือ
กลุมเปาหมายรอง 

(5) 4.73 

5.4 โครงการมีความ
สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตร 20 ป 
 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง (2) การสรางความสามารถในการ
แขงขัน (3) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพคน (4) การสรางโอกาสความ
เสนอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (5) การสรางการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดลุและพฒันาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อใหเกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยนื 
 

(5) 4.73 

5.5 เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาต ิ
 

โครงการมีความสอดคลองแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบบั
ที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปน
ศูนยกลางพฒันา (3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) ยึด
เปาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสูปฏิบัติให
เกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจงัใน 5 ปที่ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่เปน
เปาหมายระยะยาว ภายใตแนวทางการพฒันา (1) การยกระดบั
ศักยภาพการแขงขันและการหลดุพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสราง
สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความเลื่อมล้ําทางสังคม (4) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง (5) การสรางความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสงัคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6) 
การบริหารราชการแผนดินที่มปีระสทิธิภาพ 

(5) 4.55 
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 ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

5.6 โครงการมีความ
สอดคลองกับ 
Thailand 4.0 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ
ไปสู Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม 
ทํานอย ไดมาก เชน (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคา
เชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวนเทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสนิคาไปสูการเนน
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิด
สรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แลวตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน ดานการเกษตร
เทคโนโลยชีีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 4.27 

5.7 โครงการ
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 
 

โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจงัหวัดที่ไดกําเนิดข้ึน เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจงัหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่ง
ออกจากกันได นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถ่ินตองเปนโครงการ
เชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกําหนดข้ึนเปน
ปจจุบนั 

(5) 4.64 

5.8 โครงการแกไข
ปญหาความยากจน
หรือการเสริมสรางให
ประเทศชาติมัน่คง มั่ง
ค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลัก
ประชารัฐ 

เปนโครงการที่ดาํเนินการภายใตพื้นฐานความพอเพียงทีป่ระชาชน
ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปน
โครงการที่ประชาชนตองการเพือ่ใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมลีักษณะที่จะให
ทองถ่ินมีความมั่นคง มัง่ค่ัง ยั่งยนื เปนทองถ่ินที่พัฒนาแลวดวยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(5) 4.55 

5.9 งบประมาณมี
ความสอดคลองกับ
เปาหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพฒันาจะตองคํานึงถึงหลักสาํคัญ 5 ประการในการ
จัดทําโครงการไดแก (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (3) ความมีประสทิธิผล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรงใส (Transparency) 

(5) 4.73 

5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการถูกตอง
ตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความ
โปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ 

(5) 4.73 

5.11 มีการกําหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผล 
ที่คาดวาจะไดรับ 
 
 

มีการกําหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสทิธิผล (effectiveness) ใช
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การกําหนดความพงึพอใจ การ
กําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคที่เกิดที่สิ่งที่
ไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 
 
 

(5) 4.36 
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จากตารางท่ี 19 คะแนนประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน พบวา จากจํานวนเต็ม 60 
คะแนน ไดคะแนน 55.02 คะแนน คิดเปนรอยละ 91.70 แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนครตรัง ถือ
วาไดดําเนินงานตามยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในระดับดีมาก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ 
นํ้าหนัก
คะแนน 

คะแนน
เฉลี่ยที่ได 
n = 11 

5.12 ผลที่คาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงค 

ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนนิการตามโครงการพัฒนา
ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคทีต่ั้งไว การไดผลหรือผลที่เกิดข้ึนจะตอง
เทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค
ควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดําเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลดบัของความสาํเร็จได (3) 
ระบุสิ่งทีต่องการดําเนนิงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและ
สามารถปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปนจริง (5) 
สงผลตอการบงบอกเวลาได 

(5) 4.55 
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3. การวิเคราะหเชิงปริมาณ 
 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง ประจําป พ.ศ. 2564  จากการสอบถาม
ประเมินความพึงพอใจ จํานวน 397 คน  สรุปผลการประเมินแบงออกเปน 6 สวน รายละเอียดดังนี้ 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ตารางท่ี 20 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
1. เพศ - ชาย 

- หญิง 
125 
272 

31.49 
68.51 

รวม 397 100 
2. อายุ - ต่ํากวา 20 ป 

- 20 – 30 ป 
- 31 – 40 ป 
- 41 – 50 ป 
- 51 – 60 ป 
- มากกวา 60 ป 

11 
54 
73 
104 
96 
59 

2.77 
13.60 
18.39 
26.20 
24.18 
14.86 

รวม 397 100 
3. สถานภาพ - โสด 

- สมรส/อยูดวยกัน 
- หมาย/แยกกันอยู 

112 
224 
55 

28.64 
57.29 
14.07 

รวม 397 100 
4. การศึกษา - ประถมศึกษา 

- มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา 
- อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
- ปริญญาตรี 
- สูงกวาปริญญาตรี 
- อ่ืนๆ  

46 
86 
44 
150 
64 
6 

11.62 
21.72 
11.11 
37.88 
16.16 
1.52 

รวม 397 100 
5. อาชีพหลัก - นักเรียน / นักศึกษา 

- พนักงานเอกชน  
- พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
- รับราชการ 
- ธุรกิจสวนตัว / คาขาย  
- รับจาง / ลูกจาง 
- แมบาน 
- วางงาน / เกษียณ 
- อ่ืนๆ  

15 
21 
6 

124 
60 
89 
32 
28 
22 

3.78 
5.29 
1.51 
31.23 
15.11 
22.42 
8.06 
7.05 
5.54 

รวม 397 100 
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รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
6. ตําแหนงทาง
สังคม 
 

- ผูนําชุมชน 
- ผูนําสตรี 
- ผูนําผูสูงอายุ 
- ผูนํากลุมเยาวชน 
- กรรมการสถานศึกษา 
- อสม. 
- อปพร. 
- ไมเปน/อ่ืนๆ  

23 
14 
2 
4 
2 
23 
0 

329 

5.79 
3.53 
0.50 
1.01 
0.50 
5.79 
0.00 
82.87 

รวม 397 100 
7. รายไดครอบครัว
ตอเดือน 

- นอยกวา 5,000 บาท 
- 5,000 – 10,000 บาท 
- 10,001 – 15,000 บาท 
- 15,001 – 20,000 บาท 
- 20,001 – 25,000 บาท 
- 25,001 – 30,000 บาท 
- 30,001 – 35,000 บาท 
- มากกวา 35,000 บาท ข้ึนไป 

50 
89 
56 
46 
24 
27 
36 
69 

12.59 
22.42 
14.11 
11.59 
6.05 
6.80 
9.07 
17.38 

รวม 397 100 
8. สถานภาพของ
ทานในครัวเรือน 

- หัวหนาครอบครัว 
- คูสมรสของหัวหนาครัวเรือน 
- บุตร-ธิดา , ญาติสนิท 
- อ่ืนๆ  

149 
133 
79 
36 

37.53 
33.50 
19.90 
9.07 

รวม 397 100 
9. สถานภาพความ 
เปนเจาของในท่ีอยู
อาศัย 

- เปนเจาของบานเอง (ท้ังบานและท่ีดิน) 
- เปนเจาของบานแตเชาท่ีดิน 
- บานเชา 
- เปนผูอยูอาศัย 
- นายจางจัดหาให 
- อ่ืนๆ  

184 
2 
56 
142 
1 
7 

46.35 
1.76 
14.11 
35.77 
0.25 
1.76 

รวม 397 100 
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สวนท่ี 2  ความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง 

ตารางท่ี 21  ความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง 

รายการ 
จํานวน 

(คน) 

รอย

ละ 

1. การติดตอ/ใชบริการท่ีสํานักงาน

เทศบาลนครตรังของผูตอบแบบสอบถาม

หรือบุคคลในครอบครัว ในรอบปท่ีผานมา 

- เคย 

- ไมเคย 

124 

273 

31.23 

68.77 

รวม 397 100 

2. การไดรับขอมูลขาวสารของผูตอบ

แบบสอบถามหรือบุคคลในครอบครัว

เกี่ยวกับการใหบริการโครงการตางๆ

ของเทศบาลนครตรัง 

- เคย 

- ไมเคย 

331 

66 

83.38 

16.62 

รวม 397 100 

3. ชองทางท่ีทราบขอมูลขาวสาร

เก่ียวกับการใหบริการ/โครงการตางๆ

ของเทศบาลนครตรัง  

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

- วารสาร/แผนพับ/รายงานกิจการ(2) 
- บอรดประชาสัมพันธ(9)  
- ปายประชาสัมพันธ (6)   
- รถแหประชาสัมพันธ(1)  
- เว็บไซตของเทศบาล(5)  
- Facebook(3) 
- Youtube / Line (11)   
- ปายไฟวิ่ง (ปายจอ LED) (10) 
- คณะกรรมการชุมชน(8)  
- เวทีชาวบาน (12)   
- ระบบกระจายเสียงไรสายของเทศบาล/
วิทยุกระจายเสียง(4) 
- ศูนยขอมูลขาวสารเทศบาลนครตรัง(7) 
- อ่ืนๆ (13) 

155 
57 
81 
170 
116 
143 
29 
33 
62 
9 

119 
 

74 
3 

14.75 
5.42 
7.70 
16.18 
11.04 
13.60 
2.76 
3.14 
5.90 
0.86 
11.32 

 
7.04 
0.29 

รวม 397 100 

4. ความพึงพอใจตอรูปแบบการ
ประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง 

- พึงพอใจนอยมาก  
- พึงพอใจนอย   
- พึงพอใจปานกลาง 
- พึงพอใจมาก  
- พึงพอใจมากท่ีสุด 

15 
10 
147 
166 
59 

3.78 
2.52 
37.03 
41.81 
14.86 

รวม 397 100 
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4. การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
 จากการสอบถามโดยแบบประเมินความพึงพอใจในสวนท่ี 3 - 6  จากประชากรจํานวน 397 คน   
สรุปเปนประเด็นตางๆ ไดดังตอไปนี้ 
 
สวนท่ี 3  ความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาล 

ตารางท่ี 22  ความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาล 

ประเด็นความพึงพอใจ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

สํานักการศึกษา   

1. การจัดการ สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดเทศบาล 3.71 มาก 

2. การจัดการ สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาของศูนยเด็กเล็กของเทศบาล 3.68 มาก 

3. การบํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 3.63 มาก 

4. การสงเสริมศาสนา คุณธรรมจริยธรรมแกเด็ก เยาวชนและประชาชน 3.64 มาก 

5. การพัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการกีฬา 3.62 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.66 มาก 

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม   

6. การปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การประชาสัมพันธ การอบรมใหความรู ฯลฯ 3.66 มาก 

7. การใหบริการดานสุขภาพ เชน การจัดใหมีบริการดานสุขภาพ สงเสริมใหประชาชน
ดูแลสุขภาพ  การสงเสริมโภชนาการพัฒนาการสุขภาพอนามัยแมและเด็ก เปนตน 

3.71 มาก 

8. การควบคุมสุขลักษณะอนามัยในรานจําหนายอาหาร โรงมหรสพ และสถานบริการ
อ่ืน 

3.55 มาก 

9. การรักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและท่ีสาธารณะ การจัดการขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูลในชุมชนและสถานประกอบการ  

3.66 มาก 

10. การติดตอขอใบอนุญาตประกอบกิจการตาม พรบ.สาธารณสุข พ.ศ. 2535 เชน 
รานอาหาร รานขายของชํา รานโชหวย รานสะดวกซ้ือ รานเสริมสวย กิจการท่ีเปน
อันตรายตอสุขภาพ 

3.45 ปานกลาง 

11. การสรางความตระหนักและจิตสํานึกในการบริหารจัดการขยะ เชน การคัดแยก
ขยะ การรีไซเคิลขยะ การกําจัดขยะ เปนตน 

3.48 ปานกลาง 

12. การรณรงคเพ่ือปองกันปญหาสิ่งแวดลอม การใหความรูและอบรมในการดูแล
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

3.51 มาก 

13. การดูแลปญหามลพิษในชุมชน เชน มลพิษทางอากาศ/น้ํา/เสียง เปนตน 3.43 ปานกลาง 

14. การจัดใหมีโรงฆาสัตว 3.42 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.54 มาก 
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ประเด็นความพึงพอใจ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

กองสวัสดิการสังคม   

15. การใหบริการดานการขอรบัเบ้ียยังชีพตางๆ เชน เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการหรือ
ทุพพลภาพ ผูปวยโรคเอดส  

3.69 มาก 

16. การใหสงเคราะหชวยเหลือผูสูงอายุ ผูพิการหรือทุพพลภาพ ผูปวยโรคเอดส  
ผูทุกขยากหรือผูดอยโอกาส ผูประสบสาธารณภัย 

3.66 มาก 

17. การพัฒนาสตรี ผูสูงอายุ และผูพิการ 3.72 มาก 
18. การปองกันปญหายาเสพติดในชุมชน เชน การรณรงค การใหความรู การสนับสนุนและ
สรางการมีสวนรวมในการแกไขปญหายาเสพติดในพื้นท่ีรวมกับองคกรอื่น เชน ตํารวจ 
พ.ม. และคณะกรรมการชุมชน เปนตน 

3.62 มาก 

19. การจัดใหมีกิจกรรมการสรางความเขมแข็งของประชาชนและชุมชน  3.56 มาก 
20. การจัดใหมีกิจกรรมการสงเสริมและสนับสนุนอาชีพ การแกไขปญหาความยากจน 3.51 มาก 
21. การเขาถึงและรับฟงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะจากประชาชน ผานทางแผน
ชุมชน เวทีชาวบาน การประชุม และการเขารวมกิจกรรมตางๆ  

3.64 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.63 มาก 
สํานักปลัดเทศบาล   
22. การใหบริการดานงานทะเบียนราษฎรและบัตร เชน บริการตามคิว/ไมเลือกปฏิบัติ 
, สะดวก/รวดเร็ว 

4.01 มาก 

23. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เชน การจัดใหมีถังดับเพลิง หัวประปาดับเพลิง 
ฯลฯ ในชุมชน การจัดใหมีอุปกรณบรรเทาสาธารณภัยครบถวนและมีจํานวนเพียงพอ การ
ฝกอบรมเรื่องการปองกันสาธารณภัยตางๆ ชองทางการขอความชวยเหลือ เปนตน 

3.59 มาก 

24. การสงเสริมสนับสนุนและพฒันาการทองเท่ียว เชน การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชน
พัฒนาชุมชนของตนเองใหเปนแหลงทองเท่ียว  การเปดโอกาสใหประชาชน 
มีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นตอการพัฒนาแหลงทองเท่ียวในพื้นท่ี ฯลฯ 

3.57 มาก 

25. ชองทางการใหบริการการรับเรื่องรองทุกข  เชน  โทรศัพท  ตู ป.ณ.  หนังสือคํา
รองผานชุมชน/ส.ท./ผูบริหาร  เว็บไซต  เฟซบุก  เปนตน 

3.54 มาก 

26. การรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน เชน การจัดระเบียบชุมชนรานคา/
หาบเร/แผงลอยในเขตเทศบาล การดูแลจัดระเบียบการจราจร ฯลฯ 

3.51 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.64 มาก 

กองคลัง   
27. การใหบริการดานการรับชําระภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง ภาษีปาย และคาธรรมเนียมตางๆ  3.47 ปานกลาง 
28. การใหบริการการจดทะเบียนพาณิชย 3.37 ปานกลาง 
29. การเบิกจาย 3.39 ปานกลาง 

30. กระบวนการจัดซื้อจัดจาง 3.34 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.39 ปานกลาง 
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ประเด็นความพึงพอใจ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

สํานักการชาง   
31. การใหบริการดานการขอใบอนุญาตเก่ียวกับอาคาร เชน การปลูกสราง การ
ซอมแซม การรื้อถอน ฯลฯ 

3.31 ปานกลาง 

32. การบํารุงไฟฟาและแสงสวางอยางเพียงพอท่ัวถึง ทําใหเกิดความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

3.56 มาก 

33. การติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV)  3.44 ปานกลาง 

34. การกอสราง/ปรับปรุง/บํารุงรักษาถนน ทางเทา สะพานลอย ศาลาท่ีพัก
ผูโดยสาร ทอระบายน้ํา ราวกันตก หนองน้ําสาธารณะ สวมสาธารณะ เปนตน  

3.55 มาก 

35. การแกไขปญหาน้ําทวมขังในพ้ืนท่ี เชน การขุดลอกคูคลอง และทอระบายน้ํา 
การสูบน้ําอยางรวดเร็วเม่ือเกิดน้ําทวม เปนตน 

3.51 มาก 

36. การแกไขปญหาเก่ียวกับการจราจร  เชน  การทาสีตีเสน  สัญญาณไฟจราจร  
ปายจราจร  กระจกโคงจราจร  แผงก้ันจราจร ฯลฯ 

3.61 มาก 

37. การปรับปรุงภูมิทัศนใหมีความเปนระเบยีบเรียบรอยและสวยงาม 3.65 มาก 
38. การกําจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 3.70 มาก 
39. การบริหารจัดการระบบน้ําเสีย เชน ระบบระบายน้ําท้ิง  การจัดการน้ําท้ิงจาก
ครัวเรือน/โรงงานอุตสาหกรรม เปนตน 

3.47 ปานกลาง 

รวมคาเฉล่ีย 3.53 มาก 
กองยุทธศาสตรและงบประมาณ   
40. การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการแกไขปญหาของชุมชน การติดตามผล
การดําเนินงานของเทศบาล การเขาถึงและรับฟงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะจาก
ประชาชน ผานชองทางตางๆ  เชน  การประชุมประชาคม  การประชุม  การเขา
รวมกิจกรรมตางๆ  เว็บไซต  เฟซบุก  ไลน  เปนตน 

3.47 ปานกลาง 

41. การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การจัดซ้ือจัดจาง ผลการดําเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมของเทศบาลผานสื่อตางๆ  ใหประชาชนรับทราบอยางท่ัวถึง   
เชน เว็บไซต  ปายประชาสัมพันธ  การกระจายเสียงไรสายในชุมชน  เปนตน 

3.50 ปานกลาง 

42. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศใหทันสมัยสามารถตอบสนองความตองการของ
องคกรได 

3.54 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.50 ปานกลาง 
สถานธนานุบาล   
43. การดําเนินกิจการโรงรับจํานํา 3.69 มาก 

ภาพรวมท้ังหมด 3.57 มาก 

จากตารางท่ี 22 สรุปภาพรวมระดับความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาลนครตรัง ท้ังหมด 43 

ประเด็น เทากับ 3.57 ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก   
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สวนท่ี 4  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตร 

ตารางท่ี 23  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตร 

รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

1. การพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน   

1.1 การพัฒนาและสงเสริมการจัดการศึกษาทุกระบบอยางมีคุณภาพและได
มาตรฐาน 

3.60 มาก 

1.2 การสงเสริมสนับสนุนการใหความรูดานภาษาเพ่ือเตรียมพรอมเขาสูประชาคม
อาเซียน 

3.59 มาก 

1.3 การเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมแกเด็กเยาวชนและประชาชน 3.60 มาก 

1.4 การปรับปรุงและพัฒนาสถานศึกษา อุปกรณการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ 3.64 มาก 

1.5 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคม
อาเซียน 

3.66 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.62 มาก 

2. การพัฒนาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข   

2.1 สนับสนุน สงเสริม พัฒนางานสาธารณสุขสูสุขภาวะท่ีด ี 3.68 มาก 

2.2 สนับสนนุ สงเสริม สวัสดิการทางสังคม และใหสังคมสงเคราะหอยางท่ัวถึง 3.64 มาก 

2.3 พัฒนาประสิทธิภาพการปองกันบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภยัในชวีิตและ
ทรัพยสิน 

3.56 มาก 

2.4 พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการกีฬาสูความเปนเลิศ 3.61 มาก 

2.5 พัฒนา และเสริมสรางความเขมแข็งของประชาชนและชุมชนตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.64 มาก 

2.6 รณรงค ปองกัน และสรางภูมิคุมกันปญหายาเสพติดและปญหาสังคม 3.50 ปานกลาง 

2.7 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข 3.58 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.60 มาก 

3. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ   

3.1 สงเสริมใหมีการใชท่ีดินอยางถูกตองตามศักยภาพ 3.44 ปานกลาง 

3.2 กอสราง ปรับปรุง และบูรณะสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 3.55 มาก 
3.3 พัฒนาระบบการจัดการจราจร 3.59 ปานกลาง 
3.4 พัฒนาภูมิทัศนของเมืองอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 3.63 มาก 
3.5 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมือง
อยางมีคุณภาพ 

3.61 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.56 มาก 
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รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

4. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการทองเท่ียว และอนุรักษเชิด
ชูอัตลักษณของทองถิ่น 

  

4.1 สนับสนุน สงเสริมอาชีพ และพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนเพ่ือยกระดับรายได 3.65 มาก 
4.2 สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 3.56 มาก 
4.3 อนุรักษ ฟนฟู เชิดชู อัตลักษณ ภูมิปญญาของทองถ่ิน และรําลึกเชิดชู 
ปูชนียบุคคล 

3.56 มาก 

4.4 ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการ
ทองเท่ียว และอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถ่ิน 

3.57 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.59 มาก 
5. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมสูความสมดุลอยางย่ังยืน   
5.1 รณรงค สรางจิตสํานึก และสงเสริมการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

3.57 มาก 

5.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ําเสียแบบครบวงจร 3.56 มาก 
5.3 ความพึงพอใจโดยรวมตอการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมสูความสมดุลอยางยั่งยืน 

3.55 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.56 มาก 
6. การสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล   

6.1 พัฒนาศักยภาพเพ่ือยกระดับคุณภาพบุคลากรของหนวยงาน 3.55 มาก 

6.2 พัฒนาความเปนเลิศ การเมือง การบริหารจัดการองคกร 3.60 มาก 

6.3 สงเสริมและพัฒนาการมีสวนรวมของทุกภาคสวนตามหลักธรรมาภิบาล 3.60 มาก 

6.4 ปรับปรุง และพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชสถานท่ีปฏิบัติงานและสถานท่ีชุมชน 3.60 มาก 
6.5 ความพึงพอใจโดยรวมตอการสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

3.60 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.59 มาก 

ภาพรวมท้ังหมด 3.59 มาก 

จากตารางท่ี 23  สรุปไดดังตอไปนี้ 

 1.ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน มีคาเทากับ 
3.66  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  

2.ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข มีคาเทากับ 3.58 
ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  

3.ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ มีคา
เทากับ 3.61 ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  
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4.ความพึงพอใจโดยรวมตอการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการทองเท่ียว และอนุรักษเชิดชู 
อัตลกัษณของทองถ่ิน มีคาเทากับ 3.57  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  

5.ความพึงพอใจโดยรวมตอการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลอยาง
ยั่งยืน มีคาเทากับ 3.55  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก 

6.ความพึงพอใจโดยรวมตอการสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล มีคาเทากับ  
3.60  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก 
 สรุปความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตรในภาพรวม  มีคาเทากับ 3.59  ซ่ึงอยูใน
ระดับความพึงพอใจมาก  

สวนท่ี 5  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

ตารางท่ี 24  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม 

รายการ 

คาเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ 

(Mean: M) 

ระดับความ

พึงพอใจ 

1. การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรมผานสื่อ
ตางๆ  เชน  วารสารประชาสัมพันธ  เว็บไซต  ตู ป.ณ.  ปายไฟวิ่ง (ปาย LED)  
ศูนยขอมูลขาวสาร เปนตน 

3.75 มาก 

2. การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  เชน   
การประชุมประชาคม เวทีชาวบาน การประชุมกลุมยอยตางๆ  เปนตน   

3.57 มาก 

3. การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการวางแผนตัดสินใจในโครงการ
และรวมดําเนินกิจกรรมตางๆ  เชน  การรวมดําเนินกิจกรรมประเพณีตางๆ
ของเทศบาล  การรวมจัดทําบริการสาธารณะ  เปนตน 

3.64 มาก 

4. การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล และ
ตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรมของเทศบาล เชน การประชุม
ประชาคม เวทีชาวบาน การประชุมกลุมยอยตางๆ  เปนตน   

3.58 มาก 

5. การรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ  เชน 
วารสารประชาสัมพันธ  เว็บไซต  ศูนยขอมูลขาวสาร เปนตน 

3.63 มาก 

6. ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 3.58 มาก 

7. การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 3.59 มาก 

8. การแกไขปญหาตรงตามความตองการของประชาชน  3.60 มาก 

9. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 3.62 มาก 

10. การนําผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมไปปรับปรุงแกไขปญหาของ
ประชาชนในทองถ่ิน 

3.59 มาก 

รวมคาเฉล่ีย 3.62 มาก 

 ท้ังนี้ ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรังในภาพรวม ท้ัง 10 ดาน มีคาเทากับ 
3.62  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก 
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สวนท่ี 6  ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะท่ัวไป 

1. การบริการของเทศบาลท่ีมีการพัฒนาและเปล่ียนแปลงในชวง 1 ปท่ีผานมา  
   (1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 

ดานท่ีมีพัฒนาและ
เปล่ียนแปลงมากท่ีสุด 

สาเหตุท่ีทําใหเกิดการ
พัฒนาและเปล่ียนแปลง 

เหตุผลความพึงพอใจ 
หนวยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก 
1.ดานการสาธารณสุข 
-การใหบริการฉีดวัคซีนตานโค
วิค-19 
 

 
-สภาวการณปจจุบันมีการ
แพรระบาดโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา(Covid-19) 
-การขับเคลื่นของทุกฝายใน
เทศบาลนครตรัง 
-คณะผูบริหารใหมมี
วิสัยทัศนระดับสูงและไดรับ
การสนับสนุนจากสมาชิก
สภาเทศบาล 
-ประชาชนหันมาดูแล
สุขภาพตัวเองเพ่ิมมากข้ึน 

 
-ประชาชน มีความ
ปลอดภัยจากเชื้อโรค
ไวรัสโคโรนา 
-ประชาชนไดรับความรู
และมีความเขาใจในดาน
สาธารณสุขเพ่ิมข้ึน 
โดยเฉพาะโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา(Covid-19) 
 

 
-กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 
 

2.ดานการศึกษา -ผูบริหารใสใจและสงเสริม
การศึกษา และ ให
ความสําคัญทําใหการศึกษา
มีการเปลี่ยนแปลงอยาง
ชัดเจน เชน รร.วัดกะพัง
สุรินทร นร.สอบแพทยได 
-เพ่ือใหทันตอความเจริญใน
ยุคดิจิตอลและสถานศึกษามี
ความตื่นตัวตอการจัด
การศึกษายุค New Normal 
-การศึกษาจะชวยพัฒนา
คุณภาพของประชาชน คน
ตรัง หากประชาชนมี
การศึกษาท่ีดี จังหวัดก็มีการ
พัฒนาไดอยางรวดเร็ว 
-สมัยกอนการศึกษาของเด็ก
เทศบาล จะมีการอานออก
เขียนได ถือวา ประสบ
ความสําเร็จ 
 
 

-เด็กมีการศึกษาท่ีดีข้ึน  
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมี
ความรูความสามารถท่ี
เพ่ิมข้ึน 
- การศึกษาของเยาวชน
จะชวยแกปญหาสังคม
ตอไป 
- มีรูปแบบสงเสริม
การศึกษาหลากหลาย
รูปแบบท้ังในระบบและ
นอกระบบ 
- เพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาใหเด็กและ
เยาวชนในทองถ่ิน 

-สํานักการศึกษา 
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ดานท่ีมีพัฒนาและ
เปล่ียนแปลงมากท่ีสุด 

สาเหตุท่ีทําใหเกิดการ
พัฒนาและเปล่ียนแปลง 

เหตุผลความพึงพอใจ 
หนวยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก 
3. ถนน ไฟฟา สวนสาธารณะ  
สนามกีฬา 

-วิสัยทัศนผูบริหารเนนความ
เปนระเบียบเรียบรอยของ
บานเมือง 
-เทศบาลไดผูบริหารท่ีมี
คุณภาพ 
-เกิดอุบัติเหตุบอยครั้ง 
-ถนนชํารุด/เปนหลุมเปนบอ 
-ความปลอดภัยและ
สวยงาม 
 

-ชวยลดอุบัติเหตุในการ
ขับข่ียานพาหนะ 
-ประชาชนไดมีสถานท่ี
พักผอนหยอนใจและออก
กําลังกายท่ีไดรับการ
พัฒนาและบํารุงรักษาให
ใชงานไดอยูเสมอ  

-สํานักชาง 
-สํานักศึกษา 

4. การเขาถึงประชาชน -ประชาชนศรทัธาคณะ
ผูบริหารท่ีเลือกตั้งไปทํางาน
เพ่ือนครตรัง 
-เทศบาลไดผูบริหารท่ีมี
คุณภาพและตองการ
เปลี่ยนแปลงใหตรังนาอยู 
-ความรวมมือ รวมใจกัน 
-การเปลี่ยนแปลงดาน
เทคโนโลยี ทําใหสะดวกใน
การปฎิบัติงานจัดทําจัดหา
ไดรวดเร็วข้ึน 
-ความทันสมัยในยุคดิจิตอล 

-เทศบาลดูแลความ
เปนอยูคนในสังคมใน
ทุกๆดานของการ
ดํารงชีวิต 
 

-กองสวัสดิการสังคม 
-ทุกหนวยงาน 

5.ขยะและสิ่งแวดลอม -เทศบาลไดผูบริหารท่ีมี
คุณภาพ 
-ประชาชนตองการเห็น
บานเมืองสะอาดดูดี
เรียบรอย 

-ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ของเทศบาล สะอาดและ
มีสิ่งแวดลอมท่ีดี 

-กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 
 

6.ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน เชน ตนไมตามทอง
ถนน  อัคคีภัย เปนตน 

-ผูบริหารมีนโยบายท่ีชัดเจน
ในความปลอดภัยของ
ประชาชน 

-ประชาชนมีความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุท่ี
เกิดจากตนไมริมทางทอง
ถนนหรือใน
สวนสาธารณะ 
-ประชาชนไดรับการดูแล
อยางรวดเร็วเม่ือเกิด
อัคคีภัยในเขตพ้ืนท่ี
เทศบาล 

-สํานักชาง 
-สํานักปลัดเทศบาล 
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ดานท่ีมีพัฒนาและ
เปล่ียนแปลงมากท่ีสุด 

สาเหตุท่ีทําใหเกิดการ
พัฒนาและเปล่ียนแปลง 

เหตุผลความพึงพอใจ 
หนวยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก 
7.ดานการประชาสัมพันธ -เทคโนโลยีในปจจุบันทําให

ขอมูลขาวสารรวดเร็ว 
-ผูบริหารมีนโยบายเนนการ
ประชาสัมพันธขาวสารให
ประชาชนไดรับขอมูลท่ี
รวดเร็ว ทันสมัย ถูกตอง 
และทันตอเหตุการณ 

-ประชาชนไดรับรูขอมูล
ขาวสารเพ่ิมมากข้ึนและ
ทันตอเหตุการณ 
-ประชาชนสามารถ
สื่อสารขอมูลกับ
เทศบาลไดโดยตรงและ
รวดเร็ว ผานทาง 
Facebook เว็บไซต 
เปนตน  
 

-กองยุทธศาสตรและ
งบประมาณ 

8.การใหบริการประชาชน -เทคโนโลยีท่ีทันสมัยทําให
การบริการประชาชนได
สะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน 

-ประชาชนไดรับบริการ
ท่ีสะดวก รวดเร็ว เชน 
การจายภาษี  การทํา
บัตรประชาชน เปนตน 

-กองคลัง 
-สํานักปลัดเทศบาล 

 

 
2. ทานคิดวาเทศบาลนครตรังมีจุดเดน และจุดท่ีควรพัฒนาในเรื่องใด 
 
2.1 จุดเดน 
 - ความพรอมของทรัพยากรในการพัฒนาไมวาทางดาน งบประมาณบุคลากรและเทคโนโลยี ในดาน
ทรัพยสินของเทศบาล เชน อาคารตาง ๆ การตรวจสอบและจัดหาผลประโยชน ใหไดเต็มเม็ดเต็มหนวย  
ซ่ึงเทศบาลมีทรัพยสินท่ีสามารถบริหารและหารายไดเปนจํานวนมาก 
 - มีงบประมาณมาก สามารถพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถ สรางจิตสํานึกใหบุคลากร แตละ
บุคลากร  
 - การทองเท่ียว จุดเดนคือการเปนเมืองท่ีอยูในตัวเมือง  
 - วัฒนธรรมเก่ียวกับอาหาร วิถีชีวิต ประเพณีแบบจีน กินเจ ตรุษจีน โรงพระตาง ๆ อาคารชิโนโปรตุกีส 
 - มีทรัพยากรบุคคลและเครื่องมือเครื่องใชท่ีทันสมัย เพียงพอตอการปฏิบัติงานและบริการประชาชน 
 - การรักษาความสะอาดและสิ่งแวดลอมภายในเขตเทศบาลนครตรัง เปนเมืองท่ีนาอยู 
 - สถานท่ีทองเท่ียว เชน สวนสาธารณะสระกะพังสุรินทร สวนสาธารณะอนุสาวรียพระยารัษฎา- 
นุประดิษฐ  และสวนสาธารณะตาง ๆ 

 - ผูนําท่ีแข็งแกรง มีวิสัยทัศน มีความรู ความสามารถ ความโปรงใสและใสใจคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

 -รับแจงปญหาไดหลายชองทาง เชน โทรศัพท  Facebook  line เปนตน 
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2.2 จุดท่ีควรพัฒนา/ควรเพ่ิมการใหบริการในเรื่องใด 

1) โครงสรางพ้ืนฐาน 
- งานบํารุงรักษาสถานท่ี สิ่งกอสราง ทางเทา ท่ีสาธารณะ ใหมีความสะอาดเปนระเบียบเรียบรอย และ

มีความยั่งยืนตลอดเวลา 
- การพัฒนาปรับปรุงถนนท้ังสายหลักและในซอยตาง ๆท่ีชํารุด 

 - ปรับปรุงแสงสวาง ตามถนนในเวลากลางคืนใหท่ัวถึง และถนนบางสายแสงสวางไมเพียงพอ และ
ปรับปรุงแสงสวางท่ีเสียใหใชงานไดดังเดิมตลอด 
 - ดูแล/ประสานางานสายไฟท่ีรกรุงรัง ทําใหบานเมืองไมเปนระเบียบเรียบรอย 
 - การปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงาม เพ่ือใหเปนเมืองนาอยู 

2) การพัฒนาดานเศรษฐกิจ / การทองเท่ียว 
- สงเสริมความรูและพัฒนาแหลงทองเท่ียว รานอาหาร ผลิตภัณฑทองถ่ิน ท่ีพัก แลนดมารค 
- สงเสริมอบรมการใชเครื่องมือสื่อสารสื่อโซเชียลตางๆในการพัฒนารานคาผลิตภัณฑ อาชีพ 
- ควรสงเสริมการพัฒนาความรูอาชีพ เพ่ิมรายได องคความรูใหมๆ  
- อบรมภาษาจีน ภาษาตาง ๆ 
- การสงเสริมอาชีพ 
- อินเตอรเน็ตฟรี 
- การพัฒนาตลาดสดไดมาตรฐานสาธารณสุขและทันสมัย การวางของขายของพอคาแมคาท่ียื่น 
  ออกมาบริเวณถนน และไมมีท่ีจอดรถ  
- สงเสริม/พัฒนาใหเปนสถานท่ีทองเท่ียวโบราณสถาน/ถนนคนเดิน/ลานกิจกรรม/ตึกชิโนโปตุเกส 
- สงเสริมพัฒนาการทองเท่ียวชุมชน โดยชุมชนมีสวนรวมในการจัดทํากิจกรรมโครงการ 
3) การพัฒนางานสาธารณสุข 
- การบริการฉีดวัคซีนตานโควิค-19 เพ่ิมมากข้ึน 
- ใหมีการลางคูน้ําตามถนนสายตาง ๆ  
- สงเสริม รณรงค ใหความรูการดูแลสุขภาพ เชน อาหารโภชนาการ การออกกําลังกาย ฯลฯ และ

ใหบริการทางดานสุขภาพ อนามัย 
- การเขาถึงการบริการทางสุขภาพ 
- จัดหาท่ีอยูใหสุนัขจร ใหพอเพียงและทําหมันใหสุนัขจรจัด 
- ควรให อ.ส.ม. ลงพ้ืนท่ีเพ่ิมข้ึน 
4) ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
- การติดตั้งกลองวงจรปดเพ่ิมมากข้ึน 
- พัฒนาใหความรูประชาชนผูใชพาหนะบนถนนใหตระหนักในกฎระเบียบการใชกฎจราจร 
- ปายบอกทาง/ปายจราจร ควรมีการปรับปรุงใหชัดเจน และสภาพดี 
- การติดตั้งสัญญาณไฟจราจรตามแยกตางๆเพ่ิมข้ึน เพ่ือความปลอดภัยบนทองถนนและผูขับข่ี 
5) คุณภาพชีวิต 
- การแกปญหายาเสพติด 
- ควรเพ่ิมบริการทําบัตรประชาชนในชุมชน 
- ปรับปรุง/พัฒนาสนามกีฬาใหไดมาตรฐาน (หองน้ํา ถนน อุปกรณออกกําลังกาย ไฟฟาแสงสวาง) 
- พัฒนาสวนสาธารณะ (หองน้ํา ถนน อุปกรณออกกําลังกาย ไฟฟาแสงสวาง) 
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- สวนสาธารณะ สนามกีฬา หองน้ํา เครื่องออกกําลังกาย ชํารุดทรุดโทรมมาก ควรซอมแซม 
- การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ  
- การชวยเหลือสงเคราะหผูยากไร 
- การติดตั้งกลองวงจรปดใหครอบคลุม หลายจุดในพ้ืนท่ีเสี่ยงตาง ๆ เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยสินของประชาชนและเพ่ือสรางคุณภาพชีวิตท่ีดี และความม่ันใจในการอยูรวมกันในแตละชุมชนของ
พ้ืนท่ีในเขตเทศบาล 

- การเพ่ิมชองทางในการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน 
 
6) ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
- การจัดการเรื่องขยะในบางพ้ืนท่ี และการบริหารเวลาในการเก็บขยะในแตละพ้ืนท่ี 
- การกําจัดขยะ การเพ่ิมปริมาณถังขยะ  เพ่ิมคนจัดเก็บขยะ 

 - การรณรงคเรื่องการคัดแยกขยะในครัวเรือน 
 - ปลูกตนไมใหเพ่ิมมากข้ึน เชน ตนศรีตรัง 

7) การบริหารองคกร 
- การมีปฎิสัมพันธการบริการท่ีดีแกบุคคลท่ีไปติดตอ 
- การเพ่ิมประชาสัมพันธภาคสนามใหมากข้ึน 

 - อาคารสํานักงานเทศบาลมีความคับแคบและมีหลังคาท้ังรถยนตและรถจักรยานยนต 
 

3. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ  
-การจัดระเบียบการดูแลเรื่องการจอดรถจักรยานยนตในตลาดสดเทศบาลนครตรังจะจอดเต็มพ้ืนท่ี

ถนน คือ ใหเวนพ้ืนท่ีถนนใหรถผานไดงายกวานี้ เพราะถนนมีรถจอดเต็มลน เหลือทางใหรถวิ่งไดแคบมาก 
-ควรไมใหจักรยานยนตเขาไปในตลาดตอนเชา ควรงดการขับข่ีเขาไปซ้ือของเพราะตลาดมันแออัดอยู

แลว ไมควรใหรถจักรยนตขับเขามา บางคนซ้ือของบนรถเลย ข้ีเกียจลงจากรถ 
-ใหมีการสรางทางดวน ระหวางสี่แยกทาจีน-ถนนทากลาง เพ่ือชวยระบายรถติด 
-สงเสริมสนับสนุนแผนกิจกรรมชุมชนใหมีงบการจัดประชุมกรรมการและสมาชิกชุมชนเดือนละครั้ง 

และอบรมอาชีพตามความตองการและเหมาะสมกับสภาพชุมชน เพ่ือใหเกิดประโยชนตอประชาชน และเพ่ิม
ประสิทธิภาพตอการพัฒนาชุมชน 

-อยากใหทําลานสเก็ตสําหรับเยาวชน เพราะเห็นเด็กๆเลนอยูขางถนน 
-อยากใหปดก้ันทางบริเวณแยกจําป(หนาเซเวนทางไปสังขวิทย)เพราะจุดนั้นเกิดอุบัติเหตุบอยมาก

นาจะปดก้ันทางท่ีใหรถรอเลี้ยว เพราะบริเวณนั้น มีไฟแดงใกลๆดวย จะดีมาก 
-เก็บขยะควรจะเก็บอยาใหดึกนัก ขางบานไปเก็บตี 1 ครึ่ง รบกวนเวลานอน ถาเปนไปไดควรจะเก็บ

หัวคํ่าไดจะดี 
-การจัดการขยะมูลฝอย ควรจัดสรรถังขยะแยกประเภทตามจุดของชุมชน ใหมีปริมาณมากกวาเดิม 

และเพ่ิมการบริการรถเก็บขยะ เพ่ือไมใหขยะลน 
-ใหพอคาแมคาปดของท่ีขายเพ่ือปองกันเชื้อโรค 
-จัดระเบียบสังคม ตลาด จัดระบบควบคุม รานอาหารใหถูกหลักอนามัย รานกาแฟ ทอดปาทองโก/

น้ํามันดํามาก ควรลงไปดูแลไมตองแจงลวงหนา 
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5. สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

5.1 ผลการพิจารณาใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง  
5.1.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากตารางท่ี 10 

คะแนนประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากจํานวนเต็ม 100 คะแนน ไดคะแนน 
87.31 คะแนน คิดเปนรอยละ 87.31 แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนครตรัง ถือวาไดดําเนินงานตาม
ยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในเกณฑท่ีดีมาก 
 5.1.2 การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากตารางท่ี 14 
คะแนนประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากจํานวนเต็ม 100 คะแนน ไดคะแนน 
90.21 คะแนน คิดเปนรอยละ 90.21 แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนครตรัง ถือวาไดดําเนินงานตาม
ยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในเกณฑท่ีดีมาก 

5.2 ผลจากการวิเคราะหแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง 
ประจําป พ.ศ. 2564  จากการสอบถามประเมินความพึงพอใจ จํานวน 397 คน  สรุปผลการประเมิน โดยมี
รายละเอียด ดังตอไปนี้ 

 5.2.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จากตารางท่ี 20  สรุปได ดังนี้ 

เพศ  สวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 272 คน คิดเปนรอยละ 68.51 และเพศชาย จํานวน 125  คน คิดเปนรอยละ 
31.49 
อายุ  สวนใหญ มีอายุระหวาง 41 – 50 ป จํานวน 104 คน คิดเปนรอยละ 26.20 รองลงมา คือ อายุระหวาง 
51 - 60 ป จํานวน 96 คน คิดเปนรอยละ 24.18  และนอยท่ีสุด คือ อายุตํ่ากวา 20 ป จํานวน 11 คน คิดเปน
รอยละ 2.77 
สถานภาพ สวนใหญมีสถานภาพสมรส/อยูดวยกัน จํานวน 224 คน คิดเปนรอยละ 57.29 รองลงมา คือ 
สถานภาพโสด จํานวน 112 คน คิดเปนรอยละ 28.64 และนอยท่ีสุด คือ หมาย/แยกกันอยู จํานวน 55 คน คิด
เปนรอยละ 14.07 
การศึกษา  สวนใหญมีการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 150 คน คิดเปนรอยละ 37.88 รองลงมา คือ ระดับ
มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา จํานวน 86 คน คิดเปนรอยละ 21.72 และนอยท่ีสุด คือ อ่ืนๆ จํานวน 6 คน คิดเปน
รอยละ 1.52 
อาชีพหลัก  สวนใหญมีอาชีพรับราชการ จํานวน 124 คน คิดเปนรอยละ 31.23 รองลงมา คือ อาชีพรับจาง/
ลูกจาง จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ 22.42 และนอยท่ีสุด คือ พนักงานรัฐวิสาหกิจ จํานวน 6 คน คิดเปน
รอยละ 1.51 
ตําแหนงทางสังคม  สวนใหญไมมีตําแหนงทางสังคม จํานวน 329 คน คิดเปนรอยละ 82.87 รองลงมา คือ 
ผูนําชุมชนและอสม. จํานวน 23 คนเทากัน คิดเปนรอยละ5.79 ท้ังสองตําแหนง และไมมี อปพร.  
รายไดครอบครัวตอเดือน  สวนใหญมีรายไดอยูระหวาง 5,000-10,000 บาท จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ 
22.42 รองลงมา คือ มากกวา 35,000 บาท ข้ึนไป จํานวน 69 คน คิดเปนรอยละ 17.38 และนอยท่ีสุด คือ 
รายไดอยูระหวาง 20,001-25,000 บาท จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ 6.05 
สถานภาพในครัวเรือน  สวนใหญเปนหัวหนาครอบครัว จํานวน 149 คน คิดเปนรอยละ 37.53 รองลงมา คือ คูสมรส
ของหัวหนาครัวเรือน จํานวน 133 คน คิดเปนรอยละ 33.50 และนอยท่ีสุด คือ อ่ืน ๆ จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 
9.07 
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สถานภาพความเปนเจาของในท่ีอยูอาศัย  สวนใหญเปนเจาของบานเอง (ท้ังบานและท่ีดิน) จํานวน 184 คน 
คิดเปนรอยละ 46.35 รองลงมา คือ เปนผูอยูอาศัย จํานวน 142 คน คิดเปนรอยละ 35.77 และนอยท่ีสุด คือ 
นายจางจัดหาให จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.25 

5.2.1 ความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง จากตารางท่ี 21 
1) การติดตอ/ใชบริการท่ีสํานักงานเทศบาลนครตรังของผูตอบแบบสอบถามหรือบุคคลใน

ครอบครัว ในรอบปท่ีผานมา  พบวา  เคยมาติดตอใชบริการ จํานวน 124 คน คิดเปนรอยละ 31.23  ไมเคยมา
ติดตอใชบริการ จํานวน 273 คน คิดเปนรอยละ 68.77 

2) การไดรับขอมูลขาวสารของผูตอบแบบสอบถามหรือบุคคลในครอบครัวเก่ียวกับการ
ใหบริการโครงการตาง ๆของเทศบาลนครตรัง พบวา เคยไดรับขอมูลขาวสาร จํานวน 331 คน คิดเปนรอยละ 
83.38  ไมเคยไดรับขอมูลขาวสาร จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 16.62 

3) ชองทางท่ีทราบขอมูลขาวสารเก่ียวกับการใหบริการ/โครงการตาง ๆ ของเทศบาลนครตรัง  
    ลําดับท่ี 1 คือ รถแหประชาสัมพันธ  รอยละ 16.18   
    ลําดับท่ี 2 คือ วารสาร/แผนพับ/รายงานกิจการ รอยละ 14.75 
    ลําดับท่ี 3 คือ  Facebook รอยละ 13.60        

  ลําดับท่ี 4 คือ ระบบกระจายเสียงไรสายของเทศบาล/วิทยุกระจายเสียง รอยละ 11.32 
    ลําดับท่ี 5 คือ เว็บไซตของเทศบาล  รอยละ 11.04 
    ลําดับท่ี 6 คือ ปายประชาสัมพันธ  รอยละ 7.70 
    ลําดับท่ี 7 คือ ศูนยขอมูลขาวสารเทศบาลนครตรัง  รอยละ7.04 
    ลําดับท่ี 8 คือ คณะกรรมการชุมชน  รอยละ 5.90 
    ลําดับท่ี 9 คือ บอรดประชาสัมพันธ  รอยละ 5.42 
    ลําดับท่ี 10 คือ ปายไฟวิ่ง (ปายจอ LED)   รอยละ 3.14 
    ลําดับท่ี 11 คือ Youtube / Line รอยละ 2.76 
    ลําดับท่ี 12 คือ เวทีชาวบาน  รอยละ 0.86 
    ลําดับท่ี 13 คือ อ่ืนๆ  รอยละ 0.29 

4) ความพึงพอใจตอรูปแบบการประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง พบวา มีผูท่ีพึงพอใจมาก  
จํานวน 166 คน คิดเปนรอยละ 41.81  ผูท่ีพึงพอใจปานกลาง จํานวน 147 คน คิดเปนรอยละ 37.03  ผูท่ีพึง
พอใจมากท่ีสุด  จํานวน 59 คน คิดเปนรอยละ 14.86  มีผูท่ีพึงพอใจนอยมาก  จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 
3.78และมีผูท่ีพึงพอใจนอย  จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 2.52 

5.2.2 ความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาล จากตารางท่ี 22 สามารถสรุปความพึง
พอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาลนครตรังในภาพรวม รวมท้ัง 43 ประเด็น คาเฉลี่ยเทากับ 3.57 ซ่ึง
อยูในระดับพึงพอใจมาก  และพบวา  

หนวยงานท่ีไดรับความพึงพอใจสูงสุด 3 อันดับแรก คือ สถานธนานุบาล (คาเฉลี่ย 3.69)  
รองลงมา คือ สํานักการศึกษา (คาเฉลี่ย 3.66)   และสํานักปลัดเทศบาล (คาเฉลี่ย 3.64) ตามลําดับ   

สวนหนวยงานท่ีไดรับความพึงพอใจ 3 อันดับสุดทาย คือ สํานักชาง (คาเฉลี่ย 3.53) ลําดับ
ถัดไป คือ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ (คาเฉลี่ย 3.50) และ กองคลัง (คาเฉลี่ย 3.39) ตามลําดับ   

5.2.3 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตร จากตารางท่ี 23 สามารถสรุปความพึงพอใจ
ตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตรในภาพรวม  คาเฉลี่ยเทากับ 3.59  ซ่ึงอยูในระดับพึงพอใจมาก  และพบวา  
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 ยุทธศาสตรท่ีไดรับความพึงพอใจ อันดับแรก คือ ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการศึกษาเพ่ือความ
เปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน (คาเฉลี่ย 3.62)  รองลงมา คือ ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานสังคม 
คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข (คาเฉลี่ย 3.60) และยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการ
สงเสริมการทองเท่ียว และอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถ่ิน และยุทธศาสตรท่ี 6 การสรางความเปนเลิศทางการ
บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (คาเฉลี่ย 3.59 เทากัน) และลําดับสุดทาย คือ  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ และยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลอยางยั่งยืน (คาเฉลี่ย 3.56 เทากัน)    

 
 5.2.4 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม จากตารางท่ี 24 ความพึงพอใจตอ
ผลการดําเนินงานท้ัง 10 ดาน ในภาพรวมมีคาเทากับ 3.62  ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  และพบวา   

 ดานท่ีไดรับความพึงพอใจสูงสุด 3 อันดับแรก คือ การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูล
ของโครงการ/กิจกรรมผานสื่อตางๆ (คาเฉลี่ย3.75)  รองลงมา คือ การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการ
วางแผนตัดสินใจในโครงการและรวมดําเนินกิจกรรมตางๆ (คาเฉลี่ย 3.64) และการรายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ (คาเฉลี่ย 3.63) ตามลําดับ   
  สวนดานท่ีไดรับความพึงพอใจ 3 อันดับสุดทาย คือ การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ี
กําหนด และการนําผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมไปปรับปรุงแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน (คาเฉลี่ย 
3.59 เทากัน) ลําดับถัดไป คือ การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล และตรวจสอบ
การดําเนินโครงการ/กิจกรรมของเทศบาล และความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม (คาเฉลี่ย 3.58
เทากัน) และการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม (คาเฉลี่ย 3.57) ตามลําดับ 
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สวนท่ี 4 

สรุปผล ขอสังเกต และขอเสนอแนะ 
1. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 

เทศบาลนครตรังซ่ึงไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) และท่ีแกไข เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง เปนกรอบในการดําเนินงานและจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
โดยทุกหนวยงานภายใตสังกัดเทศบาลนครตรังไดบรรจุโครงการพัฒนาใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา
ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาท้ัง 6 ดาน  มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

ตารางท่ี 25  โครงการพัฒนาจําแนกตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  

ยุทธศาสตร 
จํานวน

โครงการ 

งบประมาณทีต่ั้งไว

(บาท) 

ยุทธศาสตรที่ 1  การพฒันาการศึกษาเพื่อความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 28 118,959,340.00 

ยุทธศาสตรที่ 2  การพฒันาดานสังคม คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข 45 92,122,900.00 

ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและการพฒันาเมืองอยางมีคุณภาพ 12 19,287,800.00 

ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการสงเสริมการทองเที่ยว  
          และอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถ่ิน 

12 2,035,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
          สูความสมดลุอยางยัง่ยืน 

6 22,399,000.00 

ยุทธศาสตรที่ 6  การสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 21 5,626,600.00 

รวมทั้งสิ้น 124 260,430,640.00 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 

 

สัดสวนของโครงการพัฒนาจําแนกตามยุทธศาสตร        สัดสวนของงบประมาณจําแนกตามยุทธศาสตร 
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การขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนาสูการปฏิบัติ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564  มีงบประมาณท่ีไดรับ
และการเบิกจายงบประมาณ  ดังตอไปนี้ 

ตารางท่ี 26  ผลการเบิกจายงบประมาณจําแนกตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2564   

ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ 
งบประมาณ (บาท) 

ตั้งไว เบิกจาย 
ยุทธศาสตรที่ 1 28 118,959,340.00 89,106,747.52 
ยุทธศาสตรที่ 2 45 92,122,900.00 76,529,148.24 
ยุทธศาสตรที่ 3 12 19,287,800.00 1,635,241.00 
ยุทธศาสตรที่ 4 12 2,035,000.00 265,822.00 
ยุทธศาสตรที่ 5 6 22,399,000.00 - 
ยุทธศาสตรที่ 6 21 5,626,600.00 1,537,359.35 

รวมทั้งสิ้น 124 260,430,640.00 169,074,318.11 
รอยละ 100 64.92 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 

จากตารางท่ี 26  โครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  มีท้ังสิ้น 124 โครงการ งบประมาณ 
260,430,640 บาท มีผลการเบิกจาย 169,074,318.11 บาท คิดเปนรอยละ 64.92  และเนื่องจากการระบาด
ของไวรัสโคโรนา (Covid-19) ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จึงการยกเลิกการจัดทําโครงการ 

สัดสวนการเบิกจายงบประมาณจําแนกตามยุทธศาสตร 
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ตารางท่ี 27  ผลการดําเนินงานจําแนกตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2564   

ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ 
ผลการดําเนินงาน 

แลวเสร็จ อยูระหวางดําเนินการ 
ไมไดดําเนินการ 
/ยกเลิกโครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 28 12 2 14 
ยุทธศาสตรท่ี 2 45 20 - 25 
ยุทธศาสตรท่ี 3 12 4 7 1 
ยุทธศาสตรท่ี 4 12 4 - 8 
ยุทธศาสตรท่ี 5 6 1 1 4 
ยุทธศาสตรท่ี 6 21 9 - 12 

รวมท้ังส้ิน 124 50 10 64 
รอยละ 40.32 8.07 51.61 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 

จากตารางท่ี 27  โครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  มีท้ังสิ้น 124  โครงการ  โดยมีโครงการท่ี
ดําเนินการแลวเสร็จ จํานวน 50 โครงการ คิดเปนรอยละ 40.32อยูระหวางดําเนินการ จํานวน 10 โครงการ 
คิดเปนรอยละ 40.32  ยังไมไดดําเนินการ/ยกเลิกโครงการ จํานวน 64 โครงการ คิดเปนรอยละ 51.61 

 

สัดสวนผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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เนื่องจากการระบาดของไวรัสโคโรนา (Covid-19) ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564  จึงมีโครงการท่ี
หนวยงานแจงยกเลิกโครงการ  ดังนี้ 

ตารางท่ี 28  โครงการท่ีหนวยงานแจงยกเลิก ปงบประมาณ พ.ศ. 2564   

ลําดับ โครงการ หนวยงาน งบประมาณ (บาท) 
1 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง สํานักการศึกษา 200,000 
2 โครงการจัดงานวันครู สํานักการศึกษา 80,000 
3 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาต ิ สํานักการศึกษา 500,000 
4 โครงการจัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปใหม สํานักการศึกษา 30,000 
5 โครงการสื่อสัมพันธครอบครัวสุขสันตศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน

สังกัดเทศบาลนครตรัง 
สํานักการศึกษา 30,000 

6 โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในเทศกาลวันมาฆบูชา สํานักการศึกษา 20,000 
7 โครงการประกวดการแปรงฟนท่ีถูกวิธีและตอบปญหาเก่ียวกับ

ทันตสุขภาพ 
กองสาธารณสุขฯ 50,000 

8 โครงการมหกรรมอาหารตรังดังท่ัวโลก กองสาธารณสุขฯ 100,000 
9 โครงการจัดงานประเพณีชักพระวัดควนขัน สํานักการศึกษา 200,000 
10 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต สํานักการศึกษา 200,000 
11 โครงการจัดงานวันเทศบาล สํานักปลัด 30,000 
12 โครงการฝกอบรมเพ่ิมเติมศักยถาพทางดนตรี สํานักการศึกษา 400,000 
13 โครงการฝกอบรมเยาวฃนภาคฤดูรอน สํานักการศึกษา 400,000                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
14 โครงการหองสมุดเพ่ือการเรียนรู สํานักการศึกษา 50,000 
15 โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันวิสาขบูชา สํานักการศึกษา 20,000 
16 โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมทางศาสนา

อิสลาม 
สํานักการศึกษา 
 

50,000 

17 โครงการศิลปสรางสุข สํานักการศึกษา 100,000 
18 โครงการรักษน้ําตามพระราชดําร ิ กองสาธารณสุขฯ 100,000 
19 โครงการเสริมสรางเครือขายเยาวชนรักษสิ่งแวดลอม สาธารณสุข 100,000 
20 โครงการประกวดหองเรียนคุณภาพของสถานศึกษาในสังกัด

เทศบาลนครตรัง 
สํานักการศึกษา 300,000 

21 โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและโภชนาการของเด็ก
ปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลนครตรัง 
 

สํานักการศึกษา 30,000 

22 โครงการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล
นครตรัง 

สํานักการศึกษา 200,000 

23 โครงการสงเสริมทักษะการสื่อสารภาษาตางประเทศข้ัน 
พ้ืนฐาน 

กองสวัสดิการสังคม 50,000 

24 โครงการอบรมสัมมนา"ครอบครัวอบอุนตนทุน สังคมไทย" กองสวัสดิการสังคม 100,000 
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ลําดับ โครงการ หนวยงาน งบประมาณ (บาท) 
25 โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพผูนําองคกรชุมชน 

คณะกรรมการบริหารชุมชนและกลุมตางๆ 
กองสวัสดิการสังคม 200,000 

26 โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพกลุมสตรีชุมชน 
เทศบาลนครตรัง 

กองสวัสดิการสังคม 200,000 

27 โครงการประชาสัมพันธยุคไทยแลนด 4.0 กองยุทธศาสตรฯ 100,000 
28 โครงการรวมพลังสรางนครสีขาว กองยุทธศาสตรฯ 50,000 
29 โครการสรางภูมมิคุมกันยาเสพติดเด็กและเยาวชนนอก

สถานศึกษา 
สํานักการศึกษา 200,000 

 
30 โครงการแขงขันกีฬา จัดการแขงขันกีฬานักเรียนโรงเรียนใน

สังกัด ในสังกัดเทศบาลนครตรัง “สายรุงเกมส” 
สํานักการศึกษา 300,000 

31 โครงการแขงขันกีฬา จัดการแขงขันกีฬาเยาวชนและ ประชาชน สํานักการศึกษา 100,000 
32 โครงการแขงขันเทนนิสเทศบาลนครตรัง สํานักการศึกษา 100,000 
33 โครงการแขงขันบาสเกตบอลเทศบาลนครตรัง สํานักการศึกษา 100,000 
34 โครงการจัดการแขงขันฟุตซอลเทศบาลนครตรัง สํานักการศึกษา 50,000 
35 โครงการจัดการแขงขัน จัดการแขงขันฟุตบอล 7 คน  

มัชฌิมภูมิคัพตานยาเสพติด 
สํานักการศึกษา 50,000 

36 โครงการนันทนาการสําหรับคนพิการและผูดูแลคนพิการ กองสวัสดิการสังคม 100,000 
37 โครงการนันทนาการสําหรับผูสูงอายุ  กองสวัสดิการสังคม 100,000 
38 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพชมรมผูสูงอายุเทศบาล

นครตรัง 
กองสวัสดิการสังคม 200,000 

39 โครงการสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

กองสวัสดิการสังคม 50,000 

40 โครงการสรางทักษะชีวิตในวัยรุน กองสวัสดิการสังคม 50,000 
41 โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับกองทุนแมของแผนดิน กองสวัสดิการสังคม 20,000 
42 โครงการคัดเลือกและเลือกตั้งคณะกรรมการกลุมพัฒนาสตรี

และคณะกรรมการบริหารชุมชนในเขตเทศบาลนครตรัง 
กองสวัสดิการสังคม 100,000 

43 โครงการจัดประชุมเพ่ือรบัทราบนโยบายและกิจกรรมของ
เทศบาลนครตรัง 

กองสวัสดิการสังคม 10,000 

44 โครงการเงินอุดหนุนเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมและเพ่ือความ
เขมแข็งของกลุมสตรี 

กองสวัสดิการสังคม 580,600 

45 โครงการเขาคายเยาวชนสัมพันธ สํานักการศึกษา 100,000 
46 โครงการประกวดแขงขันทักษะทางวิชาการ สํานักการศึกษา 1,500,000 
47 โครงการรณรงคปองกันยาเสพติดโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนคร

ตรัง 
 

สํานักการศึกษา 100,000 



-64- 
 

ลําดับ โครงการ หนวยงาน งบประมาณ (บาท) 
48 โครงการฝกซอมและเขารวมแขงขันกีฬานักเรียนองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินแหงประเทศไทยระดับภาคและ
ระดับประเทศ 

สํานักการศึกษา 4,000,000 

49 โครงการสงทีมกีฬาและกิจกรรมนันทนาการเขารวมแขงขันกับ
หนวยงานอ่ืน 

สํานักการศึกษา 50,000 

50 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขเขต
เมือง(อสม.) 

กองสาธารณสุขฯ 200,000 

51 โครงการเพ่ิมศักยภาพบุคลากรดานการจัดการขยะแบบครบ
วงจรและการจัดการสิ่งแวดลอม 

กองสาธารณสุขฯ 200,000 
 

52 โครงการเสริมสรางการมีสวนรวมการจัดการขยะเทศบาลนคร
ตรัง  

กองสาธารณสุขฯ 200,000 
 

53 โครงการแขงขันกีฬาเปตองเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนคริ
นทรบรมราชชนนี 

กองสวัสดิการสังคม 60,000 

54 โครงการฝกซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย สํานักปลัดเทศบาล 50,000 
55 โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับอัคคีภัย สํานักปลัดเทศบาล 50,000 
56 โครงการจัดระบบสรางระเบียบนครตังรวมพลังดวยมือเรา สํานักปลัดเทศบาล 80,000 
57 โครงการอาสาจราจรเทศกิจ สํานักปลัดเทศบาล 80,000 
58 โครงการจัดการขยะมูลฝอยและฝงกลบแบบถูกหลักสุขาภิบาล สํานักชาง 10,000,000 
59 โครงการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดาน

สาธารณสุข 
กองสาธารณสุขฯ 280,000 

60 โครงการจิตอาสาเราทําความดีดวยหัวใจเฉลิมพระเกียรติพระ
บาทสมเต็จพระเจาอยูหัว 

กองสวัสดิการสังคม 100,000 

61 โครงการเงินอุดหนุนเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมและเพ่ือความ
เขมแข็งชุมชน 

กองสวัสดิการสังคม 626,000 

 รวม  23,676,600 

จากตารางท่ี 28 สรุปไดวามีโครงการท่ีหนวยงานแจงยกเลิกโครงการเนื่องจากการระบาดของไวรัสโคโรนา 
(Covid-19) จํานวน  61  โครงการ  รวมงบประมาณ  23,676,600 บาท  
 เพ่ือใหโครงการ/กิจกรรมของเทศบาลนครตรังยังคงดําเนินการไดตามวัตถุประสงค มีการปรับเปลี่ยน
รูปแบบการจัดโครงการใหเหมาะสมกับสถานการณ  โดยนําเทคโนโลยีการสื่อสารขอมูลขาวสารรูปแบบตางๆ
มาใชใหเปนประโยชนมากข้ึนในการจัดกิจกรรม/โครงการ  และดําเนินกิจกรรมโดยใหเปนไปตามแนวทางการ
เวนระยะหางทางสังคม (Social distancing) เพ่ือลดการแพรระบาดของเชื้อไวรัส 
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ตารางท่ี 29  ผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ยุทธศาสตร 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ (บาท) ผลการดําเนินงาน 

ตั้งไว เบิกจาย แลวเสร็จ 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ไมไดดําเนินการ 
/ยกเลิกโครงการ 

ยุทธศาสตรที่ 1 28 118,959,340.00 89,106,747.52 12 2 14 
ยุทธศาสตรที่ 2 45 92,122,900.00 76,529,148.24 20 - 25 
ยุทธศาสตรที่ 3 12 19,287,800.00 1,635,241.00 4 7 1 
ยุทธศาสตรที่ 4 12 2,035,000.00 265,822.00 4 - 8 
ยุทธศาสตรที่ 5 6 22,399,000.00 - 1 1 4 
ยุทธศาสตรที่ 6 21 5,626,600.00 1,537,359.35 9 - 12 

รวมทั้งสิ้น 124 260,430,640.00 169,074,318.11 50 10 64 
รอยละ 100 64.92 40.32 8.07 51.61 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 

จากตารางท่ี 29 โครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  มีท้ังสิ้น 124 โครงการ  งบประมาณ 
260,430,640 บาท มีผลการเบิกจาย 169,316,643.11 บาท คิดเปนรอยละ 65.01 โดยมีโครงการท่ีดําเนินการ
แลวเสร็จ จํานวน 50 โครงการ คิดเปนรอยละ 40.32 อยูระหวางดําเนินการ จํานวน 10 โครงการ คิดเปน
รอยละ 8.07  ยังไมไดดําเนินการ/ยกเลิกโครงการ จํานวน 64 โครงการ คิดเปนรอยละ 51.61 

ตารางท่ี 30  ผลการดําเนินงานโครงการงบลงทุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  จําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน 
จํานวน 
โครงการ
/รายการ 

งบประมาณ (บาท) ขั้นตอนการดําเนินงาน 

ตั้งไว เบิกจาย 
กําหนด
รูปแบบ 

ดําเนินการ
ทางพัสดุ 

บริหาร
สัญญา 

เบิกจาย 
ยกเลิก

โครงการ 

1.สํานักชาง 28 46,748,100.00 1,698,491.00 1 3 11 12 1 
2.สํานักการศึกษา 86 41,491,650.00 4,595,008.00 8 24 1 50 3 
3.กองสวัสดิการสังคม 7 162,100.00 162,100.00 - - - 7 - 
4.กองสาธารณสุขฯ 9 2,453,000.00 662,100.00 1 5 - 3 - 
5.กองยุทธศาสตรฯ 13 2,208,400.00 1,912,875.00 - - 2 11 - 

 6.สํานักปลดัเทศบาล 4 5,254,000.00 - 4 - - - - 
รวมทั้งสิ้น 147 98,317,250.00 9,030,574.00 14 32 14 83 4 
รอยละ   9.19 9.52 21.78 9.52 56.46 2.72 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 

จากตารางท่ี 30 สรุปไดวา โครงการงบลงทุนประจําป 2564 มีท้ังสิ้น 147 รายการ งบประมาณ 98,317,250

บาท โดยมีรายการท่ีอยูในข้ันตอนการกําหนดรูปแบบ จํานวน 14 รายการ คิดเปนรอยละ 9.52 ดําเนินการทาง
พัสดุ จํานวน 32 รายการ คิดเปนรอยละ 21.78 บริหารสัญญา จํานวน 14 รายการ คิดเปนรอยละ 9.52 เบิกจาย
จํานวน 83 รายการ คิดเปนรอยละ  56.46 และยกเลิกรายการ จํานวน 4 รายการ คิดเปนรอยละ 2.72 
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ตารางท่ี 31  ผลการดําเนินงานโครงการคางจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2563  
       เพ่ือนําไปเบิกจายในปงบประมาณ พ.ศ. 2564  จําแนกตามหนวยงาน  

หนวยงาน 
จํานวน 
โครงการ 
/รายการ 

งบประมาณ (บาท) ขั้นตอนการดําเนินงาน 

ตั้งไว เบิกจาย 
กําหนด
รูปแบบ 

ดําเนิน
การ
ทาง
พัสดุ 

บริหาร
สัญญา 

เบิกจาย 

ยกเลิก
โครงการ 

1.สํานักปลดัเทศบาล 1 200,000.00 160,000.00 - - - 1 - 
2.กองคลัง 9 1,041,800.00 1,013,070.00 - - - 9 - 
3.กองสวัสดิการสงัคม 1 1,396,500.00 - - - 1 - - 
3.กองยุทธศาสตรฯ 4 90,500.00 85,650.00 - - - 4 - 
4.กองสาธารณสุขฯ 35 60,573,950.00 1,570,575.34 - 3 - 30 2 
5.สํานักชาง 16 206,287,000.00 77,694,340.10 - 2 1 9 4 
6.สํานักการศึกษา 32 185,799,700.00 30,174,713.67 - - 12 20 - 

รวมทั้งสิ้น 98 455,389,450.00 110,698,349.11 - 5 14 73 6 
รอยละ   24.31 - 5.10 14.29 74.49 6.12 

ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 

จากตารางท่ี 31  สรุปไดวา ผลการดําเนินการโครงการคางจายป พ.ศ. 2560 – 2563 ซ่ึงมีจํานวน 98 
รายการ งบประมาณท้ังสิ้น 455,389,450 บาท มีผลการเบิกจาย 110,698,349.11 บาท คิดเปนรอยละ 24.31

จําแนกตามข้ันตอน คือ ข้ันตอนกําหนดรูปแบบจํานวน 0 รายการ คิดเปนรอยละ 0 อยูในข้ันตอนดําเนินการ
ทางพัสดุ 5 รายการ คิดเปน รอยละ  5.10 อยูในข้ันตอนการบริหารสัญญา จํานวน 14 รายการ  
คิดเปน รอยละ 14.29 อยูในข้ันตอนการเบิกจาย จํานวน  73 รายการ คิดเปน รอยละ 74.49  และยกเลิก
รายการ จํานวน 6 รายการ คิดเปนรอยละ 6.12 

1.2 ความสําเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 

 โดยท้ังหมดนี้  ไดกําหนดใหทุกหนวยรายงานผลการดําเนินโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  ตามแบบรายงานการติดตามและประเมินผลโครงการฯ ซ่ึงมีการรายงานผล
การเบิกจาย ผลการดําเนินการ ความสําเร็จตามเปาหมายตัวชี้วัด รวมถึงผลท่ีไดรับท้ังในเชิงปริมาณและ 
เชิงคุณภาพ ดังตารางท่ี 32 
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ตารางท่ี 32 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 
 

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพพนักงาน
เทศบาล  พนักงานครู
และบคุลากรในสงักัด
เทศบาลนครตรัง 
 
หลักสูตร การ
เสริมสรางทักษะ
ความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
(สํานักการศึกษา) 

500,000 98,240 
 
 
 
 
 

98,240 

401,760.00  
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
30 พ.ย.
64 
 

 
 
 
 
 
 
รอยละ 80 ของ 
พนักงาน
เทศบาล 
พนักงานครูและ
บุคลากรใน
สังกัดท่ีไดรับ
ความรูและ 
สามารถ 
นําไปใชในการ
ปฏิบัติงานได 

 
 
 
 
 
 
รอยละ 95 
ของพนักงาน
เทศบาล 
พนักงานครู
และบคุลากร
ในสังกัดท่ีไดรับ
ความรูและ
สามารถ
นําไปใชในการ
ปฏิบัติงานได 

 
 
 
 
 
 
พนักงาน
เทศบาล 
พนักงานครู
และบคุลากร
สามารถนํา
ความรูไปใช
ในการ
ประเมินผล
การ
ปฏิบัติงาน
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

แบงเปนเพศ
ชาย 78 คน 
เพศหญิง 179 
คน มีคาเฉลี่ย
ความพึงพอใจ
ท่ี 4.33 อยูใน
ระดับมาก 
 

และประเมิน
เพ่ือเลื่อนวิทย
ฐานะใหสูงข้ึน
อยางมี
ประสิทธิภาพ
ได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

2 โครงการกิจกรรมของ
ศูนยการเรียนรูดาน
การทองเท่ียวใน
สถานศึกษา(สํานัก
การศึกษา) 

50,000 33,615 16,385    พ.ค. - 
ก.ค. 64 

นักเรียนรอยละ  
80 มีองค
ความรูเก่ียวกับ
ทองถ่ินตน 
ประวัติ และ
สถานท่ี
ทองเท่ียว 

นักเรียนโรงเรียน
เทศบาล 1 (สังข
วิทย) เขารวม
โครงการ ติดเปน
รอยละ  90 

นักเรียน
โรงเรียน
เทศบาล 1 
(สังขวิทย) รูจัก
ทรัพยากรการ
ทองเท่ียวชอง
ทองถ่ินตน มี
ความรู
ความสามารถ 
และทักษะใน
การนําเสนอ
แหลงทองเท่ียว
และภูมิปญญา
ทองถ่ินไดอยาง
ถูกตอง 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

3 โครงการจัดกิจกรรม
สงเสริมพัฒนาการ
และโภชนาการของ
เด็กปฐมวัยของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดเทศบาลนคร
ตรัง  
(สํานักการศึกษา) 

30,000 - 30,000    ครั้งท่ี 1  
มิ.ย. 64 
ครั้งท่ี 2 
ส.ค. 64 

เด็กปฐมวัยรอย
ละ 100 
เขารวม
กิจกรรม 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

4 โครงการฝกอบรมเพ่ิม
ศักยภาพทางดนตรี          
(สํานักการศึกษา) 

400,000 - 400,000    ธ.ค. 63 
- มี.ค. 
64 

1 ครั้ง   ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
(COVID – 19) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

5 โครงการพัฒนา
กิจการลูกเสือ-เนตร
นารีโรงเรยีนในสังกัด
เทศบาลนครตรัง 
(สํานักการศึกษา) 

200,000 94,500 105,500    ธ.ค. 63 
- ก.พ. 
64 

จัดคาย 
พักแรม จํานวน  
1 ครั้ง 

ลูกเสือ-เนตรนารี 
เขารวมโครงการ 
คิดเปนรอยละ 
99.26 

ลูกเสือ-เนตร
นารีรร.ในสังกัด
เทศบาลนคตรัง
มีความรูดาน
กระบวนการ
ทางการลูกเสือ 
เปนผูมีศีลธรรม 
จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย มี
ความ
รับผิดชอบและ
สามารถทํางาน
รวมกันเปนหมู
คณะได 

เนื่องจาก
สถานการณ 
การแพรระบาด
ของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 
2019  
(COVID – 19) 
ทําใหมีโรงเรียน
เขารวมโครงการ 
จํานวน  
3 โรงเรียน  
(ท.1,2,5) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

6 โครงการพัฒนา
ศักยภาพนักเรียน
ระดบัประถมศึกษา
สังกัดเทศบาลนคร
ตรัง 
(สํานักการศึกษา) 

100,000 67,680.00 32,320.00    ต.ค. 63 
- เม.ย. 
64 

- ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
สูงข้ึน - ผลการ
ทดสอบทาง
การศึกษา  
ระดับชาติ ป.3 
ป.6 สูงข้ึน 

จัดกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพ
ทางวิชาการ การ
สอนเสริมความรู
และทักษะแก
นักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 
6 รร.ท.1 - ท.7 
ทุกคน 

1.ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
และผลการ
ทดสอบทาง
การศึกษา
ระดับชาติ ป.6 
สูงข้ึนท้ัง 3 วิชา 
คือ ภาษาไทย 
วิทยาศาสตร 
และ 
ภาษาตางประเ
ทศ คะแนน
ลดลง 1 วิชา 
คือ 
คณิตศาสตร  
2. ผูเขารวม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ในระดับมาก 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

7 โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 
(สํานักการศึกษา) 

56,718,350 55,954,287 764,063    ครั้งท่ี 1 
พ.ย. - 
ธ.ค. 63 
ครั้งท่ี 2 
ม.ค. - 
ก.พ. 64 
ครั้งท่ี 3 
เม.ย. - 
พ.ค. 64 
ครั้งท่ี 4 
ก.ค. - 
ส.ค. 64 

รอยละ 100 
ของนักเรียน
โรงเรียนใน
สังกัดเทศบาล
นครตรัง ,ศพด.
ทน.ตรัง, ศพด.
วัดควนวิเศษ 
และศพด.วัด
คลองน้ําเจ็ด 

รอยละ 100 
ของนักเรียน
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลนครตรัง 
,ศพด.ทน.ตรัง, 
ศพด.วัดควน
วิเศษ และศพด.
วัดคลองน้ําเจ็ด 

โรงเรียนใน
สังกัดเทศบาล
นครตรัง ,ศพด.
ทน.ตรัง, ศพด.
วัดควนวิเศษ 
และศพด.วัด
คลองน้ําเจ็ด 
บริหาร
งบประมาณ
สนับสนนุ
การศึกษา
สําหรับนักเรียน
อยางมี
ประสิทธิภาพ 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

8 โครงการสื่อสัมพันธ
ครอบครัวสขุสันตศูนย
พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดเทศบาลนคร
ตรัง(สํานักการศึกษา) 

30,000 - 30,000    ม.ค. - 
มี.ค. 64 

เด็กปฐมวัย
ผูปกครองและ
ครูผูดูแลเด็ก
รอยละ 100 
เขารวม
กิจกรรม 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
(COVID – 19) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

9 โครงการอบรมสัมมนา
คณะกรรมการ
สถานศึกษาและชมรม
ผูปกครองของ
สถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลนครตรัง 
(สํานักการศึกษา) 

100,000 26,400 73,600    มิ.ย. - 
ส.ค. 64 

ปละ 2 ครั้ง ผูเขารวมท่ีเขา
รวมโครงการ 
จํานวน 100 คน  
สามารถนํา
ความรูไปใชใน
การรวมจัด
การศึกษาของ
โรงเรียนใหมี
ประสิทธิภาพ
และเกิด
ประสิทธิผล 

ผูเขารวม
โครงการ
สามารถพัฒนา
องคความรู 
และนําไปใชใน
บทบาทหนาท่ี
ของกรรมการ
สถานศึกษาให
มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19)  
เปลี่ยนแปลง
การจดัรูปแบบ
เปนการจัด
อบรมออนไลน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

10 โครงการเขาคาย
เยาวชนสัมพันธ 
(สํานักการศึกษา) 

100,000 - 100,000    ก.พ. - 
มี.ค. 64 

1 ครั้ง   ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
(COVID – 19) 

11 โครงการจัดกิจกรรม
วันเด็กแหงชาติ 
(สํานักการศึกษา) 

500,000 - 500,000    ม.ค. 64 1 ครั้ง   ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

12 โครงการจัดงานวันครู 
(สํานักการศึกษา) 

80,000 - 80,000    ม.ค. 64 ปละ 1 ครั้ง   ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
(COVID – 19) 

13 โครงการนิเทศ
การศึกษาในโรงเรียน
สังกัดเทศบาลนคร
ตรัง 
(สํานักการศึกษา) 

300,000 219,691 80,309    ต.ค. 63 
- ก.ย. 
64 

รอยละ 80 
ท่ีเขารวม และ
พึงพอใจ 

ผูเขารวมอบรม 
จํานวน 321 คน 

1. ครู ผูบริหาร 
มีนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู 
การนิเทศ และ
การบริหาร 
2.คร ูผูบริหาร
ไดรับเกียรติ
บัตรครูผูนําทาง
วิชาการดาน
การจัดการ
เรียนรู 

ดําเนินการ 
1 ก.ย. 64 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

3.ความพึง
พอใจระดับดี
มาก 

14 โครงการประกวด
แขงขันทักษะทาง
วิชาการ(สํานัก
การศึกษา) 

1,500,000 - 1,500,000    เม.ย. - 
ก.ย. 64 

ผูเขารวม
กิจกรรมมีความ
พึงพอใจไมนอย
กวารอยละ 80 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
(COVID – 19) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

15 โครงการประกวด
หองเรียนคุณภาพของ
สถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลนครตรัง           
(สํานักการศึกษา) 

300,000 - 300,000    ธ.ค. 63 
- ก.ย. 
64 

- โรงเรียนไดรับ
การนิเทศ
ติดตาม 
อยางนอย 2 
ครั้ง/ป
การศึกษา 
- โรงเรียนมี
หองเรียน
คุณภาพ 
อยางนอย
โรงเรียนละ 1 
หองเรียน 
- มีการจัดเวที
แลกเปลี่ยน
เรียนรูทาง 
วิชาการระดับ 
อปท. 1 ครั้ง 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

16 โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษาสังกัด
เทศบาลนคร
ตรัง(สํานักการศึกษา) 

200,000 - 200,000    มี.ค. - 
พ.ค. 64 

รอยละ 80ท่ีเขา
รวม และพึง
พอใจ 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
(COVID – 19) 

17 โครงการสราง
ภูมิคุมกันยาเสพติด
เด็กและเยาวชนนอก
สถานศึกษา 
(สํานักการศึกษา) 

200,000 - 200,000    มี.ค. - 
เม.ย. 64 

1. เด็กและ
เยาวชนทุกคนมี
ความรูเรื่องโทษ
และพิษภัยของ
ยาเสพติด 
2. เด็กและ
เยาวชนรอยละ 
80 พัฒนาการ
เห็นคุณคาของ
ตนเอง 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

18 โครงการหองสมุดเพ่ือ
การเรียนรู 
(สํานักการศึกษา) 

50,000 - 50,000    มี.ค. - 
พ.ค. 64 

เยาวชนและ
ประชาชน ท่ี
เขารวม
โครงการมีความ
พึงพอใจ ไม
นอยกวารอยละ 
80 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
(COVID – 19) 

19 โครงการจางท่ีปรึกษา
จัดหาครูชาวตางชาติ
พัฒนาหลักสูตร
ภาษาตางประเทศ 
สังกัดเทศบาลนคร
ตรัง 
(สํานักการศึกษา) 

22,300,000 11,140,000 11,160,000    ต.ค. 63 
- ก.ย. 
64 

รอยละ 80 
ท่ีเขารวม และ
พึงพอใจตอการ
สอน 
มีหลักสูตร 
Mini English 
Program 
สอดคลองกับ
บริบท
สถานศึกษาท่ีมี
คุณภาพ 

นร.ทุกคนใน
สังกัดทน.ตรังได
เรียน
ภาษาอังกฤษ
รอยละ100 

นร.ในสังกัดทน.
ตรังมีความรู
ความเขาใจใน
ภาษาอังกฤษ
มากข้ึนในทุก
ระดับชั้น 

กันเงินงวดท่ี 
3,4 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

20 โครงการอาหารเสริม 
(นม) 
(สํานักการศึกษา) 

16,849,300 7,043,384.52 9,805,915.48    ครั้งท่ี 1 
ต.ค. 63 
- เม.ย. 
64ครั้งท่ี 
2 เม.ย. - 
ก.ย. 64 

เด็กเล็ก,
นักเรียนไดดื่ม
นมตลอดป
การศึกษา รอย
ละ 100 

เด็กเล็ก,นักเรียน
ไดดื่มนมตลอดป
การศึกษา รอย
ละ 100 

เด็กเล็ก,
นักเรียนไดดื่ม
นมมีน้ําหนัก
สวนสูงตาม
เกณฑ 

กันเงิน 

21 โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
สําหรับโรงเรียนใน
สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(สํานักการศึกษา) 

13,936,000 13,654,000 282,000    ครั้งท่ี 1 
พ.ย. - 
ธ.ค. 63 
ครั้งท่ี 2 
ม.ค. - 
ก.พ. 64 
ครั้งท่ี 3 
เม.ย. - 
พ.ค. 64 
ครั้งท่ี 4 
ก.ค. - 
ส.ค. 64 

รอยละ 100 
ของนักเรียน
ไดรับประทาน
อาหารกลางวัน 

รอยละ 100 
ของนักเรียน
ไดรับประทาน
อาหารกลางวัน 

นักเรียนได
รับประทาน
อาหารกลาง
วันท่ีมีคุณภาพ
ถูกหลัก
โภชนาการ 
และมีสุขภาพ
แข็งแรง 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

22 โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
สําหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็กท่ี อปท.รับ
ถายโอนภารกิจจาก
กรมศาสนากรณีวัดไม
มอบอํานาจให 
อปท.(สํานัก
การศึกษา) 

357,700 218,400 139,300    ครั้งท่ี 1 
พ.ย. - 
ธ.ค. 63
ครั้งท่ี 2 
ม.ค. - 
ก.พ. 64
ครั้งท่ี 3 
เม.ย. - 
พ.ค. 64
ครั้งท่ี 4 
ก.ค. - 
ส.ค. 64 

นักเรียนได
รับประทาน
อาหารกลางวัน 
รอยละ 100 

เด็กเล็กได
รับประทาน
อาหารท่ีถูกหลัก
อนามัยและครบ 
5 หมูทุกคน 

เด็กเล็กมีภาวะ
โภชนาการตาม
เกณฑท่ีกําหนด
สงผลตอการ
เจริญเติบโต
และมี
พัฒนาการ
สมวัยทุกคน 

 

23 โครงการอุดหนุนคา
จัดการเรียนการสอน
สําหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็กท่ี อปท.รับ
ถายโอนภารกิจจาก
กรมศาสนา กรณีวัด
ไมมอบอํานาจให 

115,600 102,000 13,600    ครั้งท่ี 1 
พ.ย. - 
ธ.ค. 63
ครั้งท่ี 2 
ม.ค. - 
ก.พ. 64
ครั้งท่ี 3 

สื่อการเรียน
การสอน วัสดุ
การศึกษา และ
เครื่องเลน
พัฒนาการเด็ก 
มีคุณภาพ
ปลอดภัยในการ

เด็กเล็กไดรับการ
พัฒนาการท่ีดีท้ัง 
4 ดาน รอยละ 
100 

เด็กเล็กมี
ความรู ทักษะ 
คุณธรรมจริ
ธรรม จาก
ประสบการณ
ตรงมี
พัฒนาการท่ีดี
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

อปท. 
(สํานักการศึกษา) 

เม.ย. - 
พ.ค. 64
ครั้งท่ี 4 
ก.ค. - 
ส.ค. 64 

นํามาใชจัดการ
เรียนการสอน
ได รอยละ 100 

ท้ังดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ 
สังคมและ
สติปญญา
เหมาะสมตาม
วัย 

24 โครงการอุดหนุนคา
สนับสนุนคาใชจายใน
การจัดการศึกษา
สําหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก(สํานัก
การศึกษา) 

64,410 44,070 20,340    ครั้งท่ี 1 
พ.ย. - 
ธ.ค. 63
ครั้งท่ี 2 
ม.ค. - 
ก.พ. 64
ครั้งท่ี 3 
เม.ย. - 
พ.ค. 64
ครั้งท่ี 4 
ก.ค. - 
ส.ค. 64 

ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กไดรับ
งบประมาณ 
รอยละ 100 

เด็กเล็กไดรับ
อุปกรณเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู
ท้ัง 4 ดาน ครบ
ทุกคน 

เด็กเล็กมี
อุปกรณตางๆ 
ประกอบการ
เรียนรูจาก
กิจกรรมการ
เรียนการสอน
ท้ังในและนอก
หองเรียน สงผล
ใหเด็กเล็กมี
พัฒนาการ
สมวัยทุกดาน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

25 โครงการขอรับเงิน
อุดหนุนสําหรับการ
จัดการเรียนการสอน 
อาชีวศึกษา-
มัธยมศึกษาตอน
ปลายของ
วิทยาลัยเทคนิค
ตรัง(สํานักการศึกษา) 

410,480 410,480 -    ต.ค. - 
พ.ย. 63 

นักเรียนสําเร็จ
การศึกษาตาม
หลักสูตร
สามารถศึกษา
ตอและ
ประกอบ อาชีพ
ได ไมนอยกวา 
รอยละ 80 

นักเรียนท่ีเขา
รวมโครงการ 
จํานวน 26 คน 
สามารถนํา
ความรูไปใชใน
การดํารงชีวิต
ประจําวัน
ประกอบอาชีพ
และนําไปใช
เลือกเรียนใน
ระดับท่ีสูงข้ึนได 

นักเรียนมี
ความรูและ
ทักษะวิชาชีพ
สามารถ
นําไปใชใน
ชีวิตประจําวัน
ได 

อยูในระหวาง
การรายงานผล
โครงการ 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

26 โครงการกอสราง
อาคารเรียน โรงเรียน
เทศบาล 1 (สังขวิทย) 

1,017,500 - 1,017,500    ม.ค. - 
ก.ย. 64 

1 หลัง    
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

27 โครงการปรับปรุงและ
ขยายเขตระบบ
จําหนายไฟฟาภายใน
โรงเรียนเทศบาล 2 
(วัดกะพังสุรินทร) 

2,500,000 - 2,500,000    ม.ค. - 
ก.ย. 64 

1 ระบบ   กันเงิน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

28 โครงการสงเสริม
ทักษะการสื่อสาร
ภาษาตางประเทศข้ัน
พ้ืนฐาน 
(กองสวัสดิการสังคม) 

50,000  - 50,000   

 

 -ดําเนิน 
การ
เดือน
พ.ค.- 
มิ.ย.64 

รอยละ 80 ของ
ผูนําชุมชนท่ีเขา
รับการอบรมมี
ความรู  
มีทักษะ 
และมีความพึง
พอใจ 

     -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง
52009/373 ลว 
17 มิ.ย.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

      

 

      

  
รวมยุทธศาสตรที่ 1 118,959,340 89,106,747.52 29,852,592.48 12 2 14 

     

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานสังคมคุณภาพชีวิตสูเมืองแหงความสุข 

    
        

1 โครงการรณรงค
ปองกันยาเสพติด
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลนครตรัง 
(สํานักการศึกษา) 

100,000  -  100,000.00  

  

 เม.ย. - 
ก.ค. 
64 

ปละ 3 ครั้ง 

    

ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
 (COVID – 19)  
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

2 โครงการฝกอบรม
เยาวชนภาคฤดูรอน 
(สํานักการศึกษา) 

400,000  - 400,000.00  

  

 มี.ค. - 
พ.ค. 
64 

จัดอบรม 
จํานวน 1 ครั้ง 

    

ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19)  
 
 

3 โครงการแขงขันกีฬา
นักเรียนโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลนคร
ตรัง 
 "สายรุงเกมส" 
(สํานักการศึกษา) 

300,000  - 300,000.00  

  

 มิ.ย. - 
ก.ค. 
64 

จัดการแขงขัน
กีฬาสีภายใน
โรงเรียนสังกัด
เทศบาลนคร
ตรัง 1 ครั้ง 

    

ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

4 โครงการแขงขันกีฬา
เยาวชนและ
ประชาชน 
(สํานักการศึกษา) 

100,000  -   100,000.00 

  

 พ.ค. - 
มิ.ย. 
64 

จัดการแขงขัน
กีฬาประเภท
ตาง ๆ อยาง
นอย 1ประเภท     
ตอป 

    

ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
  
 
 

5 โครงการแขงขัน
เทนนิสเทศบาลนคร
ตรัง              
(สํานักการศึกษา) 

100,000 -   100,000.00 

  

 มี.ค. - 
เม.ย. 
64 

จัดการแขงขัน
เทนนิส 1 ครั้ง 

    

ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
 
  



 

-93- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

6 โครงการแขงขัน
บาสเกตบอลเทศบาล
นครตรัง (สํานัก
การศึกษา) 

100,000  -  100,000.00 

  

 มี.ค. - 
เม.ย. 
64 

จัดการแขงขัน
บาสเกตบอล 1 
ครั้ง 

    

ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
 
  

7 โครงการแขงขัน
ฟุตบอลงานประเพณี
สงกรานต 
(สํานักการศึกษา) 

200,000 199,014.00    986.00   

  

มี.ค. - 
เม.ย. 
64 

จัดการแขงขัน
ฟุตบอล 1 ครั้ง 

ประชาชนใน
จังหวัดตรัง 
สมัครเขารวม
การแขงขัน 
จํานวน 24 ทีม 

ประชาชนได
พัฒนาทักษะ
และเพ่ิม
ประสบการณ
ในการเลน
กีฬาฟุตบอล 

แขงขันวันท่ี 2-
12 เม.ย.64  
 
 
 
 
 
 
 



 

-94- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

8 โครงการจัดการ
แขงขันฟุตซอล
เทศบาลนครตรัง 
(สํานักการศึกษา) 

  50,000  - 50,000.00  

  

 มี.ค. - 
เม.ย. 
64 

จัดการแขงขัน 
ฟุตซอล 1 ครั้ง 

    

ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
 
 
  



 

-95- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

9 โครงการจัดการ
แขงขันฟุตบอล 7 คน 
มัชฌิมภูมิคัพตานยา
เสพติด 
(สํานักการศึกษา) 

50,000 -   50,000.00  

  

 เม.ย. - 
พ.ค. 
64 

จัดการแขงขัน
ฟุตบอล 1 
ครั้ง ตอป 

    

ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19)  



 

-96- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

10 โครงการจัดการ
แขงขันฟุตบอล
เทศบาลนครตรัง 
(สํานักการศึกษา) 

350,000 349,225.00  775.00   

 

 พ.ย. 
63 - 
ม.ค. 
64 

จัดการแขงขัน
ฟุตบอล จํานวน 
1 ครั้ง 

 - จัดการแขงขัน
ฟุตบอล จํานวน 
1 ครั้ง 
 - เยาวชนและ
ประชาชนใน
จังหวัดตรังเขา
รวมการแขงขน
ฟุตบอล แบงเปน 
2 รุน คือ รุน
ประชาชน 
จํานวน 12 ทีม 
และรุนอาวุโส 
จํานวน 24 ทีม 

ประชาชนออก
กําลังกายมาก
ข้ึนมีสุขภาพ
รางกายท่ี
แข็งแรงและมี
ความรักความ
สามัคคีในหมู
คณะตลอดจน
ประชาชนไดมี
โอกาสพัฒนา
ทักษะและ
มาตรฐานการ
เลนกีฬา
ฟุตบอลให
สูงข้ึน 

  



 

-97- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

11 โครงการฝกซอมและ
เขารวมการแขงขัน
กีฬานักเรียนองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน
แหงประเทศไทย
ระดับภาคและ
ระดับประเทศ 
(สํานักการศึกษา)  

   4,000,000   -    4,000,000   

 

 ส.ค. - 
ก.ย. 
64 

เด็กและ
เยาวชนสังกัด
เทศบาลได
พัฒนาและมี
พ้ืนฐานดาน
กีฬาไดกาว 
หนามากยิ่ง ข้ึน 
มีผูเขา รวมไม
นอยกวา 500 
คน 

    ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19)  



 

-98- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

12 โครงการสงทีมกีฬา
และกิจกรรม
นันทนาการเขารวม
แขงขันกับหนวยงาน
อ่ืน 
(สํานักการศึกษา) 

50,000 -    50,000 

  

 เม.ย. - 
มิ.ย. 
64 

สงทีมกีฬาและ
กิจกรรม
นันทนาการเขา
รวมการแขงขัน
กับหนวยงาน
อ่ืน เชน สงทีม
กีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬา
สันนิบาต 
จังหวัดตรัง,สง
การแขงขันกีฬา
ฟุตบอล 
อบจ.คัพ ฯลฯ 
อยางนอย 1 
ครั้งตอป 
 
 
     

ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19)  



 

-99- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

13 โครงการศิลปสรางสุข 
(สํานักการศึกษา)  

100,000  -  100,000  

  

 มี.ค. - 
พ.ค. 
64 

เด็กและเยาวชน
ในสถานศึกษา
สังกัดเทศบาล
นครตรังท่ีเขา
รวมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจ 
ไมนอยกวารอย
ละ 80  
 
 
 
 
 
     

ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19)  



 

-100- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

14 โครงการประกวด
การแปรงฟนท่ีถูกวิธี
และตอบปญหา
เก่ียวกับทันตสุขภาพ 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

50,000 - 50,000    ม.ค.-
ก.พ.
2564 

-มีการจัด
ประกวดปละ 1 
ครั้ง 

ยกเลิกโครงการ 
ตามบันทึก
ขอความงาน
บริการ
การแพทย ท่ี ตง 
52010.09/128 
ลงวันท่ี 18 
มกราคม 2564 
เรื่อง ขอยกเลิก
การจัดโครงการ
ประกวดการ
แปรงฟนท่ีถูกวิธี
และตอบปญหา
เก่ียวกับทันต
สุขภาพ 
เนื่องจาก
สถานการณการ
ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโร  

 



 

-101- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

นา 2019 และ
การเลื่อนการ
เปดภาคเรียนท่ัว
ประเทศ 



 

-102- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

15 โครงการเฝาระวัง
และสงเสริมทันต
สุขภาพ 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

50,000 50,000 -    ต.ค.
2563- 
ก.ย.
2564 

- รอยละ 85 
ของนักเรียน
ในสังกัดไดรับ
การตรวจ
สุขภาพชอง
ปาก/ทา
ฟลูออไรด 
วานิช  
- รอยละ 100 
ไดรับการ
สนับสนนุ 
แปรงสีฟน 

1.นักเรียน
ระดบัประถม
ศึกษาปท่ี ๑–๖  
ในโรงเรียนท่ี
รับผิดชอบของ
งานบริการ
การแพทยของ
ศูนยบริการ
สาธารณสุข1 
และ
ศูนยบริการ
สาธารณสุข3 
รวม7 โรงเรียน  
จํานวน 3,173  
คน  ไดรับการ
ตรวจสุขภาพ
ชองปาก  
จํานวน 3,006 
คน                

นักเรียนและ
เด็กอายุต่ํา
กวา 4 ป ท่ี
ไดรับการ 
ทาฟลูออไรด
วานิช  
สามารถชวย
ปองกันฟนผุ
ไดและมี
สุขภาพฟนท่ีดี
ข้ึน 
- นักเรียนท่ี
ไดรับ
คําแนะนําใน
การดูแล
สุขภาพชอง
ปากดวย
ตนเองถูกตอง
ตามหลักวิธี

เด็กอายุ 6เดือน
ถึง 4 ป  ไมได
รับการทา
ฟลูออไรดวานิช
ในชวงเดือน
มีนาคมถึง
มิถุนายน 2563
เนื่องจาก
สถานการณโรค
ติดเชื้อไวรัส              
โคโรนา 2019 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

คิดเปนรอยละ  
94.74 
2.นักเรียน
ระดับอนุบาล   
1-3ในโรงเรียน
ท่ีรับผิดชอบ 
11โรงเรยีน 
จํานวน 1,860 
คน ไดทา
ฟลูออไรด    
วานิช ครั้งท่ี2 
จํานวน 1,724 
คน คิดเปนรอย
ละ 92.69 
3.นักเรียนใน
ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 2 แหง 
จํานวน 469  
คน   

สามารถลด
อัตราเกิดโรค
ฝนผุในวัย
เรียนได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ไดทาฟลูออไรด
วานิช   
จํานวน 442  
คน              
คิดเปนรอยละ 
94.24   

4. เด็กอายุ 6 
เดือนถึง 4 ป 
ท่ีมารับบริการฉีด
วัคซีนในวันพุธ 
ท้ังหมดจํานวน 
835 คน  ไดทา
ฟลูออไรดวานิช 
จํานวน 250 คน 
คิดเปนรอยละ 
29.94 และไดรับ
การตรวจสุขภาพ
ชองปากพรอม
แปรงสีฟน 



 

-105- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

จํานวน 835 คน             
คิดเปนรอยละ 
100 

16 โครงการควบคุม
แมลงและพาหะ 
นําโรค 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

500,000 385,434 114,566    ต.ค.
2563- 
ก.ย.
2564 

- รอยละ 100 
ของ ชุมชน
ไดรับการพน
หมอกควัน
กําจัดยุงลาย 
- รอยละ 100 
ของผูปวยท่ี
เปนโรค
ไขเลือดออก
ไดรับการพน

1. มีการ
ดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติงาน
ครอบคลุม
พ้ืนท่ี 66 
ชุมชน  คิดเปน
รอยละ 100 
ของชุมชน
ไดรับการฉีด
พนหมอกควัน 

- ชุมชนทุก
ชุมชนภายใน
เขตเทศบาล
นครตรังไดรับ
การพนหมอก
ควันกําจัด
ยุงลายเปนไป
ตามแผนการ
ดําเนินงานท่ี
กําหนดไว 

ไมไดมีการจัด
กิจกรรมอบรม
ใหความรู
เนื่องจาก
สถานการณโรค
ติดเชื้อไวรัส              
โคโรนา 2019 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

สารเคมี
บริเวณบาน 
- รอยละ 80  
ของแกนนํา
ชุมชนมีความรู
และพึงพอใจใน
ระดับมาก 

2. มีการ
ดําเนินการฉีด
พนสารเคมี
บานผูปวยและ
บริเวณ
ขางเคียงท่ี
ไดรับ             
การรายงาน 
จํานวน 24 
ราย ครบทุก
ราย คิดเปน
รอยละ 100 
ของผูปวยโรค
ไขเลือดออกรับ
การพนสารเคมี
กําจัดยุงบริเวณ
บาน 
   

สามารถลด
อัตราการเพ่ิม
จํานวนยงุ
พาหะนําโรค 
เชน ไขเด็งก่ี 
ไขเลือดออก 
โรคชิคุนกุนยา  
- ลดอัตราการ
ปวย/ตายจาก
โรคติดตอท่ี
เกิดจากแมลง
พาหะนําโรค 
-แหลง
เพาะพันธุของ
แมลงพาหะ
นําโรคลดลง 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

17 โครงการฉีดวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัข
บาและควบคุม
ประชากรสุนัขจรจัด 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

200,000 123,616 
 

76,384    ต.ค.
2563- 
ก.ย.
2564 

- การ
ใหบริการฉีด
วัคซีนโรคพิษ
สุนัขบา
ครอบคลุม
พ้ืนท่ี 
- รอยละ 100 
สุนัขจรจัดท่ีจับ
ได ไดรับการ
ตอนและทํา
หมัน 

- บริการวัคซีน
โรคพิษสุนัขบา 
27 ชุมชน จาก
จํานวนชุมชน
ท้ังหมด 27 
ชุมชน คิดเปน
รอยละ 100 
- ทําหมันสุนัข
และแมว ท้ัง
เพศผูและเพศ
เมีย ในเขต
เทศบาลนคร
ตรังท่ีจับได 
จํานวน 139 
ตัว(ตัวผู 61 ตัว 
และตัวเมีย 78 
ตัว) จาก
ท้ังหมด 193 
ตัว (ตัวผู 100 

- สุนัขไดรับ
การควบคุม
ประชากร
อยางมี
ประสิทธิภาพ 
-สุนัขไดรับ
การฉัดวัคซีน
ปองกันโรค
พิษสุนัขบา
ครอบคลุม
พ้ืนท่ีในเขต
เทศบาลนคร
ตรัง 
-ประชาชนใน
เขตเทศบาล
นครตรังมี
ความรูเรื่อง
โรคพิษสุนัข
บา 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ตัว และตัวเมีย 
93 ตัว) คิดเปน
รอยละ 72.02 
 
 

-สามารถ
ปองกันและ
ควบคุมโรค
พิษสุนัขบาท่ี
จะติดสูคนได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

18 โครงการมหกรรม
อาหารตรังดังท่ัวโลก 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

100,000 - 100,000    ก.พ.-
พ.ค 

2564 

- รอยละ 80 
ผูเขารวม
กิจกรรมมี
ความพึงพอใจ
ในระดับมาก
ถึงมากท่ีสุด 

- รอยละ 80 
ของผูเขาอบรม
มีความรู ความ
เขาใจ 

ยกเลิกโครงการ 
ตามบันทึก
ขอความงาน
สุขาภิบาล
อนามัย
สิ่งแวดลอม ท่ี 
ตง 
52010.02/293 
ลงวันท่ี 8 
กุมภาพันธ 
2564 เรื่อง ขอ
ยกเลิกการจัด
โครงการ
มหกรรมอาหาร
ตรังดังท่ัวโลก 
ประจําป 2564 
เนื่องจาก
สถานการณการ
ระบาดของโรค  
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 และ
การงดจัดงาน
เทศกาลตรุษจีน 
เทศบาลนครตรัง 
ประจําป 2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

19 โครงการโรงพยาบาล
หม่ืนเตียง 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

300,000 - 300,000    ต.ค.
2563- 
ก.ย.
2564 

- รอยละ 75 
ของผูปวย
ไดรับการ
สงเสริมฟนฟู
สุขภาพจาก
การเยี่ยมบาน 
- รอยละ100 
ของผูปวยท่ีสง
ตอไดรับการ
ดูแลอยาง
ตอเนื่อง 
- รอยละ 90 
ของผูเขารวม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ใน 
ระดับมาก 

- ผูปวยไดรับ
บริการการ
ใหยืมวัสดุ/
ครุภัณฑทาง
การแพทยตาม
คํารองฯจํานวน 
138 คน จาก                
คํารองท้ังหมด 
138 ฉบับ                   
คิดเปนรอยละ 
100 

- ผูปวยไดรับ
บริการรับสง
ผูปวยกรณีไม
ฉุกเฉินตาม            
คํารองฯ จํานวน 
323 ครั้ง จาก
ท้ังหมด 323 คํา
รอง คิดเปนรอย
ละ 100 

-  ผูปวยไดรับ
การสงเสริม
ฟนฟูสุขภาพ
แบบองครวม 
เพ่ือเปนการ
ปองกันการ
เกิด
ภาวะแทรกซ
อน  
ลดอัตราการ
เสียชีวิต และทํา
ใหมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

20 โครงการสงเสริม
การแพทยแผนไทย
และแพทยทางเลือก 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

100,000 - 100,000    พ.ค.-
ส.ค

2564 

- จัดการอบรม
ถายทอดความรู
อยางนอยปละ 
1 ครั้ง 

-มีการจัดอบรม
ใหความรู 
จํานวน 3 ครั้ง
ผานระบบ
รออนไลน 
-ผูเขารวม
โครงการ
จํานวน 218 
คน จาก 
เปาหมาย 100 
คน คิดเปนรอย
ละ 218.00  
-มีผูทํา
แบบทดสอบ
ทําคะแนน
ไดมากข้ึน
จํานวน 65 คน 
จากผูทํา
แบบทดสอบ

-อสม.และ
ประชาชนท่ัวไป
ไดรับความรูท่ี
สามารถนําไปใช
ใน
ชีวิตประจําวัน 
และสามารถ
นําไปถายทอด
ตอในชุมชนให
สามารถใช
สมุนไพรใกลตัว
ไดอยางถูกตอง
รวมถึงมีการ
ขยายพ้ืนท่ี
เรียนรูลงไปสู
ชุมชนไดอยาง
กวางขวางโดย
ใชบานของอ
สม.เปนแหลง
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ครบท้ัง 2 ครั้ง 
จํานวน 75 คน 
คิดเปนรอยละ 
86.67 มากกวา
เปาหมายท่ี 
รอยละ 70 
-มีพ้ืนท่ี
ตัวอยางการ
ปลูกสมุนไพร 
8 แหงจาก
เปาหมายท่ีตั้ง
ไว 2 แหง 
-คาเฉลี่ยโดย
ภาพรวมของ
โครงการอยูท่ี 
3.59 อยูในระดับ 
มาก 

เรียนตัวอยาง
พืชสมุนไพร  
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

21 โครงการสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัคร
สาธารณสุขเขตเมือง 
(อสม.) (กอง
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

200,000 - 200,000    ธ.ค.
2563 
– พ.ค. 
2564 

- รอยละ 80 
ของผูเขา
อบรมมีความรู
หลังอบรม
มากกวากอน
อบรม 

- รอยละ 80 
ของผูเขารวม
โครงการมีความ
พึงพอใจตอ
โครงการใน
ระดับมากถึง
มากท่ีสุด 

 
 
 

 

ยกเลิกโครงการ 
ตามบันทึก
ขอความงาน
สงเสริมสุขภาพ 
ท่ี ตง 
52010.11/189
9 ลงวันท่ี 24 
สิงหาคม 2564  
เรื่อง ขอยกเลิก
การจัดโครงการ
สงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัคร
สาธารณสุขเขต
เมือง (อสม.) 
เนื่องจาก
สถานการณการ
ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโค
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

โรนา 2019 
และการจํากัด
การจัดกิจกรรม
ท่ีมีการรวมคน
จํานวนมาก 
ตามคําสั่ง
จังหวัดตรังท่ี
เก่ียวของกับ
มาตรการ
ควบคุมปองกัน
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

22 โครงการสัตวปลอด
โรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบา ตาม
พระปณิธาน 
ศาสตราจารย ดร.
สมเด็จพระเจานอง
นางเธอเจาฟาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ 
อัครราชกุมารี กรม
พระศรี 
สวางควัฒนวรขัตติ
ราชนารี 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

46,500 46,500 -    ก.พ.-
ก.ย. 
2564 

- รอยละ 100 
ของสุนัขและ
แมวในเขต
เทศบาลนคร
ตรังตาม
เปาหมายไดรับ
การฉีดวัคซีน
ปองกัน โรคพิษ
สุนัขบา 

- สุนัขและแมว
ในเขตเทศบาล
นครตรังไดรับ
การสํารวจและ
ฉีดวัคซีนปองกัน
โรคพิษสุนัขบา 
จํานวน 1,418 
ตัว (สุนัข 827 
ตัวและแมว 591 
ตัว)      จาก
จํานวนเปาหมาย
ท่ีกําหนดไว 
1,500 ตัว คิด
เปนรอยละ 
94.53 
 
 
 
 

- สุนัขและแมว
ท้ังหมดในเขต
เทศบาลนคร
ตรังดีรับวัคซีนท่ี
มีคุณภาพและ
ถูกวิธี ปลอด
โรคพิษสุนัขบา 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

23 โครงการเฝาระวังและ
ควบคุมโรค 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

100,000 97,600.00 2,400.00    พ.ย.
2563 
–ก.ค.
2564 

- ผูเขารับการ
อบรมมีความรู
หลังอบรม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 
80 
- ผูเขารับการ
อบรมมีความ
พึงพอใจใน
ระดับมาก 
- รอยละ 80 
ของประชาชน
อายุ 35 ปข้ึน
ไปในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ
ไดรับการคัด
กรองโรคไม
ติดตอ 

 

-อสม.ทุกคนมี
ความรู 
ความเขาใจใน
การ 
ปฏิบัติงาน
เพ่ิมข้ึน 
-อสม.มีความ
พึงพอใจ 
ในการทบทวน
ความรู 
ในระดับมาก 
-ประชากรอายุ 
35 ปข้ึนไป 
ไดรับการคัด
กรอง
โรคเบาหวาน 
จํานวน 
13,033 คน 
คิดเปน 

-ประชากรท่ี
คัดกรองแลว
พบความ
ผิดปกติ ไดรับ
คําแนะนํา
และสงพบ
แพทยเพ่ือ
การ
วินิจฉัยโรค
และรักษา
อยาง
ทันทวงที 
-ชวยลด
ภาวะแทรกซ
อนตางๆของ
โรค เชน  
ตาบอด, 
อัมพาต, 
เสนเลือด
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

รอยละ 87.46 
-ประชากรอายุ 
35 ปข้ึนไป
ไดรับการคัด
กรองโรคความ
ดันโลหิตสูง 
จํานวน 
11,564 คน 
คิดเปน 
รอยละ  87.09 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมองแตก 
-ประชากรมี
ความ
ตระหนักใน
เรื่องการ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม ลด  
หวาน, มัน, 
เค็ม 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

24 โครงการโรงเรยีน
สงเสริมสุขภาพ 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม)  

100,000 33,254.49 66,745.51    ต.ค.
2563- 
ก.ย.
2564 

- รอยละ 85 
ของนักเรียนท่ี
พบปญหาดาน
สุขภาพไดรับ
การแกไข 

1. มีเวชภัณฑ 
อุปกรณท่ี
เก่ียวของกับ
งานอนามัย
โรงเรียน
เพียงพอตอการ
ใหบริการ
นักเรียน  
2. ใหความรู
เก่ียวกับเรื่อง
สุขภาพอนามัย 
โรคภัยไขเจ็บ
ดวยตนเองแก
ผูเรียนโดยการ
ประชาสัมพันธ
ทางออนไลน 
3. จัดใหมีการ
ตรวจสุขภาพ
ดวยตนเอง ป

1. ผูเรียน
ไดรับการดูแล 
รักษาสุขภาพ
อนามัยทุกคน
อยางดีทําใหมี
ประสิทธิภาพ
ในการเรียน
การเรียน
ออนไลน 
2. ผูเรียนและ
บุคลากรมี
ความรูความ
เขาใจ 
เก่ียวกับการ
ดูแลสุขภาพ
อนามัยนําไป
ปฎิบัติตอ
ตนเองและ
ผูอ่ืนได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ละ 1 ครั้ง สง
ขอมูลดาน
โภชนาการ 
น้ําหนัก 
สวนสูง ผาน
ทางอาจารยท่ี
ปรึกษา 
4. จัดเก็บ
เอกสาร 
หลักฐานให
เปนระบบ
ระเบียบ
เรียบรอยตาม
มาตรฐาน
การศึกษา 
 
 

 
 

3. มีระบบ
การจัดเก็บ
เพ่ือรับการ
ติดตาม
ประเมินผลได
อยางสะดวก 
และรวดเร็ว
ตามมาตรฐาน
การศึกษา 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

25 โครงการนันทนาการ
สําหรับคนพิการและ
ผูดูแลคนพิการ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

100,000 - 100,000.00 

  

 -
ดําเนิน
การ
เดือน
ก.ค.-

ก.ย.64 

รอยละ 90 คน
พิการและผูดูแล
คนพิการมีความ
พึงพอใจ  

    

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง 
52009/517 ลว 
10 ส.ค.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

26 โครงการนันทนาการ
สําหรับผูสูงอายุ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

100,000 - 100,000.00 

 

  -ดําเนิน 
การ
เดือน
เม.ย.-
ก.ย.64 

รอยละ 90
ผูสูงอายุมีความ
พึงพอใจ 

    

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง 
52009/517 ลว 
10 ส.ค.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

27 โครงการปรับ
สภาพแวดลอมท่ีอยู
อาศัยใหแกคนพิการ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 60,000    59,997.75  2.25    -สํารวจ
เดือน
ต.ค.-
พ.ย.63     
-ประชุม
คณะ 
กรรม 
การ
เดือน
ธ.ค.63-
ม.ค.64            
-ใหการ
ชวย 
เหลือ
เดือน
ก.พ.-
มิ.ย.64 

คนพิการ  ไม
นอยกวา 5 
รายไดรับการ
ชวยเหลือโดย
การสํารวจและ
ผานคณะกรรม 
การ 

คนพิการ จํานวน 
4 ราย  ไดรับการ
ชวยเหลือโดยการ
สํารวจและผาน
คณะกรรม 
การ 
(ตั้งงบประมาณ
ตามแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 2561-
2565  จํานวน 
100,000 บาท 
ไดรับงบประมาณ 

1.คนพิการ
สามารถ
ดํารงชีวิตในท่ี
อยูอาศัยได
โดยสะดวกและ
เหมาะสมกับ
สภาพความ
พิการ            
2.คนพิการ
ดําเนิน
ชีวิตประจําวัน
ไดอยาง
ปลอดภัยและ
ถูกสุขอนามัย   
3.คนพิการเขา
สวัสดิการและ
ความชวยเหลือ
จากรัฐ 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

                ตามเทศ
บัญญัติ 2564 
จํานวน 
60,000 บาท 
จึงสามารถ
ดําเนินการ
ชวยเหลือตาม
งบประมาณ  
จํานวน  4 ราย
และสงตอให
พมจ.จํานวน 1  
ราย  เพราะ
งบประมาณ
ท่ีตั้งไวไมพอ) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

28 โครงการสงเคราะห
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชนในเขต
พ้ืนท่ีเทศบาลนครตรัง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

100,000   99,000  1,000   

 

-สํารวจ
เดือน
พ.ย.63-
ก.พ.64 
-ประชุม
คณะ-
กรรม-
การ
เดือน
มี.ค.-
เม.ย.64          
-ใหการ
ชวย-
เหลือ
เดือน
เม.ย.-
มิ.ย.64 

คนพิการ  เด็ก  
ผูสูงอายุ  
ครอบครัวผูมี
รายไดนอยและ
ไรท่ีพ่ึงไมนอย
กวา 80 ราย 
ไดรับการ
ชวยเหลือโดย
การสํารวจและ
ผานคณะกรรม 
การ 

 คนพิการ เด็ก 
ผูสูงอายุ 
ครอบครัวผูมี
รายไดนอยและ
ไรท่ีพ่ึง จํานวน 
33  รายไดรับ
การชวยเหลือ
โดยการสํารวจ
และผาน
คณะกรรมการ 
(ตั้งงบประมาณ
ตาม
แผนพัฒนา
ทองถ่ิน 2561-
2565  จํานวน 
500,000 บาท 
ไดรับ
งบประมาณ
ตามเทศ

1.ครอบครัวผู
มีรายไดนอยท่ี
ประสบความ
เดือดรอน
ไดรับความ
ชวยเหลือใน
เบื้องตนและมี
คุณภาพชีวิตท่ี
ดีข้ึน                 
2.ผูไรท่ีพ่ึง
สามารถดํารง
ชีพอยูไดอยู
ตามควรแก
อัตภาพ          
3.คนพิการ
และ
ครอบครัว
พิการท่ีมี
รายไดนอย 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

บัญญัติ 2564 
จํานวน 
100,000 บาท
จึงสามารถ
ดําเนินการ
ชวยเหลือตาม
งบประมาณ  
จํานวน 33  
ราย)  
 
 
 
 
 

ประสบ ความ
เดือนรอน
ไดรับความ
ชวยเหลือและ
มีคุณภาพชีวิต
ท่ีดีข้ึน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

29 โครงการแขงขัน
กีฬาเปตองเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระศรี
นครินทราบรมราช
ชนนี 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 60,000  - 60,000.00 

  

 -ดําเนิน 
การเดือน
เม.ย.64 

รอยละ 80 ของ
จํานวนชุมชนท่ี
สงทีมเขารวม
แขงขัน       

     -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง
52009/286 ลว 
11 พ.ค.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 

30 โครงการเดินตามรอย
พอสานตอหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

50,000    27,045  22,955.00   

 

-กิจกรรม
อบรมให
ความรู
เขาใจ
หลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ

 -รอยละ 80 
ของผูเขารวม
อบรมมีความ
พึงพอใจ 
มีการจัดสง
บานและ
โรงเรียนเขา

กิจกรรมอบรมให
ความรูเขาใจหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและ
ชี้แจงแนว
ทางการคัดเลือก
ศูนยการเรียนรู

 1.ประชาชน
ไดรับความรู
เก่ียวกับ
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงและ
สามารถนอม
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

พอเพียง
และ
ชี้แจง
แนว
ทางการ
คัดเลือก
ศูนยการ
เรียนรู
เศรษฐกิจ
พอเพียง
ในชุมชน 
วันท่ี 19 
มี.ค.64 
-กิจกรรม
การ
คัดเลือก
ศูนยการ
เรียนรู
เศรษฐกิจ

รวมการ
คัดเลือกคิด
เปนรอยละ 15 
ของจํานวน
สถาน 
ศึกษาและ
ชุมชนท้ังหมด
ในเขตเทศบาล
นครตรัง 
   

เศรษฐกิจ
พอเพียงในชุมชน          
มีผูเขารวม
โครงการ จํานวน  
70 คน และมี
ความพึงพอใจตอ
โครงการโดยรวม  
คิดเปนรอยละ  
95.7  และ
ผูเขารวมจากทุก
ชุมชนไดรับ
ประโยชนจาก
โครงการ คิดเปน
รอยละ 95.7             
กิจกรรมการ
คัดเลือกศูนยการ
เรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียงในชุมชน            
ชุมชนสงบาน

นําแนวปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงมา
ประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน    
2.ชุมชนมีศูนย
การเรียนรู
เศรษฐกิจ
พอเพียงใน
ชุมชนตามแนว
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงและ
สามารถเปน
สื่อกลางในการ
ถายทอดให
ความรู เพ่ือ
เปนตัวอยาง
ถายทอด
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

พอเพียง
ในชุมชน
วันท่ี 6 
ส.ค. 
2564 
และ
กิจกรรม
มอบ
ประกาศ 
นียบัตร
และปาย
เชิดชู
เกียรติ
ศูนยการ
เรียนรู
เศรษฐกิจ
พอเพียง
ชุมชน
บางรัก 

ตัวอยางวิถี
พอเพียงเขารวม
การคัดเลือกเปน
ศูนยการเรียนรู
เศรษฐกิจ
พอเพียงในชุมชน 
ตรงตาม
เปาหมายท่ี
กําหนดไว 

ความรู เพ่ือ
เปนตัวอยาง
แนวทางปฏิบัติ
ของคนใน
ชุมชนตอไปใน
อนาคตได                
3.ศูนยการ
เรียนรู
เศรษฐกิจ
พอเพียงใน
ชุมชนสามารถ
เปนสื่อกลางใน
การ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู ซ่ึงจะ
ทําใหชุมชนมี
ความขมแข็ง
และสามารถ
พ่ึงตนเองได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

วันท่ี 11 
ก.ย. 
2564 

อยางยั่งยืน       
4.ชุมชน
ตระหนักถึง
ปญหาท่ีเกิดข้ึน
และรวมกันหา
แนวทาง
แกปญหาใน
ทองถ่ินตนเอง
โดยนําปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงมา
เปนแนวทางใน
การแกปญหา
ในภาพรวม 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

31 โครงการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด
ในชุมชน 
(กองสวัสดิการสังคม) 

120,000  33,906  86,094    

 

-จัด
แขงขัน
กีฬา
เซปก
ตะกรอ
วันท่ี  
28-29 
พ.ย.63 
ณ ลาน
กีฬา
ชุมชน
หลัง
สนาม
กีฬา 

 -ผูเขารวม
แขงขันกีฬา
เซปกตะกรอฯ 
มีความพึงพอใจ
ไมนอยกวา 
รอยละ 80         
-ผูเขารับการ
อบรมมีความพึง
พอใจไมนอย
กวารอยละ 80 
-ผูเขารวมทัศน
ศึกษาดูงานมี
ความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอย 
ละ 80 

กิจกรรมแขงขัน
กีฬาเซปกตะกรอ 
ผูเขารวมแขงขัน
กีฬาเซปกตะกรอ 
จํานวน  8 ทีม
และมีความพึง
พอใจตอ
โครงการระดับ
มากข้ึนไป  คิด
เปนรอยละ  
97.47      

1.ผูนําชุมชน  
กลุมองคกร
ชุมชนเครือขาย
ในชุมชน และ
ประชาชนท่ัวไป
ไดมีจิตสํานึกใน
การชวยกัน
สอดสองดูแล 
เยาวชนใน
ชุมชน ให
หางไกลยาเสพ
ติด    
2.ผูนําชุมชน 
กลุมองคกร 
เยาวชนและ
ประชาชนท่ัวไป
ไดใชเวลาวาง
ใหเกิด
ประโยชน มี

*กิจกรรมอบรม
ใหความรู 
ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง 
52009/286 ลว 
11 พ.ค.64 
เรื่อง  ขออนุมัติ
ยกเลิกการ
ดําเนินโครงการ
ประจําป
งบประมาณ
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

สุขภาพรางกาย
แข็งแรง       
3.เกิดความ
สามัคคีใน
ชุมชน รวมท้ัง
ยังสามารถ
ปองกันแกไข
ปญหายาเสพ
ติดในชุมชนได 
ทําให
กระบวนการ
ชุมชนเขมแข็ง
ข้ึน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

32 โครงการสงเสริมการ
ดําเนินงานเพ่ือยุติ
ความรุนแรงใน
ครอบครัว 
(กองสวัสดิการสังคม) 

  30,000  24,655   5,345.00    

 

-ดําเนิน 
การเม่ือ
วันท่ี  26 
พ.ย.62 
ณ หอง
ประชุม 
ชั้น 3  
อาคาร
อเนกปร
ะสงค  

เทศบาล
นครตรัง 

ผูเขารับการ
อบรมมีความ
พึงพอใจไม
นอยกวารอย
ละ 80 

 -มีผูเขารับการ
อบรมตาม
โครงการ 
จํานวน 96 คน 
และมีความพึง
พอใจโดยรวม
ในการเขารวม
โครงการระดับ
มากข้ึนไป คิด
เปนรอยละ 
94.79 

1.ผูเขารับการ
อบรมเกิด
ความ
ตระหนักถึง
ปญหาความ
รุนแรงใน
ครอบครัว         
2.ประธาน
คณะกรรมกา
รชุมชน/
ประธาน
คณะกรรมกา
รกลุมสตรี/
กรรมการ
ชุมชน/
กรรมการสตรี
ไดรับความรู 
ความเขาใจใน
บทบาทหนาท่ี   
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ของสมาชิก
ครอบครัว 
(บทบาทของ
สามีภรรยา 
บทบาทของ
พอ แม
บทบาทของ
ลูก) และ
ปลูกฝงวิถีการ
ดําเนินชีวิตท่ี
ดี    
3.ประธาน
คณะกรรมกา
รชุมชน/
ประธาน
คณะกรรมกา
รกลุมสตรี/
กรรมการ
ชุมชน/
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

กรรมการสตรี
มีสวน
รับผิดชอบตอ
สังคม เพ่ือจะ
ไดไมสราง
ปญหาใหกับ
ตนเอง 
ครอบครัว 
สังคม และ
มีสวรวมใน
การปองกัน
และแกไข
ปญหา 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

33 โครงการสงเสริม
สนับสนุนการ
ดําเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

50,000 -  50,000.00   

 

 -ดําเนิน 
การ
เดือน
ส.ค. 
2564 

รอยละ 80 
ของผูเขา
อบรมสามารถ
นําความรูไป
ใชใน
ชีวิตประจําวัน
ได 

     -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง 
52009/517 ลว 
10 ส.ค.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

34 โครงการสรางทักษะ
ชีวิตในวัยรุน 
(กองสวัสดิการสังคม) 

50,000 -  50,000.00     -ดําเนิน 
การ
เดือน
ส.ค. 
2564 

รอยละ 80 
ของผูเขารวม 
การอบรม มี
ความรูในการ
ปองกัน 
ตนเองและ 
ความพึง 
พอใจใน การ
เขารวม 
โครงการ 

     -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง 52009 
/517 ลว 10 
ส.ค.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

35 โครงการอบรมสัมมนา 
"ครอบครัวอบอุน
ตนทุนสังคมไทย" 
(กองสวัสดิการสังคม) 

100,000 - 100,000.00 

 

  -ดําเนิน 
การ
เดือน
พ.ค. 
2564 

ผูเขารับการ
อบรมมีความ
พึงพอใจไม
นอยกวารอย
ละ 80  

             

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความท่ี  
ตง52009/373 
ลว 17 มิ.ย.64
เรื่อง  ขออนุมัติ
ยกเลิกการดําเนิน
โครงการประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

36 โครงการอบรมให
ความรูเก่ียวกับ
กองทุนแมของแผนดิน 
(กองสวัสดิการสังคม) 

20,000  - 20,000.00     -ดําเนิน 
การ
เดือน
มี.ค.--
ก.ย. 
2564 

ผูเขารับการ
อบรมมีความ
พึงพอใจไม
นอยกวารอย
ละ 80 

     -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง 
52009/517 ลว 
10 ส.ค.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

37 โครงการสราง
หลักประกันดานราย
ไดแกผูสูงอายุ (เบี้ยยัง
ชีพผูสูงอายุ) 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 68,953,200                                                  
หมายเหตุ  
โอนลดไป
โครงการ
สนับสนุนการ
เสริมสราง
สวัสดิการ
ทางสังคม
ใหแกผูพิการ
หรือทุพพล
ภาพ (เบี้ยยัง
ชีพความ
พิการ)  
จํานวน 
500,000 
บาท 

63,125,600     5,327,600    

 

-ดําเนิน 
การ
เดือน
ต.ค.63-
ก.ย.6 

จํานวนครั้งท่ี
เทศบาล
สามารถ
จายเงินเบี้ยยัง
ชีพผูสูงอายุ 
ไดครบถวน
ถูกตองตาม
ประกาศ
เทศบาลเรื่อง 
บัญชีรายชื่อผู
มีสิทธิฯ
ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ.2563
ภายในวันท่ี 
10 ของทุก
เดือน 

 -เทศบาล
สามารถจาย
เบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุได
ครบถวน
ถูกตองตาม
ประกาศ
เทศบาล เรื่อง 
บัญชีรายชื่อผูมี
สิทธิฯ ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ.2564 
ภายในวันท่ี 10 
ของทุกเดือน 
(จํานวน 12 
ครั้ง) 

 1.ประชาชน
ไดรับการ
ยกระดับ
คุณภาพชีวิต    
2.สามารถ
บรรเทาความ
เดือนรอน
เบื้องตน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

38 โครงการสนับสนุนการ
เสริมสรางสวัสดิการ
ทางสังคมใหแกผู
พิการหรือทุพพลภาพ 
(เบี้ยความพิการ) 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 13,603,000                         
หมายเหตุ    
โอนเพ่ิมจาก
โครงการ
สราง
หลักประกัน
ดานรายไดแก
ผูสูงอายุ (เบี้ย
ยังชีพ
ผูสูงอายุ)
จํานวน 
500,000 
บาท 

11,563,000     2,540,000    

 

-ดําเนิน 
การ
เดือน
ต.ค.63-
ก.ย.64 

จํานวนครั้งท่ี
เทศบาล
จายเงินเบี้ย
ความพิการได
ครบถวน
ถูกตองตาม
ประกาศ เรื่อง 
บัญชีรายชื่อผู
มีสิทธิฯ 
ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ.2563
ภายในวันท่ี 
10ของทุก
เดือน 
 
 
 

 -เทศบาล
สามารถจายเบี้ย
ยังชีพความพิการ
ไดครบถวน
ถูกตองตาม
ประกาศเทศบาล 
เรื่อง บัญชี
รายชื่อผูมีสิทธิฯ 
ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ.2564 
ภายในวันท่ี 10 
ของทุกเดือน   
(จํานวน 12 ครั้ง) 

1.คนพิการ
ภายในเขต
เทศบาลฯไดรับ
เบี้ยความพิการ
อยางท่ัวถึง 
2.สามารถ
บรรเทาความ
เดือดรอนใน
เบื้องตน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

39 โครงการสงเคราะห
ผูปวยโรคเอดส 
(กองสวัสดิการสังคม) 

300,000  269,000 31,000   

 

-ดําเนิน 
การ
เดือน
ต.ค.63-
ก.ย.64 

รอยละ 90 
ผูปวยเอดสท่ีมี
สิทธิรับเงิน
สงเคราะห 
มีความ 
พึงพอใจ 

 -เทศบาล
สามารถจาย
เบี้ยยังชีพ
ผูปวยเอดสได
ครบถวน
ถูกตองภายใน
วันท่ี 10 ของ
ทุกเดือน   
(จํานวน 12 
ครั้ง) 

 1.ผูปวยเอดส
ท่ีเปดเผย
ตนเองและ
ขอรับการ
สงเคราะหใน
เขตเทศบาล
ไดรับเบี้ยยัง
ชีพเบื้องตน           
2.ผูปวยเอดส
มีสภาพความ
เปนอยูและ
กําลังใจท่ีดีข้ึน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

40 โครงการปองกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ในชวงเทศกาล 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

20,000  16,326     3,674.00    

  

2 ครั้ง          
รอยละ 80 
ของผูรวมทํา
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
มีความพึง
พอใจ 

      

 

-เทศกาลปใหม 2564    7,713       ธ.ค.
63-

ม.ค.64 

 

มีอุบัติเหตุ 
จํานวน 2 ครั้ง 

ความพึงพอใจ
จากประชาชน
ท่ีไดรับบริการ 
เชน การบอก
เสนทางการ
เดินทาง การ
แนะนํา
สถานท่ี
ทองเท่ียว 
และใหบริการ
พักระหวาง
การเดินทาง
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

เปน อยูใน
ระดับพึง
พอใจมาก 

 

-เทศกาลสงกรานต 
2564 

     8,613       10-16 
เม.ย.
64 

 

ไมมีอุบัติเหตุ ความพึงพอใจ
จากประชาชนท่ี
ไดรับบริการ 
เชน การบอก
เสนทางการ
เดินทาง การ
แนะนําสถานท่ี
ทองเท่ียว และ
ใหบริการพัก
ระหวางการ
เดินทางเปน อยู
ในระดับพึง
พอใจมาก 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

41 โครงการฝกซอมแผน
ปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

  50,000  -    50,000  

 

  พ.ค.64 รอยละ 80 
ของผูเขารับ
การอบรมผาน
เกณฑประเมิน
ความรู 

    

ยกเลิกการจัดงาน
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 ไม
สามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

42 โครงการสงเคราะห
ผูประสบภัยพิบัติ
ตางๆ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

500,000    25,975  474,025.00     ต.ค.63 
- ก.ย.
64 

รอยละ 100 
ของผูไดรับ
ความเดือดรอน
ไดรับการ
ชวยเหลือ
เบื้องตน 

ชวยเหลือ
ผูประสบภยั 
จํานวน 6 ราย 

    
43 โครงการอบรมให

ความรูเก่ียวกับ
อัคคีภัยเบื้องตน 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

50,000 - 50,000.00  

 

  มิ.ย.64 รอยละ 80 
ของผูเขารับ
การอบรมผาน
เกณฑ
ประเมิน
ความรู 

    

ยกเลิกการจัดงาน
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 ไม
สามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

44 โครงการจัดระบบ
สรางระเบียบนครตรัง
รวมพลังดวยมือเรา 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 

   80,000  -   80,000.00  

 

  พ.ค.64 กลุมเปาหมาย
ไมต่ํากวารอยละ 
80 เขารวม
โครงการ 

    

ยกเลิกการจัดงาน
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 ไม
สามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

45 โครงการอาสาจราจร
เทศกิจ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

  80,000  - 80,000.00  

 

  มิ.ย.64 ผูเขาการอบรม
ผานเกณฑ
ประเมินไมนอย
กวารอยละ 80 

    

ยกเลิกการจัดงาน
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 ไม
สามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
รวมยุทธศาสตรท่ี 2 92,122,900 76,529,148.24 14,973,751.76 20 - 25 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ 
   

        
1 โครงการกอสรางถนน 

ค.ส.ล. ซอยหลัง
หมูบานสามรอยหอง 
เริ่มจากของเดิมไปทาง
ทิศตะวันตก 
(สํานักชาง) 

319,500 - 319,500 

 

 

 

ธ.ค.
63-

ก.ค.64 

1 สาย มีถนนท่ีได
มาตรฐาน 
จํานวน 1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
ใชรถใชถนน 
 
 

ระหวาง
กอสราง 

2 โครงการกอสรางถนน 
ค.ส.ล. ถนนทุงควน 
ซอยหลังวัดนิโคร
ธาราม เริ่มจากขาง
บานเลขท่ี 13/16 ไป
ทางทิศตะวันตกจด
ของเดิมหนาบานเลขท่ี 
25/9 
(สํานักชาง) 

1,234,800 530,000 704,800   

 

ธ.ค.
63-

ต.ค.64 

1 สาย มีถนนและราง
ระบายน้ําท่ีได
มาตรฐาน 
จํานวน 1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
ใชรถใชถนน       
- การระบายน้ํา
จากถนนและ
อาคารมีความ
สะดวกรวดเร็ว
ยิ่งข้ึน น้ําไม
ทวมขัง 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

3 โครงการกอสรางถนน
และ รางระบายน้ํา   
ค.ส.ล. ถนนจริงจิตร 
ซอย 6 เริ่มจาก  ขาง
บานเลขท่ี 33/2 ไป
ทางทิศเหนือ  
(สํานักชาง) 

3,247,000 - 3,247,000 

 

  ธ.ค.
63-

ส.ค.64 

1 สาย มีถนนและราง
ระบายน้ําท่ีได
มาตรฐาน 
จํานวน 1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
ใชรถใชถนน       
- การระบายน้ํา
จากถนนและ
อาคารมีความ
สะดวกรวดเร็ว
ยิ่งข้ึน น้ําไม
ทวมขัง 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยกเลิกรายการ 
(ท่ีดินไมแบงหัก
เปนสาธารณ 
ประโยชน) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

4 โครงการกอสรางถนน
และ รางระบายนํ้า   
ค.ส.ล. ถนนประชา
อุทิศ ซอยขาง
บานเลขท่ี 20/16 ไป
ทางทิศตะวันออกถึง
หนาบานเลขท่ี 22/14 
(สํานักชาง)   

396,800 - 396,800 

 

 

 

ธ.ค.63-
ก.ย.64 

1 สาย มีถนนและราง
ระบายนํ้าท่ีได
มาตรฐาน จํานวน 
1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
ใชรถใชถนน       
- การระบายนํ้า
จากถนนและ
อาคารมคีวาม
สะดวกรวดเร็ว
ย่ิงขึ้น นํ้าไมทวม
ขัง 

ระหวางกอสราง 

5 โครงการกอสรางถนน
และ รางระบายนํ้า   
ค.ส.ล. ถนนหนองยวน 
ขางบานเลขท่ี 120/6 
ไปทางทิศเหนือ   
(สํานักชาง) 

1,147,000 - 1,147,000 

 

 

 

ธ.ค.63-
พ.ย.64 

1 สาย มีถนนและราง
ระบายนํ้าท่ีได
มาตรฐาน จํานวน 
1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
ใชรถใชถนน       
- การระบายนํ้า
จากถนนและ
อาคารมคีวาม
สะดวกรวดเร็ว
ย่ิงขึ้น นํ้าไมทวม
ขัง 

ระหวางกอสราง 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

6 โครงการกอสรางถนน
และ รางระบายนํ้า   
ค.ส.ล. ถนนหวยยอด 
ซอย 13 ขางบานเลขท่ี 
269 ไปทางทิศใต 
(สํานักชาง) 

281,700 - 281,700 

 

 

 

ธ.ค.63-
ก.ค.64 

1 สาย มีถนนและราง
ระบายนํ้าท่ีได
มาตรฐาน จํานวน 
1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
ใชรถใชถนน       
- การระบายนํ้า
จากถนนและ
อาคารมคีวาม
สะดวกรวดเร็ว
ย่ิงขึ้น นํ้าไมทวม
ขัง 

ระหวางกอสราง 

7 โครงการกอสรางถนน
และ รางระบายนํ้า   
ค.ส.ล. ถนนหวยยอด 
ซอย 17 หนา
บานเลขท่ี 293/20 
(สํานักชาง) 

393,000 300,000 93,000   

 

ธ.ค.63-
ก.ค.64 

1 สาย มีถนนและราง
ระบายนํ้าท่ีได
มาตรฐาน จํานวน 
1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
ใชรถใชถนน       
- การระบายนํ้า
จากถนนและ
อาคารมคีวาม
สะดวกรวดเร็ว
ย่ิงขึ้น นํ้าไมทวม
ขัง 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

8 โครงการกอสรางถนน
และ รางระบายน้ํา   
ค.ส.ล. ถนนหวยยอด 
ซอย 21 ไปทางทิศ
ตะวันตก เริ่มจากทอ
บล็อกไปทางทิศ
ตะวันตกถึงหนา
บานเลขท่ี 375/9   
(สํานักชาง) 

1,234,000 455,241 778,759   

 

ธ.ค.63-
พ.ย.64 

1 สาย มีถนนและราง
ระบายน้ําท่ีได
มาตรฐาน 
จํานวน 1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
ใชรถใชถนน       
- การระบายน้ํา
จากถนนและ
อาคารมีความ
สะดวกรวดเร็ว
ยิ่งข้ึน น้ําไม
ทวมขัง 
 

  

9 โครงการกอสรางราง
ระบายน้ํา ค.ส.ล. ซอย
ปอนดทอง 2 ขาง
บานเลขท่ี 17/13 ไป
ทางทิศเหนือถึง
บานเลขท่ี 17/45  
(สํานักชาง) 

587,000 - 587,000 

 

 

 

ธ.ค.63-
พ.ย.64 

1 สาย มีรางระบายน้ําท่ี
ไดมาตรฐาน 
จํานวน 1 สาย 

 - การระบาย
น้ําจากถนนและ
อาคารมีความ
สะดวกรวดเร็ว
ยิ่งข้ึน น้ําไม
ทวมขัง 
 

ระหวาง
กอสราง 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

10 โครงการปรับปรุงทาง
ระบายน้ําพรอมทาง
เทา ถนนบานโพธิ์ เริ่ม
ตั้งแตบานโพธิ์ ซอย 5 
ถึงบานโพธิ์ ซอย 9  
(สํานักชาง) 

6,500,000 - 6,500,000 

 

 

 

ธ.ค.63-
ก.ย.64 

1 สาย ทางระบายน้ํา
พรอมทางเทา
ไดรับการ
ปรับปรุงใหมี
มาตรฐาน 
จํานวน 1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
เดินเทา             
- การระบายน้ํา
จากถนนและ
อาคารมีความ
สะดวกรวดเร็ว
ยิ่งข้ึน น้ําไม
ทวมขัง 
 
 

ชะลอโครงการ 

11 โครงการปรับปรุงผิว
จราจรถนนวิเศษกุล 
ซอย 1 
(สํานักชาง) 

518,000 350,000 168,000   

 

ธ.ค.63-
ส.ค.64 

1 สาย ถนนไดรับการ
ปรับปรุงใหมี
มาตรฐาน 
จํานวน 1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
ใชรถใชถนน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

12 โครงการปรับปรุงผิว
จราจรถนนสังขวิทย 
ซอย 2 
(สํานักชาง) 

3,429,000 - 3,429,000 

 

 

 

ธ.ค.63-
ธ.ค.64 

1 สาย ถนนไดรับการ
ปรับปรุงใหมี
มาตรฐาน 
จํานวน 1 สาย 

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
ปลอดภัยในการ
ใชรถใชถนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหวาง
กอสราง 

 
รวมยุทธศาสตรท่ี 3 19,287,800 1,635,241.00 17,652,559.00 4 7 1 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดานเศรษฐกิจควบคูการสงเสริมการทองเท่ียวและอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถิ่น 

1 โครงการจัดกิจกรรม
ทําบุญตักบาตรเนื่อง
ในวันข้ึนปใหม 
(สํานักการศึกษา) 

30,000 6,960.00 23,040.00    ธ.ค. 
63 - 
ม.ค. 
64 

เด็กและ
เยาวชน
ประชาชนเขา
รวมไมนอย
กวารอยละ 
60 ของ
เปาหมาย 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
 (COVID – 19) 
 
 

2 โครงการจัดกิจกรรม
เนื่องในเทศกาล
เขาพรรษา 
(สํานักการศึกษา) 

35,000 - 35,000.00    มิ.ย. – 
ก.ค.64 

เด็กและ
เยาวชน
ประชาชนเขา
รวมไมนอย
กวารอยละ 
60 ของ
เปาหมาย 

  จัดโครงการแต
ไมใช
งบประมาณ 



 

-157- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

3 โครงการจัดกิจกรรม
เนื่องในเทศกาลวัน
มาฆบูชา 
(สํานักการศึกษา) 

20,000 - 20,000.00    ม.ค. - 
ก.พ. 
64 

เด็กเยาวชน
และ
ประชาชนเขา
รวม  
ไมนอยกวา
รอยละ60 
ของเปาหมาย 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
 

4 โครงการจัดกิจกรรม
เนื่องในเทศกาลวันวิ
สาขบูชา 
(สํานักการศึกษา) 

20,000 - 20,000.00    เม.ย. - 
พ.ค. 
64 

เด็กเยาวชน
และ
ประชาชนเขา
รวม 
ไมนอยกวา
รอยละ 60 
ของเปาหมาย 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
 (COVID – 19) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

5 โครงการจัดกิจกรรม
สงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมทางศาสนา
อิสลาม 
(สํานักการศึกษา) 

50,000 - 50,000.00    มี.ค. – 
เม.ย. 
64 

รอยละ 80 
ของผูเขารวม
โครงการ 
มีความพึง
พอใจ 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
 (COVID – 19) 
 

6 โครงการจัดงาน
ประเพณีชักพระวัด
ควนขัน 
(สํานักการศึกษา) 

200,000 - 200,000.00    ก.พ. - 
มี.ค. 
64 

รอยละ 80 
ของผูเขารวม
โครงการมี
ความพึงพอใจ 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
 (COVID – 19) 
 
 



 

-159- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

7 โครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง 
(สํานักการศึกษา) 

200,000 - 200,000.00    ต.ค. - 
พ.ย. 
63 

รอยละ 80 
ของผูเขารวม
โครงการ 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
 (COVID – 19) 
 

8 โครงการจัดงาน
ประเพณีสงกรานต 
(สํานักการศึกษา) 

200,000 - 200,000.00    เม.ย. 
64 

รอยละ 80 
ของผูเขารวม
โครงการมี
ความพึงพอใจ 

  ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
 (COVID – 19) 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

9 โครงการจัดงานวัน
เทศบาล 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

30,000 - 30,000.00 

  

 24 
เม.ย.
64 

รอยละ 80 
ของผูเขารวม
กิจกรรมมี
ความพึงพอใจ 

    

ยกเลิกการจัดงาน
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 ไม
สามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 

10 โครงการจัดงานวันรัฐ
พิธีและวันสําคัญอ่ืนๆ 
(สํานักปลัดเทศบาล) 
 

650,000 165,966.00  484,034.00  

            
  -พิธีบําเพ็ญกุศลและ

กิจกรรมนอมรําลึก ร.
9ฯ 

  86,566.00      13 
ต.ค.63 

  

ขาราชการ 
พนักงาน ลูกจาง 
และประชาชนใน
จังหวัดตรัง 

ทุกภาคสวนได
แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี 
และนอมรําลึก
ในพระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จ
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

พระปรมินทร
มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชฯ ท่ี
ทรงมีตอปวงชน
ชาวไทย 

  -พิธีถวายราชสักการะ
พระราชานุสาวรียฯ 

  62,150.00      21 
ต.ค.63 

  หนวยงาน
ราชการจังหวัด
ตรัง พนักงาน
เทศบาล 
พนักงานจาง 
ลูกจางประจํา 
เทศบาลนคร
ตรัง จํานวน 
255 คน 

1.มีการรวม
พลังมวลชน 
เพ่ือถวายราช
สักการะ
พระราชานุ
สาวรียสมเด็จ
พระศรีนคริ
นทรา บรม
ราชินีนาถ   
2.ประชาชน
ทุกหมูเหลา 
และ
ขาราชการ 
พนักงาน
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

เทศบาล 
ลูกจางและ
ประชาชน
ท่ัวไปทุกหมู
เหลา ได
ตระหนักถึง
พระมหา
กรุณาธิคุณท่ี
สมเด็จพระศรี
นครินทราบ
รมราชชนนีมี
ตอพสกนิกร
ชาวไทย 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

  -โครงการจัดกิจกรรม
นอมรําลึกเนื่องในวัน
คลายวันพระราช
สมภพ ครบ 120 ป 
สมเด็จพระศรีนคริน
ทราบรมราชชนนี 

  17,250.00      21 
ต.ค.63 

  ขาราชการ 
พนักงาน 
ลูกจาง และ
ประชาชนใน
จังหวัดตรัง 

ทุกภาคสวน
ไดแสดงออก
ถึงความ
จงรักภักดี 
และนอม
รําลึกในพระ
มหา
กรุณาธิคุณ
ของสมเด็จ
พระศรีนคริ
นทราลรมราช
ชนนี ท่ีทรงมี
ตอปวงชนชาว
ไทย 

  

  -พิธีบําเพ็ญกุศลและ
กิจกรรมนอมรําลึก ร.
5ฯ 

  -      23 
ต.ค.63 

  ขาราชการ 
พนักงาน 
ลูกจาง และ
ประชาชนใน
จังหวัดตรัง 

ทุกภาคสวน
ไดแสดงออก
ถึงความ
จงรักภักดี 
และนอม
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

รําลึกในพระ
มหากรุณา ธิ
คุณของพระ-
บาทสมเด็จ 
พระจุลจอม 
เกลาเจา อยู
หัวท่ีทรงมีตอ
ปวงชนชาว
ไทย 

  -กิจกรรมเนื่องในวัน
คลายวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ร.9 

  -      5 ธ.ค.
63 

  ขาราชการ 
พนักงาน 
ลูกจาง และ
ประชาชนใน
จังหวัดตรัง 

ทุกภาคสวน
ไดแสดงออก
ถึงความ
จงรักภักดี 
และนอม
รําลึกในพระ
มหากรุณา   
ธิคุณของพระ
บาท 
สมเด็จพระ
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลย
เดช บรมนาถ
บพิตร ท่ีทรง
มีตอปวงชน
ชาวไทย 
 
 

  -กิจกรรมเนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจาฯ พระ
บรมราชินี 

  -      3 มิ.ย.
64 

      ยกเลิกการจัดงาน
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

  -กิจกรมเนื่องในวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา 
ร.10 

  -      28 
ก.ค.64 

      กระทรวงมหาด 
ไทย แจงผูวา
ราชการจังหวัดท่ัว
ประเทศ ทางขาว
ประชาสัมพันธ
ของกองสารนิเทศ 
สป.มท. ครั้งท่ี 
98/2564 ลงวันท่ี 
16 กรกฎาคม 
2564 
 

  -กิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระนาง
เจาสิริกิติ์ฯ 

  -      12 
ส.ค.64 

      ยกเลิกการจัดงาน
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

11 โครงการเชิดชูบุคคล
ท่ีควรบูชา 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

100,000 76,419.00 23,581.00    10 
เม.ย.
64 

รอยละ 80 
ของผูเขารวม
โครงการมี
ความพึงพอใจ 

ขาราชการ 
พนักงาน 
ลูกจาง และ
ประชาชนใน
จังหวัดตรัง 

ทุกภาคสวน
ไดแสดงออก
ถึงความ
กตัญู เชิดชู
เกียรติ และ
ระลึกถึงคุณ
งามความดี
ของพระ
ยารัษฎานุ
ประดิษฐให
เปนท่ีประจัก
ตอ
สาธารณชน   

12 โครงการสงเสริม
พัฒนาการทองเท่ียว 
(สํานักปลัดเทศบาล) 

500,000 16,477.00 483,523.00 

    

อยางนอย 2 
กิจกรรม     
อยางนอย 1 
ชิ้นงาน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

  โครงการจัดงาน
เทศกาลประเพณีถือ
ศีลกินผักหรือ
ประเพณีกินเจ 

   16,477.00       16-25 
ต.ค.63 

การจัด
กิจกรรมรับ
องคศักดิ์สิทธิ์
ท่ีออกโปรด
สาธุชน 
จํานวน 5 
ศาลเจา 

ไดดําเนินการ
จัดกิจกรรมรับ
องคศักดิ์สิทธิ์ท่ี
ออกโปรด
สาธุชนครบ ท้ัง 
5 ศาลเจา 

มีผูเขารวม
กิจกรรม
รวมกับ
เทศบาลนคร
ตรังท่ี
หนวยงาน
ภายในรวมท้ัง
ประชาชนท่ี
เขารวม
กิจกรรม
จํานวนมาก 
ซ่ึงไดรับความ
รวมมือเปน
อยางดีถือเปน
การสืบทอด
ประเพณีถือ
ศีลกิจผักและ
เปนการ
กระตุน
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

เศรษฐกิจ 
สงเสริมการ
ทองเท่ียวใน
เขตเทศบาล
นครตรังได
เปนอยางดี 

  โครงการจัดงาน
เทศกาลสงทายปเกา-
ตอนรับปใหม 

  

  

  

 

  31 
ธ.ค.63 

  

    

ยกเลิกการจัดงาน
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 ไม
สามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

  -โครงการจัดงาน
เทศกาลตรุษจีน 

         ก.พ.63       ยกเลิกการจัดงาน
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 ไม
สามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 
 

  -โครงการจัดทําสื่อ
ประชาสัมพันธเพ่ือ
การทองเท่ียว 

         เม.ย.- 
พ.ค.64 

      ยกเลิกการจัดงาน
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 ไม
สามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

  -โครงการจัดอบรม
ผูประกอบการดาน
การทองเท่ียว 

      

 

  ส.ค.64       ยกเลิกการจัด
งานเนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรคไวรัส
โควิด19 ไม
สามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  รวมยุทธศาสตรท่ี 4 2,035,000 265,822.00 1,769,178.00 4 - 8 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมสูความสมดุลอยางย่ังยืน 

1 โครงการพัฒนาลํา
คลองและหนองน้ํา
ภายในเขตเทศบาล
นครตรัง 
(สํานักชาง) 

100,000 - 100,000   

 

ต.ค.
63-

ก.ย.64 

อยางนอย    
2 ครั้ง/ป 

ดําเนินการ
จัดเก็บขยะ
และวัชพืชใน
ลําคลองหนอง
น้ําทุกเดือน 

 - ลดปริมาณ
ขยะ วัชพืช
และ 
สิ่งกีดขวางใน
ลําคลอง
หนองน้ํา 

ไมใช
งบประมาณ 

2 โครงการจัดการขยะ
มูลฝอยและฝงกลบ
แบบถูกหลัก
สุขาภิบาล 
(สํานักชาง) 

10,000,000 - 10,000,000 

 

  ต.ค.
63-

ก.ย.64 

อยางนอย    
1 ครั้ง/ป 

จางเหมาฝง
กลบขยะ 
คาจางเหมายก
คันบอฝงกลบ
ขยะ หรอื
คาจางเหมารื้อ
รอนขยะ 

 - ปริมาณ
ขยะตกคาง
สะสมใน
ระบบกําจัด
ขยะลดลง 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

3 โครงการปรับภูมิทัศน
หนองน้ํา
สาธารณประโยชน
บริเวณถนนเพลิน
พิทักษ "สระน้ําผาสุข" 
(สํานักชาง) 

11,899,000 - 11,899,000 

 

  ธ.ค.
63-

ธ.ค.64 

1 แหง มี
สวนสาธารณะ 
เฉลิมพระ
เกียรติ 
เนื่องในโอกาส
มหามงคลพระ
ราชพิธีบรม
ราชาภิเษก  

 - ปองการ
การบุกรุกท่ี
สาธารณประโ
ยชน 

กําหนดแบบรูป
รายการงาน
กอสราง 

4 โครงการรักษน้ําตาม
แนวพระราชดําริ 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

100,000 - 100,000    พ.ค.-
ส.ค.
2564 

-รอยละ 80 
ของผูเขา
อบรมมีความรู
เพ่ิมข้ึน 

-มีการเฝาระวัง
และตรวจวัด
คุณภาพน้ํา 1 
ครั้ง/ป 

  ยกเลิกโครงการ 
ตามบันทึก
ขอความงาน
สุขาภิบาล
อนามัย
สิ่งแวดลอม ท่ี 
ตง 
52010.02/118
0 ลงวันท่ี 8 
มิถุนายน 2564 
เรื่อง ขอยกเลิก
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

การจัดโครงการ
รักษน้ําตาม
แนว
พระราชดําริ
และโครงการ
เสริมสราง
เครือขาย
เยาวชนรักษ
สิ่งแวดลอม 
เนื่องจาก
สถานการณการ
ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 ทํา
ใหนักเรียนมี
เวลาเรียน
นอยลง ซ่ึง
ลักษณะของ
กิจกรรมจะตอง
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ความสัมพันธ
ระหวาง
นักเรียน จึงอาจ
เสี่ยงตอการ
ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
 

5 โครงการเสริมสราง
การมีสวนรวมการ
จัดการขยะเทศบาล
นครตรัง 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

200,000 - 200,000    พ.ย.
2563-
ก.ย.
2564 

- รอยละ 80 
ของผูเขา
อบรมมีความรู
เพ่ิมข้ึน 
- รอยละ 90 
ผูเขาอบรมมี
ความพึงพอใจ
ในระดับมาก
ถึงมากท่ีสุด 

 

 

ยกเลิกโครงการ 
ตามบันทึก
ขอความงาน
รักษาความ
สะอาด ท่ี ตง 
52010.04/165
3 ลงวันท่ี 29 
กรกฎาคม 
2564 เรื่อง ขอ
อนุมัติยกเลิก
การจัดโครงการ 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ.2564 
เนื่องจาก
สถานการณการ
ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
และการจํากัด
การจัดกิจกรรม
ท่ีมีการรวมคน
จํานวนมาก 
ตามคําสั่ง
จังหวัดตรังท่ี
เก่ียวของกับ
มาตรการ
ควบคุมปองกัน
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

6 โครงการเสริมสราง
เครือขายเยาวชน
รักษสิ่งแวดลอม 
(กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม) 
 
 

100,000 - 100,000    พ.ค.-
ส.ค

2564 

-รอยละ 90 
แกนนํา
นักเรียน
โรงเรียน
เครือขายท่ี
ผานการอบรม
มีความรู
เพ่ิมข้ึน 
-รอยละ90
ของผูเขารวม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ในระดับมาก 

 

 

ยกเลิกโครงการ 
ตามบันทึก
ขอความงาน
สุขาภิบาล
อนามัย
สิ่งแวดลอม ท่ี 
ตง 
52010.02/1180 
ลงวันท่ี 8 
มิถุนายน 2564 
เรื่อง ขอยกเลิก
การจัดโครงการ
รักษน้ําตามแนว
พระราชดําริและ
โครงการ
เสริมสราง
เครือขายเยาวชน
รักษสิ่งแวดลอม 
เนื่องจาก
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

สถานการณการ
ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 ทําให
นักเรียนมีเวลา
เรียนนอยลง ซ่ึง
ลักษณะของ
กิจกรรมจะตอง
ความสัมพันธ
ระหวางนักเรียน 
จึงอาจเสี่ยงตอ
การระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 

 
 
 

 
รวมยุทธศาสตรท่ี 5 22,399,000 - 22,399,000.00 1 1 4 

     



 

-179- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การสรางความเปนเลิศทางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

1 โครงการเพ่ิม
ศักยภาพ 
บุคลากรดานการจัด 
การขยะแบบครบ 
วงจร และการ
จัดการ 

 สิ่งแวดลอม 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

200,000 - 200,000    พ.ย.
2563-
ก.ย.
2564 

-รอยละ 80  
ผูเขาอบรมมี 
ความรูเพ่ิมข้ึน 
-รอยละ 90
ผูเขารวม
ศึกษาดูงานมี
ความพึงพอใจ
ในระดับมาก
ถึงมากท่ีสุด 

  ยกเลิกโครงการ 
ตามบันทึก
ขอความงาน
รักษาความ
สะอาด ท่ี ตง 
52010.04/165
3 ลงวันท่ี 29 
กรกฎาคม 
2564 เรื่อง ขอ
อนุมัติยกเลิก
การจัดโครงการ 
ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ.2564 
เนื่องจาก
สถานการณการ
ระบาดของโรค
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
และการจํากัด
การจัดกิจกรรม
ท่ีมีการรวมคน
จํานวนมาก 
ตามคําสั่ง
จังหวัดตรังท่ี
เก่ียวของกับ
มาตรการ
ควบคุมปองกัน
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 

2 โครงการดําเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดาน
สาธารณสุข  
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

280,000 - 280,000    ธ.ค.
2563-
มิ.ย.
2564 

-รอยละ 80 
ของเปาหมาย
มีโครงการ
ดําเนินงาน
ภายในเขต
เทศบาลนคร

  ยกเลิกโครงการ 
ตามบันทึก
ขอความท่ี ตง 
52010.03/212
5 ลงวันท่ี 14 
กันยายน 2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ตรัง 
 
 
 

เรื่อง ขอยกเลิก
โครงการ
ดําเนินงานตาม
แนวทาง
โครงการ
พระราชดําริ
ดานสาธารณสุข
ประจําป 2564 
เนื่องจาก
สถานการณการ
ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 
และการจํากัด
การจัดกิจกรรม
ท่ีมีการรวมคน
จํานวนมาก 
ตามคําสั่ง
จังหวัดตรังท่ี
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

เก่ียวของกับ
มาตรการ
ควบคุมปองกัน
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 

3 โครงการสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพชมรม
ผูสูงอายุเทศบาลนคร
ตรัง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

200,000  - 200,000 

  

 -คัดเลือก
คณะ
กรรมการ
ฯเดือน
ม.ค.-ก.ค.
64        
-จัด
กิจกรรม
อบรมให
ความรู
เดือน
ม.ค.-ก.ค.
64  -
ดําเนิน 

รอยละ 90 
ผูปวยเอดสท่ีมี
สิทธิรับเงิน
สงเคราะห 
มีความ 
พึงพอใจ 

    

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง 
52009/517 ลว 
10 ส.ค.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

งาน
โรงเรียน
ผูสูงอายุ
เดือน
ม.ค.-ก.ค.
64 

4 โครงการ To be 
number one (ศูนย
เพ่ือนใจวัยรุนใน
ชุมชน) 
(กองสวัสดิการสังคม) 

  50,000     42,507  7,493   

 

-ดําเนิน 
การเม่ือ
วันท่ี  
16 ม.ค.
64 ณ 
อาคาร
อเนก 

เทศบาลนคร
ตรัง  มีการ
จัดตั้งศูนย
เพ่ือนใจวัยรุน
ในชุมชน 
(ชมรม TO 
Be Number 

 -มีผูเขารวม
โครงการ 
จํานวน 111 
คน  และมี
ความพึงพอใจ
ของผูเขารวม
โดยรวม 

1.ประชาชน
ไดรับความรู
ความเขาใจ
เก่ียวกับการ
ดําเนินงาน
ของโครงการ  
TO Be   



 

-184- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ประสงค 
ชั้น 1 
เทศบาล
นครตรัง 

One) ของ
เทศบาลนคร
ตรัง และ 
มีผูเขารวม
โครงการฯ  
จํานวน  100 
คน 

คิดเปนรอยละ 
95.66  

Number 
One ของ
ทูลกระหมอม
หญิงอุบลรัต
นราชกัญญา 
สิริวัฒนา
พรรณวดี ใน
การปองกัน
และแกปญหา
ยาเสพติด                
2.ผูนําชุมชน
สามารถ
เผยแพร
ความรูความ
เขาใจเก่ียวกับ
การ
ดําเนินงาน
ของโครงการ  
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

            

 

      TO Be 
Number 
One ของ
ทูลกระหมอม
หญิงอุบลรัต
นราชกัญญา 
สิริวัฒนา
พรรณวดี ให
เขาสูชุมชนได
อยาง
กวางขวาง        
3.ทําให
ประชาชน
สามารถเปน
แกนกลางใน
การรณรงค
แกไขปญหา
ยาเสพติดให
โทษ มีสวน   
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

รวมในการ
สรางความ
เขมแข็งใน
ชุมชน และ
รวมกันทํา
ประโยชนเพ่ือ
สวนรวม 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

5 โครงการคัดเลือกและ
เลือกตั้ง
คณะกรรมการกลุม
พัฒนาสตรี 
และคณะกรรมการ
บริหารชมุชนในเขต
เทศบาลนครตรัง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

100,000 - 100,000 

  

 -
ดําเนินกา
รเดือน

ก.ค.-กย.
64 

รอยละ 100 
ของจํานวน
กลุมพัฒนา
สตรีและ
จํานวนชุมชน
ในเขต
เทศบาลนคร
ตรัง 

    

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง 
52009/517 ลว 
10 ส.ค.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

6 โครงการจัดเก็บขอมูล
พ้ืนฐานในการจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาล
นครตรัง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

10,000  - 10,000    -
ดําเนินกา
รเดือน

มี.ค.-ก.ย.
2564 

สามารถจัดเก็บ
ขอมูลเพ่ิมข้ึน
รอยละ10 ของ
ขอมูลปท่ีผาน
มา 

สามารถจัดเก็บ
ขอมูลไดจํานวน 
7,728 ครัวเรือน 
จากเปาหมาย 
7,841  
ครัวเรือน จัดเก็บ
ลดลง 1.44 % 
เนื่องจาก
ระยะเวลาในการ
จัดเก็บลดลงและ
ปญหาเรื่องของ
การลงพ้ืนท่ี
จัดเก็บ  

1.สามารถรู
ขอมูลความ
จําเปนพ้ืนฐาน
ของครัวเรือนใน
เขตเทศบาล 
2.ทําให
หนวยงาน
ภาครัฐและสวน
ท่ีเก่ียวของไดรู
ปญหาของ
ครัวเรือนใน
ภาพรวม
สามารถแกไข
ปญหาไดตรง
ความตองการ
ของชุมชน 

 *ไมไดเบิกจาย
งบประมาณ
ท่ีตั้งไวตาม
โครงการ  แต
ไดดําเนินการ
ตามหนังสือ
จังหวัดตรังท่ี 
ตง 0019/ว 
4682  เรื่อง 
การจัดเก็บ
ขอมูลความ
จําเปนพ้ืนฐาน  
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

      

    

      เนื่องจากการ
แพรระบาด
ของโรคโควิด 
19 

3.เปนขอมูล
ประกอบใน
การพัฒนา
ทองถ่ิน 
4.เปนการ
ดําเนินการ
ตามนโยบาย
ของรัฐ 
 

(จปฐ.) และ
ขอมูลพ้ืนฐาน
ระดับหมูบาน 
(กชช.2ค)  ป 
2564 ซ่ึงได
ดําเนินการ
จัดเก็บขอมูล
ความจําเปน
พ้ืนฐานแลว
เสร็จเรียบรอย 

7 โครงการจัดประชุม
เพ่ือรับทราบนโยบาย
และกิจกรรมของ
เทศบาลนครตรัง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

  10,000  -  10,000     -
ดําเนิน
การ
เดือน

พ.ค.64 
- ส.ค.
64 

มีผูเขารวม
ประชุมไมนอย
กวารอยละ 80
ของ
กลุมเปาหมาย
ท่ีตั้งไว 

  

  

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความท่ี  
ตง 52009/517 
ลว 10 ส.ค.64
เรื่อง  ขออนุมัติ
ยกเลิกการ
ดําเนินโครงการ
ประจําป



 

-190- 

ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

งบประมาณ  
พ.ศ.2564 

8 โครงการจิตอาสาเราทํา
ความดีดวยหัวใจเฉลิม
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 100,000   - 100,000     -จัดอบรม
เครือขาย
แกนนํา

จิตอาสาฯ 
และจัด
กิจกรรม
พัฒนา
พื้นที่

บริเวณใน
เขต

เทศบาล
นครตรัง
เดือนพ.ค.
64 - ก.ค.

64 

 -กิจกรรมอบรม
เครือขายแกนนํา
จิตอาสา  เราทํา
ความดีดวยหัวใจ
จํานวน 1  คร้ัง 
กลุมเปาหมาย 
ผูแทนองคกร
ชุมชนและ
ผูเก่ียวของในเขต
เทศบาลนครตรัง 
จํานวน  100 คน
แขกผูมีเกียรติ
จํานวน 10 คน 

  

  

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความที ่ 
ตง 52009/460 
ลว 20 ก.ค.64
เร่ือง  ขออนุมัติ
ยกเลิกการ
ดําเนินงานตาม
โครงการจิตอาสา
เราทําความดีดวย
หัวใจเฉลิมพระ
เกียรติพระบาท 
สมเด็จพระ
เจาอยูหัวประจําป
งบประมาณ  พ.ศ.
2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

9 โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการดําเนินงาน
กองทุนพัฒนาบทบาท
สตรีเทศบาลนครตรัง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

50,000 23,374 26,626   

 

-ดําเนิน
วันท่ี 5 
มี.ค.64 
ณ หอง
ประชุม
โรงเรียน
เทศบาล 
1 (สังข
วิทย) 

รอยละ 80 ของ
ผูเขารวมอบรม/
ประชุม/
สัมมนา/มีความ
พึงพอใจ 

 -มีผูเขารวม
โครงการฯ 
จํานวน 70 คน 
และมีความพึง
พอใจโดยรวมใน
การเขารวม
โครงการ ระดับ
มากข้ึนไป  รอย
ละ 97 และ
ประโยชนท่ีไดรับ
จากโครงการ 
ระดับมากข้ึนไป 
รอยละ 99   

1.สตรีมีความรู 
ความเขาใจใน
การดําเนินงาน
กองทุนพัฒนา
บทบาทสตรี
เทศบาลนคร
ตรัง              
2.สตรีมี
ประสิทธิภาพใน
การบริหาร
จัดการกองทุน
พัฒนาบทบาท
สตรีเทศบาล
นครตรัง และ
ขับเคลื่อน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

            

 

     กองทุนพัฒนา
บทบาทสตรี
เทศบาลนคร
ตรัง                
3.สตรีไดชวย
ประชาสัมพันธ
เพ่ิมสมาชิก
กองทุนเพ่ือ
พัฒนาอาชีพ  
สรางงาน สราง
รายได 
สนับสนนุการ
จัดทํากิจกรรม
สรางภาวะผูนํา 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

10 โครงการแผนแมบท
ชุมชนพ่ึงตนเอง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

20,000    16,003.50    3,996.50    

 

-ดําเนิน 
การวันท่ี 
1 ธ.ค.63 
ณ  
อาคาร
อเนก 
ประสงค 
ชั้น 3 
เทศบาล
นครตรัง 

รอยละ 100ของ
จํานวนชุมชน
ท้ังหมดเขารวม
จัดทําแผน
แมบทชุมชน
พ่ึงตนเอง 

 -มีผูเขารวม
โครงการ จํานวน 
186 คน  และมี
ความพึงพอใจ
โดยรวมในการ
เขารวมโครงการ 
ระดับมากข้ึนไป 
คิดเปนรอยละ 
88  

1.สมาชิกใน
ชุมชนมีสวนรวม
ในการคิด 
คนหา เรียนรู 
รวมกันจัดทํา
แผนแมบท
ชุมชนพ่ึงตนเอง           
2.สมาชิกใน
ชุมชนไดเสนอ
ปญหา และ
แนวทางการ
แกไขปญหาของ
ชุมชน ทําความ
เขาใจในการ
จัดทําแผน
แมบทชุมชน   
3.แผนแมบท
ชุมชนมีความ
สอดคลองกับ
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 12                 
4.สมาชิกใน
ชุมชนสามารถ
จัดทํา
แผนพัฒนา
ตนเองให
สอดคลองกับ
แผนแมบท
ชุมชนพ่ึงตนเอง
และเขาสู
แผนพัฒนา
ทองถ่ิน ตาม
ความตองการ
ของชุมชน 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

11 โครงการพัฒนา
ศักยภาพชุมชนดวย
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม      
(กิจกรรมฝกอบรม
หลักสูตรสมารทโฟน
เพ่ือการเสริมสราง
ความเขมแข็งใน
ชุมชน) 
(กองสวัสดิการสังคม) 

50,000     44,242    5,758    

 

-ดําเนิน 
การวันท่ี 
3-4 ธ.ค.
63  ณ 
อาคาร
อเนก 
ประสงค 
ชั้น 1 
เทศบาล
นครตรัง 

 -ผูเขารวม
โครงการจาก
ชุมชนในเขต
เทศบาลนคร
ตรังและ
ผูเก่ียวของ
จํานวน 100 
คน 
-ผูเขารวม
โครงการมีความ
พึงพอใจของ
ผูเขารวม
โดยรวมคิดเปน
รอยละ 80                    

 -มีผูเขารวม
โครงการ จํานวน 
52 คน  และมี
ความพึงพอใจ
โดยรวมในการ
เขารวมโครงการ 
ระดับมากข้ึนไป 
คิดเปนรอยละ 
100 
(เนื่องจาก
งบประมาณท่ี
ไดรับการจัดสรร
ไมเพียงพอตอ
การดําเนิน
โครงการ  จึงมี
ความจําเปนตอง
ลดกลุมเปาหมาย
จาก 100 คน 
เปน  52  คน 

1.ประชาชนท่ี
เขารวม
กิจกรรมมี
ความรูความ
เขาใจเก่ียวกับ
การผสมผสาน
ทรัพยากร ภูมิ
ปญญา และทุน
ศักยภาพของ
ชุมชนและ
ทองถ่ินเขากับ
วิทยาการและ
เทคโนโลย ี     
2.ชุมชนในเขต
เทศบาลนคร
ตรังสามารถนํา
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมตางๆ 
มาใชในการ
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

เสริมสราง
องคกรชุมชน 
สังคม 
3.ประชาชนมี
สวนรวมในการ
เสริมสรางความ
เขมแข็งใน
ชุมชนดวยการ
ใชเทคโนโลยี
และนวัตกรรม
ตางๆ 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

12 โครงการสงเสริม
พัฒนาศักยภาพกลุม
สตรีชุมชนเทศบาล
นครตรัง 
(กองสวัสดิการสังคม) 

  200,000  - 200,000 

  

 -ดําเนิน 
การ
เดือน
ก.ค.64 

รอยละ 80ของ 
ผูเขา 
รับการอบรม/
สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการให
ความรูและ
ทัศนศึกษาดู
งานมีความ 
พึงพอใจ 

    

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความท่ี  
ตง52009/372 
ลว 17 มิ.ย.64
เรื่อง  ขออนุมัติ
ยกเลิกการ
ดําเนินโครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 

13 โครงการสงเสริม
พัฒนาศักยภาพผูนํา
องคกรชุมชน 
คณะกรรมการบริหาร
ชุมชนและกลุมตางๆ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 200,000  - 200,000 

  

 -ดําเนิน 
การ
เดือน
มิ.ย.64 

รอยละ 80 ของ
ผูเขารวม
โครงการอบรม
มีความรูความ
เขาใจบทบาท 
หนาท่ีของ
ตนเองและมี
ความพึงพอใจ     

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง
52009/373 ลว 
17 มิ.ย.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

ในการเขารวม
โครงการ 

โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 

14 โครงการเงินอุดหนุน
เพ่ือสงเสริมการมีสวน
รวมและเพ่ือความ
เขมแข็งของกลุมสตรี 
(กองสวัสดิการสังคม) 

580,600  -   580,600 

 

  -ดําเนิน 
การ
เดือน
มี.ค.64 -
ส.ค.64 

 รอยละ 100
ของจํานวน
ชุมชนท่ีไดรับ
งบประมาณ
สามารถสง
หลักฐานการ
เบิกจายได
ถูกตองตาม
ระเบียบ 

    

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง 
52009/517 ลว 
10 ส.ค.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

15 โครงการเงินอุดหนุน
เพ่ือสงเสริมการมีสวน
รวมและเพ่ือความ
เขมแข็งชุมชน 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 626,000   - 626,000  

 

  -ดําเนิน 
การ
เดือน
มี.ค.64 -
ส.ค.64 

รอยละ 100 
ของจํานวน
ชุมชนท่ีไดรับ
งบประมาณ
สามารถสง
หลักฐานการ
เบิกจาย 
ไดถูกตองตาม
ระเบียบ 

    

 -ยกเลิกการ
ดําเนินการตาม
บันทึกขอความ
ท่ี  ตง 
52009/517 ลว 
10 ส.ค.64เรื่อง  
ขออนุมัติยกเลิก
การดําเนิน
โครงการ
ประจําป
งบประมาณ  
พ.ศ.2564 

16 โครงการ
ประชาสัมพันธสูยุค
ไทยแลนด 4.0 
(กองยุทธศาสตรและ
งบประมาณ) 
 
 

100,000  -     100,000  

  

 ม.ค. - 
มี.ค. 64 
และ 
ก.ค. - 
ก.ย. 64 

รอยละ 80 
ของผูเขารวม
โครงการมี
ความพึงพอใจ 

    ยกเลิกโครงการ
เน่ืองจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรค
ไวรัสโควิด19 ไม
สามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

17 โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาล 
(กองยุทธศาสตรและ
งบประมาณ) 

100,000  6,420  93,580     พ.ย. 
63 - 
ก.ย. 
64 

รอยละ 60 
ของ
กลุมเปาหมาย
ตามสัดสวน
สําหรับการ
ประชุม
ประชาคม
ทองถ่ินเขา
รวมโครงการ 

    

  
18 โครงการรวมพลัง

สรางนครตรังสีขาว 
(สํานักปลัด/กอง
ยุทธศาสตรและ
งบประมาณ) 

50,000   -     50,000  

  

 พ.ค. 
64 

รอยละ 80 
ของผูเขารับ
การอบรมผาน
การประเมิน
ความรู 

    ยกเลิกโครงการ
เนื่องจาก
สถานการณการ
แพรเชื้อโรค
ไวรัสโควิด19 
ไมสามารถ
ดําเนินการจัด
กิจกรรมได 
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

19 โครงการสื่อ
ประชาสัมพันธ
เทศบาลนครตรัง 
(กองยุทธศาสตรและ
งบประมาณ) 

   950,000     344,000  606,000     ต.ค. 
63 - 
ก.ย. 
64 

รอยละ 80 
ของผูไดรับ
เอกสารมี
ความพึงพอใจ 

    -เชาเวลา
ออกอากาศ 
-รายงาน
ประจําป 

20 โครงการปรับปรุง
ระบบกระจายขาวไร
สายของเทศบาล 
(กองยุทธศาสตรและ
งบประมาณ) 

1,100,000 857,675 242,325    ธ.ค. 
63 - 
เม.ย. 
64 

1 ระบบ       

21 โครงการอบรม
สัมมนาเพิ่มศักยภาพ
บุคลากร(เดิมสํานัก
ปลัดเทศบาล ปรับ
โครงสรางเปนกอง
การเจาหนาท่ี) 

650,000  446,862.15  

              

  

หลักสูตรท่ี 1 
หลักสูตรการ
เสริมสรางธรรมาภ-ิ
บาลตอตานทุจริต 

 87,150.00   

      

 รอยละ 70 
ของบุคลากร
เทศบาลนคร
ตรังไดรับการ

 พนักงาน
เทศบาลเขารวม
การอบรม 
จํานวน 172 

ไดรับความรู
เกี่ยวกับ
กระบวนการ
ทัศนหลักธรร-   
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

พัฒนา
ศักยภาพ 

คน (179 คน) 
คิดเปน รอยละ 
96.09 
 

มาภิบาลเพื่อ
ทุจริตและ
กฎหมาย
ปองกันการท่ี
เกี่ยวของกับ
การทุจริตและ
การบริหาร
ความเส่ียงการ
ทุจริต 

  หลักสูตรท่ี 2 
หลักสูตรการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
ของบุคลากรเกี่ยวกับ
ระเบียบท่ีเกี่ยวของ
กับการเบิกจายของ 
อปท. 

  115,987.85           รอยละ 70 
ของบุคลากร
เทศบาลนคร
ตรังไดรับการ
พัฒนา
ศักยภาพ 

พนักงาน
เทศบาลเขารวม
การอบรม 
จํานวน 149 
คน (150 คน)
คิดเปนรอยละ 
99.33 

ไดรับความรู
เกี่ยวกับ
ระเบียบท่ี
เกี่ยวของกับ
การเบิกจาย
ของอปท.และ
ระเบียบ
หนังสือส่ังการ
ท่ีเกี่ยวของกับ
การเบิกจาย
ของ อปท.   
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

  หลักสูตรท่ี 3                       
เนื่องจากเพ่ือ
เปนการปองกัน
และควบคุม
ไมใหเกิดการ
แพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019
ตองปฎิบัติให
เปนไปตาม
มาตรการ
ปองกันและ
ควบคุมในพ้ืนท่ี
จังหวัดตรัง 

  

หลักสูตรการพัฒนา
ความรู ความเขาใจ
เก่ียวกับวินัยการ
รักษาวินัยและการ
ดําเนินการทางวินัย 
 

                   

  หลักสูตรท่ี 4                    

  

หลักสูตรการพัฒนา
ทักษะดานทคโนโลยี
สารสนเทศ 
                     

  หลักสูตรท่ี 5                    

  

หลักสูตรการพัฒนา
ความรูความเขาใจ
เก่ียวกับ
พระราชบัญญัติ
ความรับผิดชอบทาง
ละเมิดของเจาหนาท่ี                     
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ลํา 
ดับ 

โครงการ/หนวยงาน 
งบประมาณ 

ตาม 
เทศบัญญัติ  

 เบิกจาย   คงเหลือ  

ผลการดําเนินการ 
หวง
เวลา 

ดําเนิน 
การ 

ตัวช้ีวัด 
โครงการ (KPI) 

ตาม
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ผลผลิต/ 
ผลท่ีไดรับ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ/ 
ผลท่ีไดรับ 

เชิงคุณภาพ 
หมายเหตุ แลว 

เสร็จ 

อยู 
ระหวาง
ดําเนนิ 
การ 

ไมได
ดําเนนิการ
/ยกเลิก 
โครงการ 

และการดําเนินการ
ทางวินัย 

  รวมยุทธศาสตรท่ี 6 5,626,600 1,537,359.35 4,089,240.65 9 - 12 
     

รวม 124 โครงการ 260,430,640 169,074,318.11 90,736,321.89 50 10 64 
     

ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 
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2. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

2.1 ผลกระทบนําไปสูอนาคต 

 1) การประชาสัมพันธในปจจุบันใหเนนการใชโซเชียลมีเดียใหเพ่ิมข้ึน เพราะในทุกๆวงการใชสื่อใน
โซเซียลในการประชาสัมพันธ แมแตการเมือง 
 2) ควรนาํผลสะทอนจากขอเสนอแนะ ไปใชประโยชนในการใหบริการสาธารณะและแกไขปญหาความ
เดือดรอนประชาชน ทางฝายบริหารสามารถนําไปปรับใชได 
 3) หากเทศบาลฯมีโครงการ สรางหอสมุด / อินเตอรเน็ตโลก ใหเปนศูนยรวมของเด็ก /เยาวชน จะ
สามารถพัฒนาเยาวชนของจังหวัดตรังไดดีมากๆ 
 4) ควรใหความสําคัญในการกําหนดวิสัยทัศน เพราะวิสัยทัศนจะเปนทิศทางในการพัฒนาตอไปใน
อนาคต 
 
2.2 ขอสังเกต 
 1) แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง มีหลายหนา
อาจจะทําใหประชาชนใหขอมูลท่ีคลาดเคลื่อน ควรปรับปรุงใหกระชับข้ึน  
 2) การประเมินความพึงพอใจของประชาชน การใชวิธีสัมภาษณ ก็เปนตัวเลือกหนึ่งท่ีนาสนใจและ
ไดผลแมนยํา แตมักจะติดปญหาการวางไมตรงกัน 

2.3 ขอเสนอแนะ 

 1) ควรใหคณะอนุกรรมการเพ่ือชวยในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลนครตรัง คัดเลือกโครงการเปาหมายท่ีสําคัญของเทศบาล รอยละ 15 ของโครงการท่ีรับ
งบประมาณฯในปงบประมาณ 2565   
 2) การติดตามเรื่องการเบิกจาย และการลงพ้ืนท่ีติดตามโครงการฯ ควรใชแผนการดําเนินการเปนหลัก
ในการติดตาม 
 3) ในปหนา ควรใสภาพ ในเลมรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนครตรังดวย 
  

2.4 ผลจากการพัฒนา 

 1) จากการประเมินความพึงพอใจตอการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง พบวา หนวยงานท่ีไดรับ
ความพึงพอใจสูงสุดอันดับแรก คือ สถานธนานุบาล (คาเฉลี่ย 3.69)  ยุทธศาสตรท่ีไดรับความพึงพอใจสูงสุด
อันดับแรก คือ ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน (คาเฉลี่ย 3.62)   
 2) การรักษาความสะอาดถนนหนทาง การไฟฟา คูคลองหนองน้ํา และสิ่งแวดลอมภายในเขตเทศบาล
นครตรัง  
 3) สถานท่ีทองเท่ียว และสวนสาธารณะ มีการพัฒนาดีข้ึน 
 4) มีทรัพยากรบุคคลและเครื่องมือเครื่องใชท่ีทันสมัย เพียงพอตอการปฏิบัติงานและบริการประชาชน 
 5) สถานศึกษาปรับรูปแบบการเรียนการสอนเขากับยุคดิจิตอล และNew Normal ในปจจุบันไดดี 
 6) การรับแจงปญหาไดหลากหลายชองทางและสามารถแกไขปญหาไดอยางรวดเร็วมากข้ึน 

 



-206- 

 

2.5 ผลสรุปภาพรวม 

1) คะแนนประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน พบวาจากจํานวนเต็ม 100 
คะแนน ไดคะแนน 87.31 คะแนน คิดเปนรอยละ  87.31 แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนครตรัง ถือ
วาไดดําเนินงานตามยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในระดับดีมาก 

2) คะแนนประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน พบวา จากจํานวนเต็ม 100 
คะแนน ไดคะแนน 90.21 คะแนน คิดเปนรอยละ 90.21  แสดงใหเห็นวา ยุทธศาสตรของเทศบาลนครตรัง ถือ
วาไดดําเนินงานตามยุทธศาสตรและสอดคลองอยูในระดับดีมาก 

3) ความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง  
(1) การติดตอ/ใชบริการท่ีสํานักงานเทศบาลนครตรังของผูตอบแบบสอบถามหรือบุคคลใน

ครอบครัว ในรอบปท่ีผานมา  พบวา  เคยมาติดตอใชบริการ จํานวน   124  คน คิดเปนรอยละ 31.23  ไมเคยมา
ติดตอใชบริการ จํานวน 273 คน คิดเปนรอยละ  68.77 

(2) การไดรับขอมูลขาวสารของผูตอบแบบสอบถามหรือบุคคลในครอบครัวเก่ียวกับการ
ใหบริการโครงการตาง ๆของเทศบาลนครตรัง พบวา เคยไดรับขอมูลขาวสาร จํานวน 331 คน คิดเปนรอยละ 
83.38  ไมเคยไดรับขอมูลขาวสาร จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 16.62 

(3) ชองทางท่ีทราบขอมูลขาวสารเก่ียวกับการใหบริการ/โครงการตาง ๆ ของเทศบาลนครตรัง  
    ลําดับท่ี 1 คือ รถแหประชาสัมพันธ  รอยละ 16.18   
    ลําดับท่ี 2 คือ วารสาร/แผนพับ/รายงานกิจการ รอยละ 14.75 
    ลําดับท่ี 3 คือ  Facebook รอยละ 13.60        

  ลําดับท่ี 4 คือ ระบบกระจายเสียงไรสายของเทศบาล/วิทยุกระจายเสียง รอยละ 11.32 
    ลําดับท่ี 5 คือ เว็บไซตของเทศบาล  รอยละ 11.04 
    ลําดับท่ี 6 คือ ปายประชาสัมพันธ  รอยละ 7.70 
    ลําดับท่ี 7 คือ ศูนยขอมูลขาวสารเทศบาลนครตรัง  รอยละ7.04 
    ลําดับท่ี 8 คือ คณะกรรมการชุมชน  รอยละ 5.90 
    ลําดับท่ี 9 คือ บอรดประชาสัมพันธ  รอยละ 5.42 
    ลําดับท่ี 10 คือ ปายไฟวิ่ง (ปายจอ LED)   รอยละ 3.14 
    ลําดับท่ี 11 คือ Youtube / Line รอยละ 2.76 
    ลําดับท่ี 12 คือ เวทีชาวบาน  รอยละ 0.86 
    ลําดับท่ี 13 คือ อ่ืนๆ  รอยละ 0.29 

 (4) ความพึงพอใจตอรูปแบบการประชาสัมพันธของเทศบาลนครตรัง พบวา มีผูท่ีพึงพอใจมาก 
จํานวน 166 คน คิดเปนรอยละ 41.81  ผูท่ีพึงพอใจปานกลาง  จํานวน 147 คน คิดเปนรอยละ 37.03 ผูท่ีพึง
พอใจมากท่ีสุด  จํานวน 59 คน คิดเปนรอยละ 14.86 มีผูท่ีพึงพอใจนอยมาก จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 
3.78 และมีผูท่ีพึงพอใจนอย  จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 2.52 

4) ความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาล จากตารางท่ี 22 สามารถสรุปความพึงพอใจ
ตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาลนครตรังในภาพรวม รวมท้ัง 43 ประเด็น คาเฉลี่ยเทากับ3.57  ซ่ึงอยู 
ในระดับพึงพอใจมาก  และพบวา   

หนวยงานท่ีไดรับความพึงพอใจสูงสุด 3 อันดับแรก คือ  สถานธนานุบาล (คาเฉลี่ย 3.69) 
รองลงมา คือสํานักการศึกษา (คาเฉลี่ย 3.66)   และสํานักปลัดเทศบาล (คาเฉลี่ย 3.64) ตามลําดับ   
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สวนหนวยงานท่ีไดรับความพึงพอใจ 3 อันดับสุดทาย คือ สํานักชาง (คาเฉลี่ย 3.53) ลําดับ
ถัดไป คือ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ (คาเฉลี่ย 3.50) และ กองคลัง (คาเฉลี่ย 3.39) ตามลําดับ   

5) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตร จากตารางท่ี 23  สามารถสรุปความพึงพอใจ 
ตอผลการดําเนินงานแตละยุทธศาสตรในภาพรวม  คาเฉลี่ยเทากับ 3.59  ซ่ึงอยูในระดับพึงพอใจมาก  และพบวา  

 ยุทธศาสตรท่ีไดรับความพึงพอใจ อันดับแรก คือ ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาการศึกษาเพ่ือความ
เปนเลิศพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน (คาเฉลี่ย 3.62)  รองลงมา คือ ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานสังคม 
คุณภาพชีวิต สูเมืองแหงความสุข (คาเฉลี่ย 3.60) และยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ควบคูการ
สงเสริมการทองเท่ียว และอนุรักษเชิดชูอัตลักษณของทองถ่ิน และยุทธศาสตรท่ี 6 การสรางความเปนเลิศทางการ
บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (คาเฉลี่ย 3.59 เทากัน) และลําดับสุดทาย คือ  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาเมืองอยางมีคุณภาพ และยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลอยางยั่งยืน (คาเฉลี่ย 3.56 เทากัน)    

6) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม จากตารางท่ี 24 ความพึงพอใจตอผล
การดําเนินงานท้ัง 10 ดาน ในภาพรวมมีคาเทากับ3.62 ซ่ึงอยูในระดับความพึงพอใจมาก  และพบวา   

 ดานท่ีไดรับความพึงพอใจสูงสุด 3 อันดับแรก คือ การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูล
ของโครงการ/กิจกรรมผานสื่อตางๆ (คาเฉลี่ย3.75)  รองลงมา คือ การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการ
วางแผนตัดสินใจในโครงการและรวมดําเนินกิจกรรมตางๆ (คาเฉลี่ย 3.64) และการรายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ (คาเฉลี่ย 3.63) ตามลําดับ   
  สวนดานท่ีไดรับความพึงพอใจ 3 อันดับสุดทาย คือ การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ี
กําหนด และการนําผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมไปปรับปรุงแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน (คาเฉลี่ย 
3.59 เทากัน) ลําดับถัดไป คือ การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล และตรวจสอบ
การดําเนินโครงการ/กิจกรรมของเทศบาล และความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม (คาเฉลี่ย 3.58
เทากัน) และการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม (คาเฉลี่ย 3.57) ตามลําดับ 

 7) โครงการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  มีท้ังสิ้น 124 โครงการ  งบประมาณ 260,430,640บาท 
มีผลการเบิกจาย 169,074,318.11 บาท คิดเปนรอยละ 64.92  โดยมีโครงการท่ีดําเนินการแลวเสร็จ จํานวน 
50 โครงการ คิดเปนรอยละ 40.32 อยูระหวางดําเนินการ จํานวน 10 โครงการ คิดเปนรอยละ8.07  ยังไมได
ดําเนินการ/ยกเลิกโครงการ จํานวน 64 โครงการ คิดเปนรอยละ 51.61 และมีโครงการท่ีหนวยงานแจงยกเลิก
โครงการเนื่องจากการระบาดของไวรัสโคโรนา (Covid-19) จํานวน 61 โครงการ รวมงบประมาณ 23,676,600
บาท 

8) โครงการงบลงทุนประจําป 2564 มีท้ังสิ้น 147 รายการ งบประมาณ 98,317,250 บาท โดยมีรายการ
ท่ีอยูในข้ันตอนการกําหนดรูปแบบ จํานวน 14 รายการ คิดเปนรอยละ 9.52 ดําเนินการทางพัสดุ จํานวน 32 
รายการ คิดเปนรอยละ 21.78 บริหารสัญญา จํานวน 14  รายการ คิดเปนรอยละ 9.52  เบิกจายจํานวน 83
รายการ คิดเปนรอยละ 56.46 และยกเลิกรายการ จํานวน 4 รายการ คิดเปนรอยละ 2.72 

9) ผลการดําเนินการโครงการคางจายป พ.ศ. 2560 – 2563 ซ่ึงมีจํานวน 98 รายการ งบประมาณท้ังสิ้น 
455,389,450 บาท มีผลการเบิกจาย 110,698,349.11 บาท คิดเปนรอยละ 24.31  จําแนกตามข้ันตอน คือ 
ข้ันตอนกําหนดรูปแบบจํานวน  0 รายการ คิดเปนรอยละ 0 อยูในข้ันตอนดําเนินการทางพัสดุ 5 รายการ คิดเปน 
รอยละ 5.10 อยูในข้ันตอนการบริหารสัญญา จํานวน 14 รายการ คิดเปน รอยละ 14.29 อยูในข้ันตอนการ
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เบิกจาย จํานวน 73 รายการ คิดเปน รอยละ 74.49  และยกเลิกรายการ จํานวน  6  รายการ คิดเปนรอยละ 
6.12 

3. ความเห็นหรือขอสังเกตขอเสนอแนะการพัฒนาทองถิ่นในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นจากสภาเทศบาล 
สภา เทศบาลนครตรั ง  ไ ด มี ก า รประชุ มสภา เทศบาล  ส มัยส า มัญ  ส มัย ท่ี  4  ประจํ าป  

พ.ศ.  2564 เ ม่ือวันท่ี  20 ธันวาคม  2564 เวลา 14.00 น.  ณ หองประชุมสภาเทศบาลนครตรัง  
(อาคารอเนกประสงค ชั้น 4)  โดยท่ีประชุมสภาเทศบาลนครตรังมีมติรับทราบผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินแลว 

 
4. ความเห็นหรือขอสังเกตขอเสนอแนะการพัฒนาทองถิ่นในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นจาก
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครตรัง 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครตรัง ไดมีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครตรัง เม่ือวันท่ี 
28 ธันวาคม 2564 เวลา 14.00 น. ณ หองประชุมเมขลา ชั้น 3  สํานักงานเทศบาลนครตรัง  โดยท่ีประชุม
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนครตรัง มีมติรับทราบผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินและได
เสนอความเห็นหรือการตั้งขอสังเกต ขอเสนอแนะการพัฒนาทองถ่ิน ดังนี ้

1) แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนตอผลการดําเนินงานของเทศบาลนครตรัง ยาวเกินไป 
ควรปรับใหกระชับ ลดจํานวนหนาลง เพ่ือใหไดขอมูลท่ีแทจริง  

2) การประชาสัมพันธควรเนน ชองทางOnline ผานทาง Facebook  และ Website ใหมากข้ึน 
เนื่องจากประชาชนเขาถึงขอมูลขาวสารไดอยางรวดเร็วและกระจายขอมูลไดอยางท่ัวถึง  

3) สําหรับสํานัก/กอง ท่ีไดคะแนนความพึงพอใจตอการใหบริการสาธารณะของเทศบาล อยู 3 อันดับ
สุดทายขอใหกลับไปพิจาณาแกไขและพัฒนาใหดีข้ึน หรือควรทบทวนหัวขอในแบบสอบถามตรงตามภารกิจ
ของสํานัก/กอง มากนอยเพียงใด 

4) ควรประเมินโครงการ เพ่ือจะไดทราบความพึงพอใจในแตละดาน จะทําใหเห็นผลการดําเนินงานท่ี
ชัดเจน หรืออาจประเมิน ณ จุดใหบริการเพ่ือทราบผลทันทีทันใด 
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